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SEGUNDA ALTERAGAO — ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAO TOCANTINENSE DOS BIOLOGOS - ATOBio

CAPITULO | - DO NOME E DAS FINALIDADES

Art. 1°. Passa-se a denominar Associacgdo Tocantinense dos Bidlogos com a sigla
ATOBio, com mudancas aprovadas nesse Estatuto em Assembleia Geral realizada
dia 03 de agosto de 2018, fundada em 20 de agosto de 2010, uma sociedade cwtl de
direito privado, com duracgdo indeterminada, com atividades SemfinSTiucre '
politicas ou religiosas, que representa os profissionais setor publico bem como os do
setor privado e auténomos, norteada pelos principios regidos por este Estatuto e
pelas leis vigentes que lhe forem aplicaveis, com base territorial no Estado do
Tocantins, com sede, domicilio e foro na cidade de Palmas - Estado do Tocantins.

Art. 2°. A ATOBio tem por finalidade a defesa dos interesses profissionais, dos
direitos e melhorias da classe, congregando os Bidlogos e interagindo com as
demais associacbes congéneres, nacionais ou estrangeiras, na promogao de
intercambio cultural e profissional para o progresso e desenvolvimento da sociedade
tocantinense, com participacao efetiva nas politicas publicas municipais, estaduais e

nacionais.

Art. 3°. S30 objetivos da ATOBio:

I Defender os direitos, reivindicages, anseios da classe e os interesses gerais
dos associados junto as entidades publicas elou privadas, autoridades
administrativas e juridicas, bem como ao sistema CFBio/CRBio buscando o plenc
exercicio e direitos dos associados;

il Congregar os Bidlogos e os estudantes de Ciéncias Biologicas/Biologia da
sua area de jurisdi¢do, para a defesa e fortalecimento da categoria € ampliar suz
atuagao junto a sociedade tocantinense em todos os seus campos de atuagao;

M. Promover o intercAmbio e cooperar com os demais 06rgaos de classe.
entidades congéneres, de ensino e pesquisas nacionais e internacionais;

V. Estimular o desenvolvimento profissional e cultural de seus associados;

V. Colaborar na defesa da classe e da profissdo e promover o debate, analise
pesquisa de temas de interesse profissional e da sociedade;

VL. Proporcionar aos associados condigdes para participagdo ativa e livre nz
discussdo da realidade brasileira, principalmente, a de cunho biologico, atraves de
estudos, apresentacdo de diagnésticos e proposicdo de solugdes alternativas parz

P13




0s prgblemas do Estado e da Nagao;

VI.  Zelar pelo presticio e ética profissional da classe;
VIll. Colaborar com a insercao profissional de associados no mercado de trabalho;

IX. Promover ou colaborar na realizag@o de congressos, simpasios, seminarios e
encontro de Bidlogos e de estudantes de Ciéncias Biologicas/Biologia;

X Promover a publicacdo de boletins e informativos de interesse da classe.

XI. Participar de colegiados em comités, camaras, conselhos municipais €
estaduais de saude, de educago, de meio ambiente e outros nas areas afim da
Ciéncias Biologicas/Biologia;

Xll. Participar na elaboragao dos curriculos dos cursos de Ciéncias
Biologicas/Biologia dos centros de ensino superior de graduacao e pés-graduagao,
propondoc € defendendo o interesse a melhor formacao profissional, elevagado do
nivel e qualidade da formagao tedrica, técnica e profissicnal dos Biclogos;

Art. 4°. S3o prerrogativas da ATOBIo:
|. Eleger os seus 6rgaos diretivos;
Il. Zelar pela ética profissional;

ill. Propugnar pela preservacao do meio ambiente mediante amplo debate, bem
como empreender e apoiar agdes neste sentido;

IV.Desenvolver suas atividades sempre como entidade técnica, cultural e
independente, nao tomando posicoes politico-partidarias, recebendo em seu quadro
todos os Bidlogos, sem discriminagdo de credo, raga, género ou pensamento
politico;

V. Promover campanhas visando melhoria salarial e condigoes dos profissionais da
categoria profissional;

VI.Propugnar por uma presenca mais efetiva da profissdo, junto as diversas
instancias dos poderes publicos e nos seus programas de desenvolvimento, em
todas as tarefas que envolvam O estudo e projetos nas areas da Ciéncias
Biologicas/Biologia;

VIl. Representar seus associados no plano judicial e extrajudicialmente, em
defesa de direitos coletivos ou individuais;

VIll. Estabelecer, por meio de Assembleia Geral, a contribuicao associativa
abrangendo todos os membros da categoria;

IX.Firmar convénios, parcerias & intercambios com oOrgdos executores da politica
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ambiental nas esferas nacional, estadual e municipal, bem como entidades de

« ensino e assisténcia social;

X. Aceitar, por meio de aprovacao em Assembleia Geral, auxilios, doagdes,
contribuicdes, bem como buscar linhas de crédito habitacional junto aos drgaos
publicos, empresas e instituicdes financeiras em geral, bem como celebrar
convénios de gqualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou
entidade publicas ou privadas e do terceiro setor desde que naoc implique em sua
subordinacao ou vinculacdo a compromissos e interesses conflitantes com seus
objetivos, nem arrisque sua independéncia.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. O quadro social da ATOBio é composto por nimero ilimitado de associados,
domiciliados na base territorial da Associa¢ao, que manifestem defender os objetivos
e interesses da categoria € adesao ao presente Estatuto, divididos pelas sequintes
categorias de membros:

|. Associados Fundadores: os Bidlogos presentes na primeira Assembleia para a
fundacdo da entidade e que assinaram a Ata de Constituicdo da Associagao;

Il. Associados Profissionais: os Bidlogos devidamente registrados na ATOBio,
portadores de diploma devidamente registrado, de bacharel ou licenciado em curso
de Histéria Natural, ou de Ciéncias Biologicas, em todos as suas especialidades ou
de licenciado em Ciéncias, com habilitagdo em Biologia, expedido por instituicao
brasileira oficialmente reconhecida ou por instituicdes estrangeiras de ensino
superior, regularizado na forma da lei, cujos cursos forem considerados equivalentes

aos mencionados neste inciso;

Ill. Associados Honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado
relevantes servicos a Ciéncias Bioldgicas/Biologia, ac meio ambiente e a
Associagdo, desde que apresentadas por no minimo cinco associados, e aprovadas
pela Diretoria Executiva e homologada pela Assembleia Geral;

IV. Associados Beneméritos: os Biologos ex-presidentes da ATOBio e/ou ex-
Conselheiros do Conselho Regional de Biologia da jurisdi¢do desta Associagao, ou
aqueles Bidlogos cujo no minimo 50% (cinquenta por cento) mais um voto dos
associados presentes em Assembleia Geral, em situacdo regular com a Associacao
e com direito a voto, que forem dignos deste titulo pelo relevantes servicos
prestados a Ciéncias Biologicas/Biologia, ao meio ambiente e 4 Associacao;

V. Associados Estudantes: os estudantes de Ciéncias Biologicas/Biologia, em
qualquer modalidade, devidamente matriculado no curso de graduagao.
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§1°. Os Associados Beneméritos quando também forem Associados Fundadores
fardo jus.a dupla titulagao;

§2°. Somente em Assembleia Geral Ordinaria, quando especialmente convecada
para tal, podera ser concedido titulos de Associado Benemeérito ou Honoréric:

§3°. Aprovado o nome do candidato a Associado Benemérito seréo feitas &s devidas
anotacdes nos documentos cadastrais da Associacéo ficanco c Associado
Benemérito isento de qualquer mensalidade ou anuidade:

§4°. O Associado Estudante permanecera nessa categoria até a conclus@o do curso
de graduacgao;

§5°. Concluido o curso de graduagao, por requerimento devidamente instruido, o
Associado Estudante podera a integrar categoria de Associado Profissional, com
todos os direitos e obrigacdes pertinentes;

§6°. Cabe ao Associado Estudante comunicar & Associacao quando da
desvinculacdo junto ao curso de graduacado, seja por trancamento ou desisténcia, o
que levara ao cancelamento de registro de associado.

Secao | - Da Admissao dos Associados

Art. 6°. A admissdo de associados da ATOBio far-se-& mediante preenchimento de
formulario proprio da Associagdo em meio fisico ou digital, para constar do registro,
e que manifestem defender os objetivos e interesses da categoria e mantenha fiel
obediéncia ao presente Estatuto e as deliberagbes da entidade.

Secao |l - Dos Direitos e Deveres

Art. 7°. Sao direitos de todas as categorias de associados em dia com suas
obrigacdes e obedecendo aos requisitos especificos indicados neste Estatuto:

. Usufruir de todas as vantagens, beneficios e servicos instituidos pela
Associagao; '

ll.  Participar de todas as atividades da ATOBIo;

l. Frequentar as dependéncias da Entidade e usufruir todos os servicos sociais
que forem criados;

IV. Receber correspondéncia e publicacdes da ATOBiIo;

V. Recorrer a resolucdes e decisdes da Diretoria a8 Assembleia Geral em primeira
e ultima instancia;
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VI. Ter acesso aos pronunciamentos e trabalho elaborados pela Associagdo.

VIl. Receber assisténcia moral publica, apos analise e aprovacdo da Diretoria, em

casos que venham a atingir a sua honorabilidade profissional;
\

* Viil. Propor & Administracdo a criacdo de comissdes ou grupos de estudos de
assuntos de interesse da profissdo e da comunidade;

IX. Participar das Assembleias Gerais discutindo os assuntos da ordem do dia e
propor emendas de interesse da classe;

X. Apresentar nas reunides ordindrias da Diretoria Executiva reclamactes por
escrito, sobre quaisquer irregularidades dos servicos prestados pela Associacao,
além de propostas, reivindicagdbes e mogoes na forma deste Estatuto e do
Regimento Intemno;

XlI. Desligar-se voluntariamente do quadro social da Associacao, mediante pedido
de demissao por escrito dirigido ao Presidente da entidade;

Art. 8°. S50 direitos exclusivos dos Associados Estudantes, além dos elencados no
art. 7°

I Participar de comissao de representacao dos Associados Estudantes junto a
Diretoria Executiva, quando houver;

. Pagar precos privilegiados das contribuicbes regulares, mensalidades,
anuidades e demais obrigacoes financeiras fixada em Assembleia Geral, eventos
abertos promovidos pela Associagdo, entre outros, enquanto académicos de
graduacao de Ciéncias Biologicas/Biologia.

e
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Art. 9°. Sdo direitos exclusivos dos Associados Fundadores, Beneméritos e
Profissionais em dia com suas obrigacdes e obedecendo aos requisitos especificos
indicados neste Estatuto, além dos direitos previstos para todas as categorias:

A rma
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|. Votar e ser votado, nos termos deste Estatuto;

Il. Apresentar requerimento a Diretoria Executiva, solicitando a oonvogagéo da
Assembleia Geral Extraordinaria, com pauta especifica, indicando e justificando o
objetivo da convocagao e mediante assinatura de no minimo 10% (dez por cento) de

associados indicados no caput em pleno gozo de seus direitos;

Qb/6 “6vd WESLE5S B

lll. Representar a Associagdo, por delegagao da Diretoria Executiva em eventos,
orgaos colegiados, entre outros;

IV.Concorrer a cargos eletivos da Administracao e Supléncia bem como para o
Conselho Fiscal por meio do processo eleitoral.

Paragrafo uUnico. Os Associados Profissionais somente poderdo participar da
P.5/35 \
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Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ou de qualquer outro Conselho. apos 01
(um) ano de sua inscricdo, estando em situacao regular junto a ATOBio:

Art. 10°. Os direitos dos associados $30 pessoais e intransferiveis, es:a~dc o seu
gozo condicionado a observancia dos deveres e demais normas estatutérizs:

Art. 11. S3o deveres dos sdcios:

L Respeitar e cumprir o presente Estatuto e acatar as deliteracies ca Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal:

. Comparecer as Assembleias Gerais e acatar as deliberacges;

1. Manter postura ética profissional e zelar pelo prestigio moral e intelectual da
classe;

\A Comunicar a mudancga de endereco residencial, de trabalho, virtual e devidos
telefones, preenchendo os requisitos necessarios;

V. Pagar rigorosamente as contribuicoes regulares, mensalidades, anuidades e
demais obrigacGes financeiras fixada em Assembleia Geral nos termos deste
Estatuto;

VI Privar—se dos direitos assegurados por este Estatuto, enquanto houve débito
com a Associag3o;

Vil.  Prestigiar a Associagdo por todos os meios ao seu alcance e propagar o
espirito associativo entre os elementos da categoria profissional;

Vill.  Cumprir 0os mandatos para os quais for eleito, com espirito publico,
consciéncia dos seus deveres e das responsabilidades que o mandato Ihe impée;

IX. Nao antecipar publicamente as decisdes ou trabalhos da ATOBiIo:

X. N&o manter discussdes nem promover manifestagcbes de carater politico
partidario, religioso ou de discriminacdo social em nome da Associacdo e/ou nas
dependéncias da mesma.

Secado Il - Das Penalidades, Demiss3do e Exclusdo dos Associados

Art. 12, O associado que infringir qualquer dispositivo desse Estatuto, bem como
aquele cujo procedimento profissional ou social seja reprovavel estara sujeito as
seguintes penalidades, conforme o caso e o grau da infragao:

L A pena de adverténcia formal:

Il.  Suspensio temporaria ou;
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ll.  Exclusdo do quadro social.

§1°. A penalidade de adverténcia formal sera deliberada pela Diretoria Executiva por

. representacdo formal de qualquer um de seus membros ficando assegurado ao

representado o principio do contraditério e da ampla defesa;

§2°. A penalidade exclusido do associado sera deliberada por meio de Assembleia
Geral Extraordinaria:

§3°. No caso do processo de suspensao temporaria e exclusdo do associado,
cabera a Diretoria Executiva a ATOBIo instaurar Processo Administrativo Disciplinar
(PAD) em face daquele associado, constituindo uma Comissao Disciplinar Especial
composta por 03 (trés) Associados Profissionais indicados pela Diretoria, para
apuracao da infracdo e apresentagcio em Assembieia Geral Extraordinaria;

Art. 13. Sao passiveis de Adverténcia:
I. Aquele associado que desrespeitar qualquer dos integrantes do quadro social
desta Associac3o;

Il. Infringir este Estatuto, contrariando as resolucdes, nomas e deliberacoes da
Associagdo e que venha a comprometer os interesses da categoria estabelecidos
também em resolugdes do CFBio e Conselho Regional de Biologia da jurisdicao
desta Associacdo ou, atentar contra os principios da honradez e dignidade humana:

lll. Deixar de pagar as contribuicdes regulares, mensalidades, anuidades e demais
obrigagdes financeiras fixadas em Assembieia Geral, desde que tenha sido
comunicado por escrito a liquidar seus débitos e lhe tenha sido concedido prazo de
30 (trinta) dias dteis para a regularizagdo da situagdo perante a tesouraria da
Associacio;

V. Por perturbar a ordem.

Art. 14. S3o0 passiveis de Suspensdo temporaria de até 90 (noventa) dias
consecutivos:

I Na reincidéncia de qualquer infragdo prevista no artigo anterior:

ll. O associado que estiver inadimplente com a Associagao por mais de 06 (seis)
meses consecutivos;

lll. Por ofensa verbal ou agressdo a associados, convidados ou participantes de
atividades da ATOBio;

IV. Por dano ao patriménio da Associacdo, quando n3o houver pronto ressarcimento
pelos prejuizos causados:

Art. 15. Sao considerados motivos para exclusdo do associado:
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I Na reincidéncia de qualquer infragdo punivel com suspensao temporaria:

Il. Falta de pagamento das contribuicoes devidas, durante 2 (dcis’ anos
consecutivos;

lil. Falta de ética profissional;
IV. Condenacgao por crime infamante.

V. O associado que, quites com suas obrigacdes, solicitar seu desligamento, por
escrito;

VI. O associado que estiver domiciliado em base territorial que n&o da Associacao;

Art. 16. O desligamento do associado implica na rerds des dirsiios e atributos
previstos neste Estatuto.

Art. 17. O associado, eliminado pelos motivos especificado nos incisos Il e VI do art.
15 podera ser readmitido por deciséo da Assembleia Geral desde que estejam
superadas as causas que determinaram a medida, devidamente comprovado, ou por
requerimento a Diretoria Executiva quando do inciso V do art. 15.

Paragrafo Gnico. Os associados que tenham sidos readmitidos, na forma deste
artigo, receberdo o mesmo numero de matricula, sem prejuizo da contagem de
tempo como associado.

Secao IV — Do Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
Art. 18. Integrardo a Comissao Disciplinar Especial:
I. Coordenador, com as seguintes atribuicoes:
a) Decidir, de maneira fundamentada, sobre o recebimento da denuncia;

b) Ordenar e dirigir o PAD, assegurado a aplicagdo das normas inerentes a
Constituicdo Federal, no que concerne ao devido processo legal;

c) Convocar e dirigir os trabalhos da Comissao de acordo com este Estatuto;

d) Apresentar a Assembleia Geral Extraordinaria, as decisdes prolatadas pela
Comissao, de maneira fundamentada, para que a mesma seé manifeste.

Il. Relator, com as seguintes atribuicoes:

a) Apreciar a denuncia, imparcialmente e em consonancia com todas as provas
colhidas durante a instrugdo processual, apresentando voto fundamentado por meio
de relatério aos membros da Comisséo, para decisao;

b) Submeter, conforme a competéncia, questoes de ordem para o bom
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andamento dos processos;

\
lll. Secretario, com as seguintes atribuicdes:
a) Redigir todos os atos oriundos da Comissao, auxiliando no bom andamento
dos trabalhos;
b) Organizar o expediente da Comissao nos registros da Associacio;
Art. 19. O Coordenador da Comiss&do determinara a citacdo do associado, dando-lhe
ciéncia inequivoca e integral do fato a ele imputado, pelos meios formais de
comunicagao, para que apresente defesa em até 15 (quinze) dias tteis, contados a
partir da data do recebimento da notificagao.

Art. 20. Sera assegurado ao associado o direito constitucional de ampla defesa e
contraditério, podendo o mesmo requerer por meio de preenchimento de formulario
préprio, ao Coordenador da Comiss3do, a dilacdo do prazo concedido, somente nos
casos em que haja comprovada complexidade na produgéo de provas.

Paragrafo tnico. Nao comprovando-se a necessidade para dilagao do aludido prazo,
devera o Coordenador da Comissdo considerar precluso o direitoc do associado,
devendo este determinar 0 andamento do feito.

Art. 21. Concluidos os trabathos da Comissao Disciplinar Especial o relatério sera
encaminhado & Diretoria Executiva para que seja convocada a Assembleia Geral
Extraordinaria para deliberagao do ato com comunicagio do associado investigado.

Art.22. O associado em ultima instancia na Assembleia Geral Extraordinaria podera
apresentar recurso que sera analisado na mesma sessdo com a homologacio do

resultado.

CAPITULO 1ii - DO PATRIMONIO, DAS FONTES DE RECURSOS, DO
ORCAMENTO ANUAL E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 23. O patriménio a ATOBIo é constituido de bens, direitos e obrigacoes.
Art. 24. O patriménio da Associacdo é desvinculado de qualquer 6rgdo ou entidade.

Paragrafo Gnico. No caso de dissolugdo da ATOBIo, seu patriménio sera doado para
instituicdo congénere a ser definida em Assembleia Geral.

Secdo | — Das Receitas e Despesas
Art. 25. A Receita da ATOBIo sera constituida de:

I.  Contribuigbes sociais e taxas devidas pelos associados;
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Il.  Renda de bens, titulos, doacgdes e legados;

Hl. Receitas eventuais provenientes de promogées de qualquer rz:_-zzz = de
\.
servigos prestados;

IV. Auxilios e subvencgdes estatais, respeitados os fins a que se destrz— =_

g néo
interfiram no carater independente da Associacéo;
V. Outras receitas de carater licito € que ndo comproms:z ¢ 227272~ -zzrzrdente
da Associagao.
Paragrafo dnico. Os recursos financeiros da ATOBio c~_~c23 =2 ciaiscuer fontes,

serao depositados em estabelecimentos bancérios desiz z-z2z.
Art. 26. A Despesa Ordinaria da ATOBIo & a deccrrens Cs:

T T T

. Pagamento de pessoal, incluindo salério, 13° salério, férias, horas extras,
encargos sociais e gratificacées eventuais;

Il. Pagamento de impostos e taxas;
ll. Gastos com telefone, internet, energia elétrica, agua e demais contas:

IV. Material de consumo para manutencdo de bens moveis e iméveis necessarios
ao desenvolvimento dos trabalhos;

V. Material de copa e cozinha, e reunides sociais de integracédo da categoria;

VI. Despesas com a realizacdo de conferéncias, seminarios, debates, encontros,
congressos e correlatos;

VII. Material permanente, necessario ao desenvolvimento dos trabalhos:
Vlil.Despesas com contratacao de servigos graficos, plotagem e publicidade;
IX. Publicagao e divulgacdo de interesse da Associagao;

X. Pagamento de direitos autorais;

Xl. Pagamento de servigos de terceiros, necessarios a conservacao de bens moveis
€ imoveis ou ao desempenho dos trabalhos:

Xll. Passagens e ajuda de custo para representacdo oficial da Associacio;

Xlll. Passagens, ajuda de custo e honorarios para palestrantes e a professores de
cursos e eventos promovidos pela Associagdo;

XIV. Passagens e/ou ajuda de custo para associados na participacdo em
conferéncias, seminarios, debates, encontros, congressos e correlatos;

Art. 27. S30 consideradas Despesas Extraordinarias as n#o previstas no artigo
anterior.
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Paragrafo Gnico. As despesas extraordinarias deverdao ser aprovadas pelz
Assembleia Geral.

Secao Il — Das Contribuigctes Sociais e Taxas

Art. 28. As contribuicbes sociais e taxas devidas pelos associados serao estipuladas
pela Diretoria Executiva no inicio de cada exercicio social, “ad referendum” da
Assembleia Geral.

Art. 29. As contribuicbes sociais poderdao ser fixadas com base na unidade
monetaria nacional com cobranca mensal, bimestral, trimestral, semestral ou anual 2
fim de garantir o poder aquisitivo e o potencial necessario ao bom desempenho das
atividades da Associagao.

§1°. Ao estabelecer os valores das contribuicdes sociais e das taxas, a Diretoriz
Executiva privilegiara o Associado Estudante em relacdo ao Associado Profissional.

§2°. A forma, o local e os critérios de pagamento das contribuicbes serdc
estabelecidos pela mesma Assembleia Geral que referendar o valor da contribuicdo
social.

Art. 30. As contribuicdes financeiras destinam-se Unica e exclusivamente 2
promocao dos objetivos da Associacdo e serao geridos pela Diretoria Executiva da
entidade.

Secdo It — Do Ano Fiscal

Art. 31. O ano social e financeiro coincidira com o ano fiscal.

Secao IV — Do Orgamento Anual
Art. 32. O orgamento anual sera elaborado tendo em vista:
I. O custeio das atividades administrativas, inclusive de manutengao do patriménic:

Il. O planejamento estratégico definido pela Diretoria Executiva, em nivel de agdes.
estas compreendendo os projetos a atividades a serem desenvolvidas;

lll. Os investimentos necessarios a consecucao dos objetivos programaticos;
IV. O montante e forma de aporte das receitas necessarias e adequadas;
V. A destinagao da receita oriunda das contribuicdes para mobilizagao da categoriz.

Art. 33. O orcamento anual sera uno, abrangendo obrigatoriamente as receitas =
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despesas;

Art. 34. A proposta do orcamento anual, juntamente com seu plano de atividade,
sera elaborado pela Diretoria Executiva e submetido a apreciagdo e aprovacao pelo

Conselho de Fiscal, seguindo para apreciagdo e aprovagdo da Assembleiz Geral
Ordinaria.

Secao V — Da Prestacao de Contas

Art. 35. Até o 15° (décimo quinto) dia util de do més subsequente, o Presidente da
ATOBIo encaminhara ao Conselho Fiscal balancete e demonstracoes financeiras do
més anterior.

Paragrafo anico. O nao atendimento da determinacdo do caput deverd o ser
justificado pelo Presidente da ATOBio ao Conselho Fiscal.

Art. 36. A prestacao de conta de cada exercicio financeiro anterior sera apresentada
a Assembleia Geral Ordinaria, do exercicio financeiro subsequente, mediante
parecer técnico emitido pelo Conselho Fiscal.

§1°. A Diretoria Executiva encaminhara a prestagdo de contas ao Conselho Fiscal
atée o dia 31 de janeiro de cada anc seguinte do encerramento do exercicio
financeiro;

§2°. A preétac;éo de conta compreende o balangco geral do exercicio e das
demonstracdes financeiras, com a respectiva documentacdo e escrituragdo contabil;

§3°. O atraso na prestacdao de contas de que trata este artigo e ndo justificada
podera ensejar intervencao na administragdo da Associacao, na forma prevista neste
estatuto;

§4°. Declarada a intervencdo pela propria Assembleia Geral Ordinaria prevista no
caput, os presentes procederao a escolha dos interventores em numero nao superior
a 05 (cinco), dentre associados efetivos e em pleno gozo de seus direitos;

§5° Os interventores promoverdao, no que couber, o saneamento das
irregularidades, e a convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria prevista neste
Estatuto, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis;

§6°. A simples rejeicao das contas apreciadas nao enseja na intervencio de que
trata o §3° deste artigo, podendo a Assembleia Geral conceder novo prazo a
Diretoria Executiva para atender o disposto no caput;

§7°. Em se tratando de ndo apresentacdo das contas de Diretoria Executiva em
razao do mandato findo, deverad o novo Conselho Fiscal proceder analise e emitir
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parecer nos termos deste Estatuto;

§8°. Na hipotese de vacancia de todos os cargos da Diretoria Executiva, sera
' considerado finde o exercicio financeiro e exigida a apresentagdo das contas nos
termos deste Estatuto;

§9°. A entidade observara os principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade e dara publicidade ao relatério de atividades e
demonstragdes financeiras.

CAPITULO IV - DAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO

Art. 37. A ATOBIo sera associada e se mantera filiada a uma Associacao, Sindicato.

Federacdo, Confederacdao e Central sindical desde que essa corresponda as
expectativas prescritas neste Estatuto.

CAPITULO V - DOS SIMBOLOS E CODIGO DE ETICA

Art. 38. A ATOBIo tera como simbolo o emblema da Associacao.

Paragrafo tnico. A utilizacdo do simbolo da Associacao deve respeitar a forma e
caracteristicas conforme sua criacdo e aprovacao pela Diretoria Executiva.

Art. 39. Até a elaboragdo do Cadigo de Etica da ATOBio, sera adotado o codigo do
Conselho Federal de Biologia (CFBio).

CAPITULO VI - DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Sec¢éo | - Da Constituicao

Art. 40. A ATOBIo exercera suas fungdes, na forma deste estatuto, por meio dos
seguintes orgaos administrativos:

l.  Assembleia Geral:
Il. Diretoria Executiva;

lll. Conselho Fiscal:

Secdo Il - Das Assembleias Gerais

Art. 41. A Assembleia Geral, ordinaria e extraordinaria, ¢ o 6rgdo supremo da
ATOBio com soberania nas suas resolugbes desde que ndo contrarias as leis

P.13/35%,
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vigentes e a este Estatuto; com poderes para decidir os interesses coletivos e
individuais relativos aos objetivos da Associagdo, e suas deliberagGes vinculam a
todos ainda que ausentes e discordantes, e suas decisdes terdo forga de Lei para os
associados, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 42. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente da Associagéo ou
seu representantes legal ou na auséncia deste, sera indicado pela Assembleia Geral
vigente, tendo o voto de desempate e podendo decidir soberanamente todos os
assuntos de ordem suscitados, concedendo a palavra pela ordem e cassando a
mesma do associado que n&o portar convenientemente nos debates e votactes
podendo, se convier, suspender a sessdo para o restabelecimento da ordem.

§1°. A Assembleia Geral & constituida pelos membros de todas as categorias em
pleno gozo de seus direitos e, observadas as disposictes do art. 11;

§2°. Qualquer membro legal da ATOBio, em Assembleia, poderd pedir @ mesa a
leitura ou exame de quaisquer documento ou registro da Associagao, relacionado ao
assunto da pauta.

b Faa, ‘1:’
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Art. 43. As votagbes poderdo ser por escrutinio secreto ou descoberto conforme
decisdo da Assembileia Geral, com competéncias privativas aos seguintes assuntos:
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I. ~ Eleger e destituir, reunidos em Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria

convocada para este fim especifico, os membro da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal;

ll. Conceder, por proposta da Diretoria Executiva, o titulo de associado Benemérito
ou Honorério;

Ill. Discutir e deliberar sobre a dissolugdc da Associacdo e a destinagdo do
patriménio, reunidos em Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria convocada
para este fim especifico,; ‘

IV. Autorizar operacdes de aquisicdo, alienagdo ou oneragao de bens imoveis, bem
como sobre a aceitacdo de doagbes com encargos;

V. Resolver, em ultima instancia, os recursos de penalidades previstos no Art. 22;

VI. Resolver, em ultima insténcia, sobre todos os casos omissos e previstos na
matéria contida no presente Estatuto;

VIl. Julgamento recursos e decisdo, em dUltima insténcia, sobre a excluséo de
associados e demais penalidades;

VIil.Referendar o valor das contribuigdes regulares e taxas a ser cobrada aos
associados, proposto pela Diretoria Executiva, para cobrir as necessidades reais da

Associacao;
P.14/35 A
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IX. Alterar ou Revogar resolucdes da Diretoria Executiva;

X. Examinar, aprovar ou ndo, a prestacdo de contas da Diretoria Executiva. cs
pareceres do Conselho Fiscal e as demonstracoes financeiras relativas ao exercic'c

', social encerrado em 31 de dezembro;

Xl. Examinar, discutir, aprovar ou ndao o orgcamento geral de receitas e despeszs
para os exercicios seguintes, que sera elaborado pela Diretoria Executiva =
aprovados pelo Conselho de Fiscal;

Xil. Decidir, tltima instancia, sobre manifestacdes da ATOBio, como 6rgdo de classz
quando for expressamente convocada para este fim;

Xill. Discutir e deliberar sobre qualquer alteracao ou reforma estatutaria, reunidos €~
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria convocada para este fim especifico.

Art. 44. As Assembleias Gerais serao convocadas por editais publicados no site da

Associag2o, correspond@ncia eletronica, aplicativos de mensagens, redes soclals ou

Diarios Oficiais ou em jornais de grande circulagio, bem como por avisos fixados na
sede da Associagdo e em 6rgdos publicos, com antecedéncia de 15 (quinze) dias
consecutivos.

Art. 45. A Assembleia Geral sé podera funcionar, em primeira convocagéo, com a
presenca de minima de 50% (cinquenta por cento) mais um voto dos associados
com direito a voto e em situagdo regular com a Associagdo, e em segunda
convocagao, meio hora depois, com qualquer nimero de associados presentes com
direito a voto e em situag&o regular com a Associagio.

§1°. Os editais de convocagao deverao constar, além da ordem do dia, a data, hora
e local onde sera realizada a Assembleia.

§2°. As deliberagbes serao tomadas por maioria de votos, no minimo 50%
(cinquenta por cento) mais um voto dos associados presentes em situagdo regular
com a Associagao e com direito a voto;

§3°. Nao sera permitido o voto por procuracao;

§4°. Para cada Assembleia Geral sera lavrada ata em livro proprio e suas resolucoes
serdo divulgadas por meio de circular a todos os associados, no prazo maximo de 15
(quinze) dias Uteis apos sua realizagao;

Art. 46. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada:

§1°. Na primeira quinzena do més de marco para apreciacao das contas de
resultados do exercicio financeiro da Diretoria Executiva, encaminhadas pelo
Conselho Fiscal.
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§2°. Na segunda quinzena de novembro para exame e aprovacéo do or¢amento
para o exercicio seguinte.

§3°. Trienalmente, para consecucéo do previsto no inciso | do art. 43.
Art. 47. Realizar-se-d0 as Assembleias Gerais Extraordinarias:

. Quando convocada pelo Presidente ou a maioria da Diretoria c. == Zz~ssho

Fiscal;

Il. A requerimento dos associados em situagdo regular ccm = “ssczizcic = com
direito a voto, em nimero minimo de 20% (vinte por cariz'. 25 c_z's sscecificardo
pormenorizadamente os motivos da convocagao.

Art. 48. A convocagdo da Assembleia Gerz! =xizc-c'-2-z. ziuzndo feita pela

m
4}

Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal cu ¢ —eicrie cdos associados, o
Presidente da Associagdo ndo poderé cper-ss. = ‘ar & promové-la dentro de 15
(quinze) dias consecutivos, contados da entracz ¢o requerimento na Diretoria Geral
da Associacao.

[0

~
Nt s

Paragrafo anico. Na falta de convocacdo pelo Presidente, o fardo, expirado o prazo
marcado neste artigo, aqueles que a deliberaram realizar, com presenca de
autoridade competente.

Art. 49. A Diretoria Executiva informara no edital de convocagdo, quem a esta
convocando, quando se tratar de convocacio de Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 50. A Assembleia Geral Extraordinarias podera ser convocada e realizada em
qualquer época do ano e s6 poderao tratar dos assuntos para a qual foi convocada.

Secao Il — Da Diretoria Executiva

strada por uma Diretoria Executiva eleita na
AssembietaGera! const:mndadeOS(o:to)membros sendooscangos

L Pr%ldente-

Il _Vice-presidente;
liLDiretor Geral:

IV l Suplente do Diretor Geral;

V. Diretor Financeiro;
VI. Suplente do Diretor Financeiro.
VII. Diretor de Comunicagéoy Marketing e Cultura;
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VIII.Diretor de Assuntos Saciais, Profissionais e Convénios.

§1°. Os cargos que vagarem por renuncia ou eliminacio a qualquer tempo, serzc
indicados pela Diretoria Executiva e homologados pela Assembleia Geral;

§2°. A vaga de Presidente sera preenchida pelo Vice-presidente ou com a renunciz
deste, pelo Diretor Geral e, na rentncia deste ou ndo atividade deste, aplicar-se-a ¢
inciso | do art. 63;

§3°. Os membros eleitos serdo empossados em Assembleia Geral, observadas as
demais disposi¢coes do presente Estatuto.

Art. 52. O membro da Diretoria Executiva, que sem licenca justificada, faltar a 02
(duas) Assembleia Gerais consecutivas ou alternadas podera perder o mandato,
devendo ser substituido por indicacdo da Diretoria Executiva devidamente
homologado pela Assembleia Geral.

Art. 53. Compete privativamente a Diretoria Executiva:

. Administrar a ATOBIo, cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto e
as deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria;

Il. De'iberar sobre assunto de interesse da categoria ou da Associagio;

ill. Admitir associados nos termos do presente Estatuto e propor 3 Assembleiz
Geral a exclus&o de associados:

IV. Convocar Assembleia Geral nos termos do presente Estatuto:

V. Organizar o relatério anual relativo a prestacao de contas do exercicio, o balancc
geral do exercicio financeiro, o inventario patrimonial, o programa de atividades e =
proposta orcamentéaria para o préximo exercicio fiscal € apresenta-los ao Conselhc
Fiscal;

VI. Fixar as contribuicbes sociais e taxas “ad referendum” da Assembleia Geral;

VII. Autorizar os pronunciamentos publicos da ATOBio:

VIIl. Tomar conhecimento de sugestoes apresentadas por sdcios, decidindo sobre as
mesmas ou encaminhando-as a Assembleia Geral, quando for o caso.

IX. Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto:

X. Criar comissoes e grupos de trabalho por meio de portarias especificas parz
tratar de assuntos de interesse da Associacgao;

XI. Assinar convénios, contratos, execucio de obras e aquisicoes, atinentes 3 suz
gestéo;

XIl. Promover conferéncias sobre assuntos da Ciéncias Biologicas/Biologia e ¢
P.2I7.3%
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XIll.A defesa da classe e os legitimos direitos assegurados pela lei;

XIV. Toda e qualquer deliberacdo imprescindivel ao bom desempenhc Z: s=.
mandato e o aprimoramento dos beneficios oferecidos aos associados;

XV. Escolher e indicar o Conselheiro para os Conselhos Municipais e Estaduais, dcs
quais faca parte, bem como suplente, quando for o caso;

XVI. Redigir e submeter a aprovagdo de Assembleia Geral a alteragdo de seu
estatuto e regimento;

XVIl. Emitir Resolugdes sobre assuntos de interesse da ATOBIo;

Art. 54. A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que o Presidente convocar, so
podendo deliberar estando presente no minimo de 50% (cinquenta por cento) mais
um de seus membros.

§1°. As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas ap6s votagdo de todos os membros
presentes, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de decisao.

§2°. De todas as reunides da Diretoria Executiva serdo lavradas atas em livro proprio
por um dos Diretores Gerais.

Art. 55. Compete ao Presidente:
|. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

Il. Representar a ATOBio em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, nao
podendo contrair obrigagdes, transigir, renunciar direitos, dispor do patriménio social
ou, de gualquer forma onera-lo sem autorizacéo da Diretoria;

lil. Contratar e dispensar funcionarios da ATOBIo, exercendo o comando sobre os
mesmos, conforme disposto na legislacdo pertinente;

IV. Exercer o voto de desempate, nos casos de empate em votagoes;

V. Autorizar as despesas necessarias ao bom desempenho e melhorias dos
servigos prestados pela Associagdo;

VI. Ordenar as despesas autorizadas, assinar juntamente com o Diretor Financeiro,
os cheques e demais papéis de credito, e visar as contas a pagar;

VIl. As assinaturas de fichas de filiagdo dos associados, contratos, atas, convénios,
diplomas e de quaisquer documentos ou correspondéncias de responsabilidade de
Associacao;

VIll.Pronunciar-se, publicamente, em nome da ATOBio;

IX. A nomeagdo de representante para todo e qualquer ato que ndao comparega
P. 18/35\
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pessoalmente, que a ATOBIo deva representar;

X. Acompanhar os trabalhos junto aos demais 0rgdos da classe: Sindicato e
*Conselho Regional de Biologia.

X1. As deliberagoes urgentes como the parecer conveniente, comunicando seu ato a
Diretoria Executiva.

Art. 56. Compete ao Vice-presidente:

I. - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicoes, substitui-lo em caso
de renuncia, em suas faltas ou impedimentos:

Il. Elaborar e apresentar o projeto do Programa Anual de Atividades da ATOBiIo;
lll. Coordenar os trabalhos das Comissées Temporarias da Associacao;

IV. Estabelecer a ordem do dia e dirigir as reunides de coordenacdo das Comissdes
Permanentes e Temporarias da Associagdo;

V. Manter a Administracao informada dos trabalhos das Comissdes Permanentes e
Temporarias e encaminhar, ao Diretor Geral, relatério dos trabalhos;

VI Preparar a documentacdo necessaria, para exame da Diretoria Executiva,
relativa a aplicag@o de penalidades aos sécios.

Art. 57. Ao Diretor Geral, que sera auxiliado ou substituido pelo Suplente do Diretor
Geral em suas faltas ou impedimentos, compete:

I Suceder o Vice-presidente no caso de rentncia ou impedimento do mesmo, ou
assumir a presidéncia da Associacdoc no impedimento do Presidente e Vice-
presidente.

Il.  Organizar e dirigir os servicos da Diretoria Geral.
ll. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais.

IV. Responsabilizar-se pelo recebimento, redacdo e remessa de correspondénciz.
convites, carteiras, editais, circulares, a extracao e autenticacdo de copias de laudos
e pareceres, pelo arquivamento e guarda da documentacdo da ATOBio;

V. Preparar, de acordo com o Presidente, a Ordem do Dia, das reunides dz
Diretoria, dando ciéncia da mesma a todos os Diretores antes das reunides.

VI. Assinar a correspondéncia em conjunto com o Presidente, quando necessario.

Vil. Elaborar o Relatorio Anual da ATOBiIo.

Art. 58. Ao Diretor Financeiro, que sera auxiliado ou substituido pelo Suplente c:
Diretor Financeiro em suas faltas ou impedimentos, compete:




. Arrecadar as contribuicdes sociais e taxas devidas pelos asscciazzs £ outras

contribuigoes;

Il. Apresentar, trimestraimente, a relagdo dos associados quites e ccs cue
. \ o

estiverem em débito;

Il. Fornecer, quando da realizagdo de Assembleia Geral, a relagdo dos associados
quites;

IV. Receber e administrar os fundos e rendas da ATOBio, supervisionado pela
Administragao;

V. Efetuar os pagamentos autorizados;

VI. Administrar o patrimdnio da Associagao;

VI Supervisionar a escrituragéo contabil da Associacao,

Vill.Elaborar e apresentar a Diretoria Executiva o projeto de receita e despesa da
previsdo orcamentaria anual.

IX. Organizar os balangos a serem apresentados ao Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral;

X. Firmar com o Presidente os documentos relativos a receitas e despesas.

X]. Substituir o Diretor Geral nos seus impedimentos e, no caso de vacancia,
sucedé-lo até o fim do mandato.

Art. 59. Compete ao Diretor de Comunicagdo, Marketing e Cultura:

. Promover meios para a publicagdo de matérias em jornais, revistas e em outros
meios de comunicagao de pautas de interesse coletivo da Associagao;

{l. Criar e manter a pagina eletronica e aplicativos da entidade, cuidando para que
todos os comunicados e informagdes de interesse coletivo da Associacdo sejam
disponiveis aos associados:

. Publicar e distribuir os boletins e outras publicacoes da ATOBIo;

V. Publicar Editais de Concursos, Relatérios, Balancetes e Orcamentos da
Associacao;

V. Promover intercambio de publicaces com entidades congéneres:

VL. Promover cursos, visando ao aperfeigoamento profissional da Ciéncias
Biologicas/Biologia;

VIl. Promover conferéncias, palestras, exposigbes e debates, nao previstos nas

Comissdes ou de acordo com elas;

P.20/35
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VIil.Divulgar os trabalhos e servicos prestados pela Associagdo aos associados.
dando-lhes conhecimento sobre seus direitos e deveres;

\IX. Organizar e manter atualizado cadastro de todas as autoridades do poder

estadual;

X. Organizar o cerimonial das reunides e Assembileias, conjuntamente, com =z
Diretoria Geral;

XI. Colaborar na organizagio de eventos que a Associagdo participe;

XIl. Desenvolver, acompanhar e fiscalizar a confec¢do de artes, materiais graficos
entre outros de comunicacéo visual da Associac3o;

Xlll.Apresentar nas reunibes ordinarias os relatérios mensais das atividades
desenvolvidas pela Diretoria de Comunicagéo, Marketing e Cultura.

Art. 60. Compete ao Diretor de Assuntos Sociais, Profissionais e Convénios:

I Buscar, juntamente com o Presidente, assinando e firmando parcerias e
convénios com empresas privadas e publicas no sentido de facilitar o acesso 2
saude, educacdo e lazer dos associados e seus dependentes;

Premover o intercadmbio e cooperar com os demais orgaos de classe, entidades
congéneres, de ensino e pesquisas nacionais e internacionais;

lll. Identificar e apresentar situacOes de restricdo de direitos, reivindicacbes e
anseios da classe e os interesses gerais dos associados junto as entidades pablicas
e/ou privadas, autoridades administrativas e juridicas, bem como ao sistemaz
CFBio/CRBio para discussao, promocac de debates e providéncias em defesa dos
direitos dos associados e da categoria;

IV. Promover a defesa da classe e da profissdo por meio de debates, andlises e
pesquisa de temas de interesse profissional e da sociedade;

V. Propor estudos, apresentacio de diagnosticos e proposicdo de solucdes
alternativas para os problemas do Estado e da Nagao;

VI. Fomentar a analise critca e a ética profissional no desenvolvimento das
atividades da Associacdo e associados:

VII. Identificar posto de trabalho, vagas, editais de concursos e oportunidades para a
insercao profissional de associados no mercado de trabalho;

VIll.Promover ou colaborar na realizagdo de congressos, simpdsios, seminarios e
encontro de Bidlogos e de estudantes de Ciéncias Bioldgicas/Biologia;

IX. Organizar e manter atualizada lista de comités, camaras, conselhos municipais &

estaduais de sadde, de educagido, de meio ambiente e outros nas areas afim dz
P.21/33



Ciéncias Bioldgicas/Biologia;

X. Promover debates e sugestoes para a elaboragéo dos curriculos dos curscs Zde
Ciéncias Biologicas/Biologia dos centros de ensino superior de graduagdo e cis-
graduagdo, propondo e defendendo o interesse a melhor formagdo profissionz..
elevacdo do nivel e qualidade da formagdo teédrica, técnica e profissional dos
Bidlogos;

Xl. Apresentar nas reunides ordinarias os relatérios mensais das atividades
desenvolvidas pela Diretoria de Assuntos Sociais, Profissionais e Convénios.

CAPITULO Vil - DO CONSELHO FISCAL

Art. 61. O Conselho Fiscal da ATOBio é o orgdo de fiscalizagdo dos negocios
financeiros da ATOBio, composto de 03 (irés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes, eleitos entre os associados lotados e residentes na cidade sede da
Associacgao, eleitos em Assembleia Geral juntamente com a Diretoria Executiva.

§1°. Os membros efetivos do Conselho Fiscal deverdo eleger entre eles o
Presidente, Secretario e Relator:

§2°. O ‘Presidente do Conselho Fiscal enquanto representante do 6rgio, tera a
responsabilidade de convoca-lo e coordenar suas reunibes;

§3°. Somente os associados inscritos ha mais de 12 (doze) meses consecutivos de
filiagéo e que estejam em dia com as obrigagoes da Associacido, poderio ser eleitos
para o Conselho Fiscal.

§4°. O Suplente substituira qualquer Titular nos seus impedimentos e sucedé-lo-4,
no caso de vacancia, até o fim do mandato:

§5°. Vagando os cargos de Presidente do Conselho Fiscal tomara posse nessa
ordem o Secretario, Relator ou primeiro Suplente, e inexistindo Suplente, sera
convocada Assembleia Geral Extraordinaria, com a finalidade exclusiva de eleger
novos Conselheiros para a conclusdo do mandato.

Art. 62. Os membros da Diretoria Executiva ndo poderdo ser eleitos
cumulativamente para o Conselho Fiscal.

Art. 63. Compete privativamente ao Conselho Fiscal:
I Assumir a Diregdo da Associacdo em caso de rentncia da Dire‘oria Executiva e
convocar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Gteis, nova eleicdoc;

Il. Analisar e fiscalizar o patriménio da Associacdo, a proposta orcamentaria,
relatorios, balangos, balancetes, orgamentos, prestacdo de contas e demais atos
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administrativos, contabeis e financeiros da Diretoria Executiva, e encaminhz-
quando for caso, os respectivos pareceres conclusivos devidamente assinados pz~=

a Assembleia Geral;
Hl. Examinar, em qualquer tempo, os livros e papéis da ATOBio, bem como :
estado do caixa, lavrando ata do exame realizado;

IV. Denunciar os erros e irregularidades que constatar, sugerindo as mediczs
cabiveis, levando o0 assunto ao conhecimento da Assembleia Geral, se necessaric:

V. Contratar, caso necessario, empresa especializada para o julgamento dzz
contas do exercicio ou eventos da Associacdo, mediante aprovacao da Diretoriz
Executiva e disponibilidade financeira:

VI. Solicitar o comparecimento de membros da Diretoria Executiva, inclusive dcs
chefes de departamento, para prestar informacdes sobre assuntos relacionados co~
0 aspecto econdmico-financeiro da Associagdo, mediante aviso prévio de 10 (dez
dias uteis;

VII. Convocar Assembleia Geral a qualquer tempo;

VIIi. Opinar sobre os casos que Ihe foram propostos pela Diretoria Executiva ou pelz
Assembleia Geral.

§1°. O Conselho Fiscal deliberara sempre com a presencga de 03 (trés) membros.

podendo os titulares serem substituidos pelos suplentes em seus impedimentos
eventuais, e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto dos membros

presentes nas reunides;
§2°. O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente, uma vez a cada ano, antes dz
data prevista para a realizagdo da Assembleia Geral e, extraordinariamente, sempre

que for convocado pela Diretoria Executiva para analisar e emitir parecer sobre as
contas do exercicio ou quando solicitado por pelo menos 2/3 de seus membros;

§3°. Os pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal deverdo ser transcritos no corpc
das atas pertinentes a Assembleia Geral que foi apresentado;

Art. 64. E vedada ao membro do Conselho Fiscal a retirada de quaisquer
documentos da Associacao, divulgar documentos por qualguer meio, bem comc
qualquer comentario sobre as questbes de ordem econdémico-financeira da ATOBio.
exceto, no caso de irregularidades devidamente comprovada por meio dos o6rgdos
competentes.

CAPITULO Vill - DAS ELEICOES

%)

n
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Art. 65. A eleicao da Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal far-se-a2 medianie voto
direto e-escrutinio secreto em Assembleia Geral Ordinaria, ndo sendo admitico voto
por procuragdo, com antecedéncia minima de 03 (irés) meses ao término dos
mandatos vigentes.

Art. 66. Sera aplicada uma multa em importancia ndo superior a 50% (cinguenia por
cento) do valor da contribuicdo social ao associado que deixar de votar nas eleicdes
sem causa justificada.

Paragrafo unico. O prazo para justificar o voto & até 30 (trinta) dias consecutivos a
contar da data de realizagdo das eleicbes com preenchimento de formulario proprio
da Associacdo enderecado para a Diretoria Executiva, a qual fara a analise e
decidira de forma conclusiva sobre a isencdo da multa;

Art. 67. S3o disposicdes gerais das eleicoes da ATOBIo:

I. O processo eleitoral sera instaurado com a escolha, pela Diretoria Executiva, de
uma Comissao Eleitoral, e sera feita a divulgacao por editais publicados no site da
Associagao, correspondéncia eletronica, aplicativos de mensagens, redes sociais ou
Diarios Oficiais ou em jornais de grande circulagdo, bem como por avisos fixados na
sede da Associacdo e em Orgdos publicos, da primeira convocagdo com 60
(sessenta) dias consecutivos antes da data das eleicdes, e 15 (quinze) dias
consecutivos apos a primeira sera feita a segunda convocagao;

II. A inscricdo para as eleigbes sera por chapas com antecedéncia minima 30
(trinta) dias consecutivos antes das elei¢cdes, contendo 0s nomes e assinaturas para
os cargos a serem preenchidos, enderegado ao Presidente da Comiss&o Eleitoral,

lll. As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente a partir do numero
01 (um), obedecendo a ordem do registro ou sorteio;

IV. A cédula sera unica, contendo o nimero das chapas registradas;

V. E proibida a acumulacdo de cargos na Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, sob pena de nulidade do registro;

VI. A eleigao sera realizada na sede da Entidade ou outro local, em data e horario
determinados pela circular de convocagdo, podendo o voto ser por meio de
aplicativo de votacao que cumpra o Art. 65;

Vil. As eleicoes para o Conselho Fiscal ocorrerdo mediante créviz inscricéo
individual dos candidatos;

Art. 68. Sera recusado o registro da chapa que ndo contenha candidatos efetivos e
suplentes em nimero suficiente, ou que nao esteja devidamente assinada por todos
os candidatos da chapa.
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§1°. Verificando-se irregularidades na documentacio apresentada, o Presidente de
Comissao Eleitoral notificara o interessado em até 05 (trinta) dias ateis para que

. promova a corre¢do no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena do registro nao se

efetivar.

§2°. Cabe & Comissio Eleitoral, por meio de divulgacao por editais publicados nc
site da Associacdo, correspondéncia eletrénica, aplicativos de mensagens, redes
sociais ou Diarios Oficiais ou em jornais de grande circulagdo, bem como por avisos
fixados na sede da Associacdo e em 6rgios publicos, até 15 (quinze) dias
consecutivos antes das eleigées, informar a composi¢ao das chapas concorrentes e
Seus respectivos programas;

§3°. E obrigagio da Diretoria Executiva fomecer as chapas concorrentes os nomes e
enderecos de todos os associados.

Art. 69. N3o podera ser candidato o associado que:

I. Na&o tiver definitivamente aprovadas as suas contas do exercicio em cargos de
administracdo da entidade:

Il Houver lesado o patriménio de qualquer entidade social:

[I. Contar menos de 12 (doze) meses de inscricao no quadro social da Associacao,
na data da eleicdo;

IV. Os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem os
efeitos da pena;

V. Nao estiver no gozo dos direitos sociais conferidos pelo Estatuto;
VI. Os que néo estiverem no gozo de seus direitos politicos.

Art. 70. A Comissao Eleitoral sera composta por 03 (trés) membros titulares e 03
(trés) suplentes, escolhidos aleatoriamente entre os associados efetivos e intimados
por meio de correspondéncia eletronica, aplicativos de mensagens, redes sociais ou
Diarios Oficiais ou em jornais de grande circulagdo, bem como por avisos fixados nz
sede da Associacdo e em orgaos publicos, que ficardo impedidos de concorrer z
qualquer cargo eletivo.

§1° A Comissao Eleitoral devers eleger um Presidente entre seus membros;

§2° Ocorrendo a rentncia de algum membro titular da Comissio Eleitoral este serz
automaticamente substituido pelo primeiro Suplente, e inexistindo Suplente, =
Diretoria Executiva, nomeara novos membros para completa-la em até 05 {cinco)
dias Uteis. '

Art. 71. Cabera a Comissdo Eleitoral a elaboracdo do edital de convocacdo ds
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eleicdo da Associagao.

Art. :12. Compete a Comissao Eleitoral:
. Eleger o Presidente da Comiss&o;
Il. Elaborar as normas eleitorais;

. Publicar as normas no site da Associagao, correspondéncia eletronica,
aplicativos de mensagens, redes sociais ou Diarios Oficiais ou em jornais de grande
circulagdo, bem como por avisos fixados na sede da Associagdo e em 06rgaos
publicos;

IV. Receber a inscricdo de chapas, verificando o preenchimento de todos 0s pré-
requisitos e

V. Garantir que todas as chapas inscritas tenham as mesmas condices €

oportunidades para utilizagao do patriménio e instalacdes da Associagao: sala, local
para reuniao e deposito de material, caso exista;

VI. Encarregar-se da confecgéo de listas de votantes, confecgdo de cédulas, urnas
e cabines de votacao e divulgacédo das eleicoes junto aos associados, tendo poderes
para atuar em qualquer aspecio pertinente a questao eleitoral;

VII. Credenciar e identificar com cracha os fiscais das chapas, garantindo suas
presencas junto a mesa coletora de votos;

VIil.Abrir e encerrar o processo eleitoral, responsabilizando-se pela guarda e
seguranca da urma;

IX. Instaurar o processo de apuragdo € compor a mesa apuradora e garantir a
presenca de fiscais de todas as chapas na mesa apuradora;

X. Dirimir as davidas e problemas que possam surgir durante O Pprocesso,
resolvendo situagdes nio previstas neste Estatuto;

Xl. Indicar os membros da mesa coletora;

Xll. Nomear uma Junta de profissionais para auxilia-la, caso necessario, composta
por um advogado da Associagdo, o responsavel pelo funcionamento administrativo
da Diretoria Executiva da Associagao, e outros que julgar necessario.

Paragrafo Gnico. A Junta tera como funcao assessorar a Comissao Eleitoral, e a ela
estara subordinada.

mmbﬁ)da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal poderé ser eleito
para um mandato de 03 (irés) anos, com direito a reeleicdo por mais um mandato
‘consecutivo para 0 mesmo c¢argo.
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Art. 74. Em caso de auséncia de chapas concorrente & Diretoria Executiva e ao
Conselho Fiscal ao final do mandato, é permitida a promrogacao do mandato.

§1°. A prorrogacdo do mandato da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal € seus
respectivos suplentes devers Ser aprovada por maioria de votos, no minimo 50%
(cinquenta por cento) mais um voto dos associados presentes em Assembleia Geral,
em situacéo regular com a Associacao e com direito a voto;

§2°. A prorrogacao sera pelo prazo de 01 (um) ano;

§3°. O mandato da Diretoria, Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes nio
podem ser prorrogados mais de uma vez.

Secédo I - Das Impugnacées

Art. 75. Os candidatos que nao preencherem as condigoes estabelecidas poderao
ser impugnados, por qualquer associado no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da

pukiicacdo da relacdo das chapas inscritas, desde que baseado no presente
Estatuto.

Art. 76. A impugnacdo, expostos os fundamentos que a justificam, ser3 dirigida a
Comiss&o Eleitoral, e entregue contra recibo na Diretoria Geral da Associacéo.

Art. 77. O candidato impugnado sera notificado da impugnacdo em 02 (dois) dias

Uteis pela Comissio Eleitoral, e terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar
sua defesa.

Art. 78. Instruido o processo de impugnacao, sera decidido em 05 (cinco) dias uteis
pela Comissao Eleitoral.

Art. 79. Julgada procedente a impugnacio, o candidato nao podera ser substituido.

Sec3o Il - Do Eleitor

Art. 80. E eleitor todo o associado que estiver no gozo dos direitos sociais conferidos
por este Estatuto.

Art. 81. Para exercitar o direito do voto, o eleitor devera estar em dia com suas
obrigagbes com a Associagio, nos termos previstos neste Estatuto.
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SecZo lll - Das Mesas Coletoras

Art. 82. As mesas coletoras de votos funcionardo sob responsabilidade de um
Presidente, um Mesario e um Secretario, indicados pela Comissao Eleitoral até 10
(dez) dias consecutivos antes da eleigdo, entre os associados efetivos escolhidos
aleatoriamente e intimados por meio de correspondéncia eletrénica, aplicativos de
mensagens, redes sociais ou Diarios Oficiais ou em jornais de grande circulagio,
bem como por avisos fixados na sede da Associagdo e em érgaos publicos.

Art. 83. Nao poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:
I.  Os candidatos, seus cOnjuges e parentes;
ll.  Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 84. Os mesarios designados substituirdo o Presidente da mesa coletora, de
modo que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do
processo eleitoral.

32740

Fag,

§1°. Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de
abertura e encerramento da votagao, salvo motivos de forga maior, com excegao do
Presidente.

72019 PRITEN

)

§2°. Nao comparecendo o Presidente da mesa coletora no periodo de 30 (trinta)
minutos que antecede a hora determinada para o inicio da votacdo, assumira a
Presidéncia o Mesario e, na sua falta ou impedimento, o Secretario.

< 94
3 3

§3°. Podera o mesario, ou membro da mesa que assumir a Presidéncia, nomear ad
hoc, dentre as pessoas presentes, observados os impedimentos previstos neste
Estatuto, os membros que forem necessarios para completar a mesa.

Art. 85. Serdo instaladas mesas coletoras na sede da Associacdo e em outros locais
a serem definidos no Regulamento Eleitoral.

Paragrafo anico. Poderdo ser instaladas mesas coletoras itinerantes, a critério da
Comissao Eleitoral.

Art. 86. O trabalho da mesa coletora poderd ser acompanhado por fiscais
designados pelas chapas concorrentes, escolhidos dentre os associados da
Associacso.

Paragrafo Unico. Cada chapa inscrita podera inscrever até 02 (dois) fiscais para cada
mesa coletora.

Sec¢do IV - Da Votagao

Art. 87. No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da
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©22¢80, 0s membros da mesa coletora verificardo se esta em ordem o material
cigitoral e a urna designada a recolher os votos, providenciando, o Presidente da

+ Paragrafo unico. A votagdo sera realizada mediante voto direto e secreto das

seguintes formas:

I Em umas colocadas na sede da Associacio e em outros locais a serem
definidos no Regulamento Eleitoral;

1. Por digitais e aplicativo de votagdo, conforme as disposicdes fiadas no
Regulamento Eleitoral:

Art. 88. Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de 08 (oito)
horas, das quais uma parte fora do horéario normal de trabalho da categoria,
observadas Sempre as horas de inicio e eéncerramento previstas no Edital de
Convocagso.

Paragrafo tnico. Os trabalhos de votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente
se ja tiverem votado todos os eleitores constantes na folha de votagéo.

Art. 89. Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus
membros, os fiscais e o eleitor, durante o tempo necessario a votacao.

Art. 80. Iriciada a votagdo, cada eleitor pela ordem de apresentacdo 3 mesa
cclglora, depois de identificado, assinara a folha de votantes e procedera de acordo
Ccom as normas eleitorais.

Paragrafo unico. Devera ser apresentada, obrigatoriamente, em sua versao original
para fins de identificacao civil, o RG, CNH, Passaporte ou Identificacdo Profissional
emitida por 6rgao competente (CRBio), entre outros, desde que, por forca de lej,

Art. 91. A hora determinada no Edital para encerramento da votacso, ainda havendo
no recinto eleitores 3 votar, serdo distribuidas senhas numeradas.

Paragrafo Gnico. Considera-se recinto de votacao, a sala onde estiver estabelecida a
mesa coletora, seus membros e a urna.

Art. 92. Apés o término da eleicdo, a urna sera lacrada e rubricada pelos membros
da mesa coletora e pelos fiscais, as Quais serdo entregues a um membro da
Comissao Eleitoral.

Paragrafo Unico. O Presidente da mesa fara lavrar a ata que sera também assinada
pelos mesarios e fiscais, de acordo com o mapa eleitoral.
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Sec¢éo V - Da Mesa Apuradora

Art. 93. Apéds o término do prazo estipulado para a votacgdo, devera ser procedida,
no proprio local de votagdo, a contagem dos votos.

Paragdrafo anico. As mesas coletoras poderdo se transformar em mesas apuradoras
com seus auxiliares anteriores.

Art. 94. O presidente da mesa apuradora verificara, pela listagem dos votantes, se o
presente Estatuto foi atingido, procedendo, em caso afirmativo, a abertura das urnas
para a contagem das cédulas de votacio.

Paragrafo Unico. Apés a verificacdo da leitura de cada uma das atas das mesas
coletoras, € decidido, caso a caso, se sera realizada ou n3o a apuragao dos votos
em separado.

Art. 85. Na contagem das cédulas de cada urna, o Presidente da mesa apuradora
verificara se o seu niimero coincide com a lista de votantes.

§1°. Se o total de cédulas for igual ou inferior ao de votante que assinarem a lista
receptiva far-se-a a apuragéo.

§2°. Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, sera feita a
apuracao descontando-se do total de votos atribuidos as chapas em quantidades
iguais, para todas as chapas concorrentes.

§3°. A anulagao do voto ndo implicara na anulacdo da urna em que a ocorréncia se
verificar, assim como a anulagdo de uma urna nao importara na anulacao da eleicao,
salvo se, o numero de votos for igual ou superior ao da diferenca final entre as duas
chapas mais votadas.

§4°. Os incisos supracitados se referem ao processo manual de apuracao.
Art. 96. Considerando-se eleita a chapa que obtiver maioria absoluta dos votos:

§1°. Havendo mais de uma chapa concorrendo as eleicoes e se nenhuma delas
obtiver maioria absoluta, serdo convocadas novas eleigdes para 10 (dez) dias
consecutivos apds a apuragdo, onde concorrerdo as duas chapas mais votadas,
sendo considerada vitoriosa a que obtiver maior nimero de votos;

§2°. A convocagéo da segunda eleigdo sera feita pela mesa eleitoral e por circular
expedida a todos os associados.

Art. 97. A fim de assegurar eventual recontagem dos votos, as cédulas apuradas
permanecerao sob a guarda do Presidente da Comissdo Eleitoral até que se
esgotem todos os prazos recursais com seus respectivos resultados.

Art. 98. Encerrada a apuracgio, o Presidente da Comissao Eleitoral proclamara eleita
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& chapa que obtiver a maioria simples dos votos apurados e fara lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais.

§1°. A ata mencionara obrigatoriamente:

aj Dia e hora de abertura e do encerramento dos trabalhos;

b) Locais em que funcionaram as mesas coletoras e apuradoras, com nomes dos
receptivos componentes;

¢) Resultado de cada urna apurada, especificando-se o nimero de votantes, cédulas
apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

d) Resultado geral da apuraczo;

e) Proclamagéo dos eleitos.
§2°. A ata geral de apuracéo sera assinada pelo Presidente da Comissao Eleitoral e
fiscais das chapas.

Sec¢do VI - Da Nulidade

Art. 99. Serd nula a eleicdo quando ndo obedecer as normas editadas pela
Ccmisséo Eieitoral.

Secgao Vil - Dos Recursos

Art. 100. Qualquer associado podera interpor recurso contra o resultado do processo
eleitoral, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do término da eleicdo, para a
Comisséo Eleitoral, de acordo com as normas estabelecidas pela propria Comissao.

Art. 101. Transcorrido o prazo para impugnacao, a Comissao Eleitoral providenciara
a publicagdo do resultado das eleicoes por meio de correspondéncia eletrdnica,
aplicativos de mensagens, redes sociais ou Diarios Oficiais ou em jornais de grande
circulagdo, bem como por avisos fixados na sede da Associacao e em 0rgaos

publicos, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

Secéo VIlI - Da Investidura Do Cargo

Art. 102. A posse dos eleitos ocorrera no dia subsequente ao término do mandato
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal anterior.

Art. 103. Ao assumir o cargo, os eleitos prestarao, solenemente e por escrito, o
compromisso de respeitar o exercicio do mandato, a Constituicdo Federal e este
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Estatuto.

Paragrafo Gnico. Os eleitos deverdo apresentar, também, uma declaracao de bens e
rendimentos.

\
w

CAPITULO IX — DAS CONDIGOES PARA MODIFICACAO DESTE ESTATUTO

Art. 104. Sob pena de nulidade, o presente Estatuto somente podera ser alterado ou
reformado a qualquer tempo, em Assembleia Geral para isto convocada, por no
minimo 50% {(cinquenta por cento) mais um voto dos associados presentes, em
situag¢ao regular com a Associagédo e com direito a voto.

CAPITULO X — DAS CONDICOES PARA DISSOLUCAO

Art. 105. A ATOBIo podera ser dissolvida mediante proposta unanime da Diretoria
Executiva ou de metade de seus associados, e tera que ser aprovada pelo menos
por 2/3 (dois tercos) do total de nimero de associados presente em Assembleia
Geral Ordindria ou Extraordinaria, especialmente convocada para tal fim e,
observando, as regras do Caédigo Civil vigente.

Art. 106. Se aprovada a dissolugdo, proceder-se-a imediatamente a eleicdo pela
Assembleia Geral, de uma Comissdo Liquidante composta por associados que,
juntamente com o Presidente, Diretor Geral e o Diretor Financeiro, ficarao
encarregados da liquidagdo, observando o art. 61 da Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro
de 2002.

Paragrafo tnico. Em caso de dissolu¢do e liquidados os compromissos assumidos, a
parte remanescente do patrimonio nido podera distribuida entre os associados,
sendo doada a instituicdes congénere, sediada no municipio legalmente constituida,
em atividade para ser aplicada nas mesmas finalidades da Associagao dissolvida.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 107. As resolugbes e portarias emitidas pela Diretoria Executiva com base neste
Estatuto, constituir-se-d0 em conjunto de decisées e normas de procedimentos, que
juntamente com o Regimento Interno, conduzirdo o funcionamento da Associagéo,
sua administracdo, exercicio de suas diversas atividades, inclusive relativas aos
processos eletivos.

Art. 108. As mesas das Assembleias Gerais serdo compostas pelo Presidente, pelo
Vice-presidente, pelo Diretor Geral e pelo Diretor Financeiro da Assaociacgdo.
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Art. 109. Os associados nédo responderao, ativa ou passivamente, pelas obrigacoes
cohtraidas pela Associacédo, tampouco solidariamente pelas obrigagdes sociais;

Art. 110. Os prazos constantes no presente Estatuto serdo computados excluidos o
dia do comeco e incluindo o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia
(til se o vencimento cair em sabados, domingos e feriados.

Art. 111. E vedada a contratacdo de parentes de 1° e 2° grau, direta ou colateral,
para integrar o quadro de funcionarios da Associagéo.

Art. 112. A antiguidade do associado conta-se da data da ultima inscricao.

Art. 113. Os membros da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal poderao obter
licenca de até 120 (cento e vinte) dias consecutivos, ndo podendo gozar nova
licenga serdo depois de transcorridos 12 (doze) meses do término da primeira.

§1°. As licencas serdo concedidas pela Diretoria Executiva, inclusive a do Presidente
da Associacéo;

§2°. Transcorridos o prazo da licenca, os membros associados reassumirdao seus
respectivos cargos.

Art. 114. E vedado o associado se fazer representar nas Assembleia Gerais por
intermédio de terceiro.

Art-115. Os funcionarios da ATOBio serdo regidos pela legislagdo trabalhista e
legislagao complementar, com tabelas de remuneragdo aprovadas pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico. Os direitos, deveres e regimes de trabalho dos funcionarios da
Associacdo serdo objeto de regulamentagdo propria, na forma deste Estatuto,
observadas as disposi¢cées legais e especificas.

Art. 116. A realizacdo de compras, servicos e obras necessarias as atividades da
Associacdo depende de autorizagdo de Presidente da ATOBio.

§1°. A realizagdo de compras, servigos e obras que ultrapassarem o valor referente
a 20 (vinte) salarios minimos vigentes por contrato, sendo este entendido em seu
sentido amplo, dependera de prévia pesquisa de mercado, colhendo-se, no minimo,
03 (trés) propostas, com vistas a identificar a proposta mais vantajosa, exceto nos
casos extraordinarios como mobilizacao, dentre outros

§2°. As obras a serem realizadas pela Associagdo nao se submeterdo as regras da
Lei Geral de Licitagdes, e as que ultrapassarem o valor referente a 20 (vinte) salarios
minimos, vigentes por contrato, dependerdo de no minimo, 03 (irés) propostas, com
vistas a identificar a proposta mais vantajosa no sentido financeiro e quanto a

capacidade técnica.
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Art. 117. E vedada a pessoas fisicas ou juridicas, estranhas a Associagéo, tecer
quaisquer interferéncia na sua administracao, fiscalizagéo ou nos seus servicos.

Am~:|18. Os associados eleitos para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal,
bem como os que vierem a ser nomeados para integrarem comissoes ou grupos de
trabalho no ambito da Associacido, ndo serdo, em hipétese alguma, seja a que titulo
for, remunerados pelo exercicio de suas fungoes.

Paragrafo unico. Sera destinado ajuda de custo a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal para gasto com locomogdo, alimentagdo, comunicagdo, viagens e outros,
proporcional aos expedientes cumpridos na entidade, mediante autorizagao da
Diretoria.

Art. 119. E expressamente vedado o uso do nome, da sede e do patrimonio da
ATOBIo para qualquer ato, manifestacdes ou reunido de carater politico-partidario.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 120. A ATOBio tera um Regimento Interno que sera elaborado pela Diretoria
Executiva com base neste estatuto, analisado e aprovado por uma comissdo ou
grupo de trabalho especifico e, posteriormente, homologado pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O Regimento Interno da ATOBio devera complementar o presente
Estatuto e:

I. Dar atribui¢bes administrativas aos membros da Administragéo;

ll. Regulamentar a utilizagdo do patriménio da Associacdo por entidades
congéneres;

lll. Regulamentar outras medidas de interesse intemo do funcionamento da
Associagao.

Art. 121. A Administracao fara elaborar minuta do Regimento Interno da ATOBio.

Art. 122. O endereco da sede da ATOBio passa a ser ACSU SE 60 (602 Sul), Conj.
01, Lote 16, Sala 01 Edificio Nogueira, Av. Joaquim Teotdnio Segurado - Plano
Diretor Sul, CEP 77022-002 em Palmas/Tocantins.

Art. 123. Uma vez aprovado o presente Estatuto pela Assembleia Geral, a
Administrac@o devera encaminhar cépia a todos os associados.

Art. 124, Os casos omissos naoc contemplados pelo presente Estatuto serado
resolvidos pela Diretoria Executiva em Assembleia Geral com a presenca de no
minimo 50% (cinquenta por cento) mais um voto dos associados, em situagdo
regular com a Associagac e com direito a voto, que deverao assinar a ata sob pena
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de nulidade das deliberagdes tomadas.
S em Assembleia Geral antes da entrada e

Art. 125. As deliberagcdes aprovada
em vigor, salvo em caso de disposicao er

vigor do presente Estatuto continuarao
contrario.

Palmas - TO, 03 de agosto de 2018.
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