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ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO PROJETO DE
ASSENTAMENTO BOA VENTURA
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULOI
Da Denominacgéo, Regime Juridico, Duragéo, Sede e Foro

Art. 1

A Associacao dos pequenos produtores do projeto de assentamento Boa Ventura,
doravante denominada "ASPAV-", ¢ uma entidade civil com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de duragdo indeterminada, de carater social,
assistencial, técnico, organizacional, representacional, e de defesa e coordenagao aos
interesses individuais e coletivos dos pequenos produtores rurais, do PA ventura Il e
circunvizinhos no municipio de Piraqué Tocantins, para fins ndo econémicos, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, area de atuagcédo em todo o
municipio de Piraqué Estado do Tocantins e reger-se-a pelo presente Estatuto Social,
pelo seu regimento interno e pela legislacéo aplicavel.
Paragrafo Unico - A ASPAV tem patriménio e personalidade juridica distinta da dos
seus associados, e o seu foro juridico € na Comarca de Araguaina, estado do
Tocantins.
Art. 2°. A ASPAV tem sede social no Assentamento Ventura |l, municipio de Piraqué
estado do Tocantins, podendo constituir escritérios de representacdo e/ou nucleos em
outra localidade dentro do municipio de Piraqué, estado do Tocantins.

CAPITULO Ii

Dos objetivos
Art. 3°. A ASPAV tem como objetivo e finalidade primordial apoiar, incentivar,
promover e executar atividades e projetos que visem promover a cidadania e o
desenvolvimento sustentdvel através da implementagdo de agdes na area da
assisténcia social, da salde, da cultura, da arte, do esporte, da educagao formal e ndo
formal, da defesa e conservacdo do patriménio histérico e artistico, da formagéo, da
capacitacdo e qualificagdo social e profissional, da geragdo de trabalho e renda, de
fomento & economia solidaria, & comercializagdo, as financas e ao micro crédito
solidario, da assisténcia técnica e extenso rural, do combate a fome e a pobreza, da
seguranga alimentar e nutricional, da defesa, preservagao e conservagéo do meio

ambiente e dos recursos hidricos, do turismo, da habitagdo de interesse social, do
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desenvolvimento de tecnologias alternativas, da promogéao da ética, da cidadﬁa, da

democracia e dos direitos humanos, observando sempre os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.
§ 1°. Para a consecugdo dos seus objetivos, a ASPAV podera elaborar e executar

projetos e agdes que visem:

I. A promogéo da assisténcia social e do voluntariado;

Il. A promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
de outros valores universais;

lll. A Protegdo e a defesa os direitos da mulher, da familia, da maternidade, da
infancia, da adolescéncia e da velhice;

IV. Promover campanhas destinadas a angariar recursos financeiros e materiais
necessarios a consecugdo de seus objetivos, podendo utilizar os servicos de
telemarketing;

V. Receber de pessoas naturais ou de pessoas juridicas, de direito publico ou privado,
contribuigdes e doagdes, em dinheiro ou em outros bens relacionados com o exercicio
de suas atividades;

VI. Oferecer apoio e condigdes para a formagéo e/ou especializagdo de voluntarios e
profissionais que integrem a instituigéo.

VII. Mobilizar a sociedade para denunciar casos de violéncia de qualquer natureza,
inclusive representando os seus assistidos em juizo ou fora deste;

Viil. Desenvolver programas de capacitagédo para geragao de ocupagéo e renda para
mulheres advindas de familias de baixa renda e/ou de risco social;

IX. Desenvolver e participar de toda e qualquer atividade que, ligada as suas
vida em sua concepgdo mais abrangente;

X. Promover e defender os direitos da crianca e do adolescente, de acordo com o
Estatuto da crianca e do adolescente;

XI. Fortalecer a Agricultura familiar e a geragdo de trabalho e renda no campo através
da garantia da aquisicdo dos produtos da agricultura familiar e da produgdo em \;
pequena e média escala, por meio da sua inclusdo nos programas de compras W“':J.,J
governamentais; )

Xll. Planejar, organizar, executar e implantar rogas, lavouras e hortas comunitarias ™. (™

e/ou individuais, quintais produtivos, como forma de promover a geragéo de trabalho AN
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e renda bem como o fortalecimento da seguranga e soberania alimentar e nutzional
de familias de baixa renda, especialmente as mulheres e a juventude;

XIlll. Planejar e implantar feiras para a comercializagdo da producgdo oriunda das
atividades das rogas, lavouras comunitarias e das hortas implantadas;

XIV. Promover e organizar a comercializago da produgdo de seus associados;

XV. Promover a produgéo e a distribuigdo de mudas frutiferas e nativas;

XVI. Promover o fortalecimento dos sistemas produtivos da agricultura familiar,
visando a potencializagdo de recursos e vocagdes econdmicas, viabilizando o acesso
a tecnologias apropriadas de produgdo, beneficiamento, transformagcao e
diversificag@o da produgdo, agregando valor e renda;

XVIi. Fomentar a produgédo agropecuaria familiar, com apoio de maquinas, tratores e
implementos agricolas e/ou insumos agropecuarios, e apoio na organizacéo de rogas
comunitarias rurais;

XVIII. Promover e apoiar as feiras de comercializagdo e exposi¢coes dos produtos da
agricultura familiar;

XIX. Apoiar a difusdo de informagdes inovadoras e tecnolégicas, buscando dar énfase
na conservagao de recursos genéticos naturais (sementes crioulas), e na valorizagao
do saber do homem do campo;

XX. Articular a¢des para disponibilizagdo das patrulhas mecanizadas, com tratores e
implementos agricolas, caminhdes para o transporte e distribuicdo de insumos e
calcario;

XXI. Apoiar a andlise fisioquimica dos solos, promovendo uma estratégia de
acompanhamento e monitoramento dos solos no Estado do Tocantins, e outras
iniciativas que se articulem com fomento & produgao, corre¢éo da acidez e melhoria
da fertilidade dos solos, e o fortalecimento da agricultura familiar:

XXIl. Apoiar os projetos produtivos na area de producdo animal, da Fruticultura, da
Agricultura Familiar, auxiliando na elaboracdo e acompanhamento dos projetos
produtivos da area animal, na linha de financiamento, sub-investimento de aplicacao
comunitaria;

XXIIl. Para a realizagdo das atividades relativas & agricultura familiar, sera realizada

a execugao orgamentaria, viabilizando a participagdo de técnicos e familias de

agricultores, em eventos como conferéncias, workshops, seminarios e encontros,
visitas técnicas, intercambios, palestras, reunides, dias de campo, e outras atividades

em geral que permitam a busca do conhecimento e a estruturacdo da unidade
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produtiva, através da aquisigdo de materiais de consumo diversos, didrias, passagens
aéreas, combustivel, insumos agropecuarios, equipamentos de informatica, moveis,
equipamentos e materiais permanentes, veiculos, maquinas e equipamentos
agricolas, e outras atividades inerentes a implementacgéo das acdes demandadas para
fortalecimento e dinamizagdo da Agricultura Familiar na sua area de abrangéncia
tarritorial;

XXIV. Proteger o patriménio publico e social, do meio ambiente, consumidor, da ordem
econdmica, livre concorréncia, direitos dos grupos raciais e étnicos, patrimdnio
artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico, podendo inclusive propor Acao
Civil Publica nos termos da Lei 7.347/1985:

XXV. Promover agdes que visem o fortalecimento da politica de seguranga publica na
sua area de atuacgéo;

XXVI. Participar de licitacdes e concorréncias publicas, firmar e cumprir convénios, e
contratos de trabalho com organismos governamentais e nio governamentais;
XXVIII. Promover o desenvolvimento sustentavel por meio de agdes que objetivem a
defesa, a preservagéo e a conservacio do meio ambiente, nele incluidos todos os

seus biomas;

XXIX. Promover e realizar eventos, programas e publica¢des de divulgacdo das suas
atividades.

XXX. Buscar patrocinio para a realizacdo dos trabalhos da instituicdo e seus projetos,
podendo comercializar o resultado destes patrocinios, cujos recursos apurados serdo
sempre revertidos & manutencéo e aplicagdo de suas necessidades de sobrevivéncia
e continuidade.

XXXI. Em parceria com os érgdos oficiais e associagbes que possuam objetivos
comuns, organizar oficinas, cursos, encontros, palestras e debates que promovam o
desenvolvimento das atividades em seus diversos setores.

XXXIl. Ajuda humanitaria consistente em atividades destinadas a assisténcia social &
sociedade em geral, em casos de calamidade publica declarados oficialmente ou nao
pelas autoridades constituidas;

XXXIll. Desenvolver, apoiar e executar, em parceria com entidades governamentais
(Federais, Estaduais e Municipais) ou no governamentais no ambito do “Programa
Habitagao de Interesse Social”, e/ou outros programas, projetos e agdes com objetivo

de viabilizar o acesso & moradia adequada as familias de baixa renda, dentro de sua
area de atuacéo;
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XXXIV. Prestar assessoria técnica relativa as suas finalidades, nas areas de producéo

agropecuaria, extrativismo e de processamento e comercializagao de frutas, incluindo

os frutos nativos do cerrado, produtos agropecuarios e afins, a seus associados e a
comunidades e organizagbes sociais voltadas a promogéo do desenvolvimento
sustentavel;

XXXV. Estimular a parceria, o associativismo e a solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais, participando de agdes que visem interesses comuns;

XXXVI. Promover e apoiar projetos produtivos na area da producdo agropecuaria,
especialmente da agricultura familiar, auxiliando na elaboragdo e acompanhamento
dos projetos produtivos;

XXXVII. Realizar campanhas educativas e preventivas por meio de eventos
educativos, culturais, esportivos, de satide, do lazer, etc.

XXXVIIl. Formar e especializar recursos humanos, estimulando o aprimoramento
profissional sob todas as formas ao seu alcance, e, principalmente por meio de cursos,
treinamentos, palestras, publicacées, etc.:

XXXIX. Promover o resgate, a valorizagdo e a difusdo dos saberes, dos
conhecimentos e das experiéncias tradicionais:

XL. Elaborar e executar projetos que visem & captagdo de recursos materiais e
financeiros junto a organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, para a
implementacdo de a¢des que levem ao desenvolvimento sustentavel local e regional;
XLI. Articular-se com 6rgéos das esferas federal, estaduais e municipais, bem como
universidades, centros e institutos de ensino superior e entidades culturais publicas e
privadas, no sentido de assegurar a execugéo de seus fins, planos e programas;
XLII. Produzir, Promover e executar programas e projetos de formacéo e qualificagao
socioprofissional, visando & colocagao e recolocagao de pessoas no mercado formal I
de trabalho;

XLII. implantar e executar, sem finalidade lucrativa, servicos de Provedor
Comunitério de Internet, com o objetivo de promover a incluséo digital da comunidade
em que esta inserida.

§ 2°. N&o dispondo em seus quadros sociais de pessoal tecnicamente habilitado e
disponivel para a realiza¢do dos trabalhos contratados, podera a ASPAV utilizar-se
de servigos de terceiros;
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§ 3°. A ASPAV se constitui como Organizagao da Sociedade Civil (OSC), nos te(nos
do Art. 2°, |, “a@” da Lei 13.019/2014, alterado pela lei 13.204/2015;
§ 4°. A ASPAV se dedicara, exclusivamente, as finalidades e atividades descritas no

presente Estatuto por intermédio da execugdo direta de seus projetos, programas e
planos de agao, e/ou por meio de parcerias com organizagdes publicas e/ou privadas,
nacionais e estrangeiras.
Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades e para o alcance dos seus fins sociais
a ASPAV orientar-se-a pelos principios da gestao democratica, da participagao sociai,
do fortalecimento da sociedade civil, da transparéncia na utilizagdo dos recursos
pubiicos, observando sempre os principios da iegaiidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e
eficacia e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religido (Art. 5°. da
Lei 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015);
Art. 5°. A ASPAV adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes
para coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.
Art. 6°. A ASPAV nao tem caréter politico partidario e devera limitar sua atuagao as
suas finalidades previstas neste Estatuto.
CAPITULO Il

Das Atividades da ASPAV
Art. 7°. Para a consecugdo de suas finalidades estatutarias, podera a ASPAV
desenvolver as seguintes atividades:
I. Celebrar convénios, contratos, acordos, termos de parceria e ajustes com
instituicbes, empresas ou universidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, sobre assuntos ligados aos seus objetivos, interesses e competéncias
ou outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ,
ou privado, empresas ou universidades nacionais ou internacionais, sobre assuntos )
ligados aos seus interesses e competéncias;
Il. Atuar na sistematizagéo e difus@o de projetos inovadores de inclusédo cidada: \\
Ill. Elaborar e executar projetos que visem a mobilizagdo e a captacéo de recursos o\\ )
materiais e financeiros junto a pessoas fisicas e juridicas, organismos nacionais e " \
internacionais, publicos e privados, para a implementagao de agdes que levem ao
desenvolvimento sustentavel local e regional e para atender aos seus objetivos
estatutarios;
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IV. Adquirir, alienar bens corporeos e incorpéreos, moveis, imdveis e semoventes,
contrair obrigagdes e realizar operagbes com instituicdes bancarias e financeiras;
V. Participar de licitagdes e concorréncias e chamadas publicas, firmar e cumprir
convénios, termos de cooperagéo, termos de parcerias e contratos de trabalhc com
organismos governamentais e n3o governamentais;
CAPITULO IV
Dos Associados

Art. 8°. Poderao ingressar nos quadros sociais da Instituicdo, todas as pessoas
oriundas da agricultura familiar, que concordem com as disposi¢cdes deste Estatuto e
que, pela ajuda mutua, desejem contribuir para a consecugéo dos seus objetivos.
Art. 9°. A ASPAV possui as seguintes categorias de associados:

a) SOCIOS FUNDADORES: Aqueles que participaram da assembleia geral de
constituicdo da Entidade, e que tenham assinado a respectiva ata de sua constituicdo.
b) SOCIOS EFETIVOS: Os que forem incorporados ao quadro de associados da
ASPAV pela deliberagio do Conselho Diretor;

c) SOcCIoSs COLABORADORES: Pessoas fisicas ou juridicas que contribuem ou
contribuiram com a entidade por meio de doagdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, para o desenvolvimento das atividades fins da instituicdo;

d) SOCIOS HONORARIOS: Pessoas fisicas ou juridicas que por seus feitos, agdes e
conquistas no &mbito dos objetivos da Entidade, possam ser homenageadas e
convidadas a ingressarem no quadro social;

§ 1°. Para ser admitido, o candidato preenchera proposta de admisséo fornecida pela
instituicdo;

§ 2°. Verificadas as declaragdes constantes da proposta e aceita esta pelo Conselho
Dirctor, o (a) presidente da Instituicdo, juntamente com o candidato (a) assinar3c ¢
livrofficha de matricula.

§ 3°. As categorias de Sécios Colaboradores e Sécios Honorarios tém todos os direitos
e obrigagées inerentes aos demais membros, exceto o e votar e ser votado, conforme
determina este estatuto social;

Art. 10. Cumprindo o que atende o artigo anterior, o membro proponente adquire todos ,

os direitos e assume todas as obrigacdes decorrentes da Lei, deste estatuto e das
deliberagdes tomadas pela Instituico, observado o que determina o § 3°. do Art. 9°.
Art. 11. Sao direitos dos sécios fundadores e efetivos:
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a) votar e ser votado para qualquer cargo eletivo;

b). Ter acesso as atividades e dependéncias da Instituigdo;
c) Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por vinte por cento
dos sécios fundadores e efetivos;

d). Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de cunho
sociocultural, que digam respeito aos objetivos da sociedade;

Art. 12. Sdo deveres de todos os membros associados:

a). Trabalhar desinteressadamente em prol dos objetivos da sociedade, respeitando
os dispositivos estatutarios, e regimentais, zelando pelo bom nome da institui¢éo,
agindo sempre com ética.

b). Defender integralmente o pleno exercicio da cidadania, o direito de todos ao meio
cultural, o respeito a liberdade de opinido e a diversidade sociocultural, a
solidariedade, o dialogo entre os povos, a paz e os direitos humanos.

c). Pagar pontualmente contribuicbes mensais e demais taxas, exceto os sdcios
colaboradores e os sécios honorarios.

d) Participar de todas as atividades desenvolvidas pela instituicdo, estreitando os
lagos de solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas.

e). Respeitar os compromissos assumidos para com a institui¢do;

f). Contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para preservar o0 nome o progresso
da instituicao;

). Zelar pelo patriménio moral e material da instituicdo.

Art. 13. A demissado do membro, que n&o podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido, mediante expediente dirigido ao presidente, sendo por este levada ao
conhecimento do Conselho Diretor em sua primeira reunido, averbado no livro/fficha
de matricula, mediante termo assinado pelo presidente.

Paragrafo Unico - Além dos motivos de direito, 0 Conselho Diretor eliminara o
membro que:

a). Venha exercer qualquer atividade considerada prejudicial & instituigdo, ou que
colida com os seus objetivos;

b) Deixe de exercer na area de agéo da Instituicéo, atividades que lhe sdo facultadas;

c). Deixe reiteradamente de cumprir disposigdo legal, estatutaria ou regimental, bem

como as deliberagoes tomadas pelos 6rgaos da Instituigdo.
d). Faltar a trés reunides consecutivas, sem justificativa previamente oficializada ao
Conseiho Diretor;




Art. 14. A eliminagdo sera decidida pelo Conselho Diretor somente depois de 02
(duas) notificagdes ao membro atingido, e o que a ocasionou devera constar do termo

lavrado no livro-ficha de matricula e assinado pelo presidente.
§1°. O atingido podera dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data do recebimento da
notificagéo, interpor recurso suspensivo para a primeira reunido do Conselho Diretor.
§2° A eliminagdo considerar-se-a definitiva se o associado nao tiver recorrido da
penalidade, no prazo previsto no paragrafo primeiro deste artigo.
Art. 15. A exclusdo do membro ocorrera por dissolugao da pessoa juridica ou morte ’
da pessoa fisica.

/'X-Art. 16. Os associados, independentemente da categoria a que pertencam nao
respondem subsididria, nem solidariamente pelas obrigagdes assumidas pela ASPAV
ndo podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados;

CAPITULO V
Da Estrutura Organica

Dos Orgios de Decisdo, Administragio e Execugéao

Art. 17. A ASPAV tera a seguinte estrutura organica:
I) Orgios de Decisédo, Direcdo e Administragio:

. . TABELIONATG DE PROTESTO £ '«*EG*::T?C}
a) Assembieia Gerali; D8 PESUORS JURIDCAS, TTOLO5E DOCUMENTOS |
. i Mone do Socorro Fricio Caidema §
b) Conselho Diretor: TABEUA E OF ICIAA |
. Duiciana Faledie Coelho Caleerra
¢) Conselho Fiscal; SUBSTITUTA !
i & Alda Mana Mannho Sales Stlua
Il) Orgédos de Execugdo: ECCREVENTE
. . RUA 12 DE JANEIRO,N° 1221 CENTRO
a) Secretaria Executiva; ARAGUAINA TOCANTING FONE 63 M14-1972 |

b) Tesouraria;

Paragrafo tnico - A seu critério, e de acordo com as necessidades, podera o
Conselho Diretor criar outros orgéos, inclusive 6rgdos auxiliares & Secretaria
Executiva, & Tesouraria, ao préprio Conselho, Diretor, etc., cujos ocupantes dos
cargos criados serdo de sua livre escolha e nomeacao, os quais serdo subordinados
diretamente ao préprio Conselho Diretor, a Secretaria Executiva, & Tesouraria, etc, "
consistindo, as assessorias, cargos Consultivos técnicos, que deverdo ser ouvidos \‘-\‘
nas questdes de suas respectivas competéncias.

Segéao |
Dos Orgaos de Decisio
Da Assembleia Geral
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Art. 18. A Assembleia Geral dos membros, que podera ser ordinaria ou extraordinaria
Fls _&_

¢ ¢ drgdo supremo da instituicao, e se constituira tio somente dos asscciades com ) / ‘
direito a voto, em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, tendo poderes dentro dos

limites legais e deste Estatuto, para tomar toda e qualquer decisdo de interesse da
Entidade, e suas deliberagées vinculam e obrigam a todos.

Art. 19. A Assembleia Geral ser4 habitualmente convocada pelo

Presidente do Conselho Diretor, sendo por ele presidida.

§ 1°. Vinte por cento dos membros em condicdo de votar podem requerer ao
presidente a sua convocagao e, em caso de recusa, convoca-la eles préprios.

§ 2°. O Conselho Fiscal podera convoca-la, se ocorrerem motivos graves e urgentes.
Art. 20. Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior, as assembleias gerais
serdo convocadas com uma antecipacdo minima de 10 (dez) dias. Na hipétese de nao
haver quérum para a primeira convocagio, a assembleia realizar-se-a meia hora apos,
com qualquer nimero de associados, em segunda e ultima chamada.

Paragrafo tnico. As duas convocacgdoes poderéo ser feitas em um Unico Edital, desde
que dele constem expressamente os prazos para cada uma.

Art. 21. Os editais de convocagao das Assembleias Gerais deverdo conter:

I. A denominacéo da Instituicdo, sequida apela expressio

“Convocagao de Assembleia Geral” ordinaria ou extraordinaria;

1. Dia, hora, assim como o local desta realizag&o, o qual, salvo motivo justificado deve
Ser sempre o da sua sede social;

IV. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

§ 1°. No caso de a convocacao ser feita por membros, o edital sera assinado no
. minimo pelos cinco primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§ 2° Os editais de convocagao serdo fixados em locais visiveis nas principais
dependéncias da instituicdo, publicado através de jornal de circulagdo local, e/ou [ )
comunicado por circulares aos membros. /
Art. 22. O quérum minimo para instalagdo da Assembleia Geral sera o seguinte:
I. Metade mais um dos membros em condi¢do de votar na primeira convocag3o;
Il. Qualquer numero de membros em condicdo de votar para a segunda e L’lltimé‘ \ =
convocagao; -

Paragrafo unico - O numero de membros presentes em cada convocagao sera
comprovado pelas assinaturas dos mesmos, constantes do livro/lista de presencas.
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Art. 23. Os trabalhos das Assembleias Gerais nédo convocadas pelo presidente serdo Fis -A‘.gOL
dirigidos por membros escolhidos na ocasiao;

Art. 24. Nas Assembleias em que forem discutidos balancos e contas, o Presidente

do Conselho Diretor, logo apos a leitura do relatério de gestéo, das pegas contabeis e

do parecer do Conselho Fiscal, suspendera os trabalhos e convidara o plenario a
indicar um membro para dirigir os debates e a votagao da matéria.

Paragrafo tnico - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o presidente e os demais
membros deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a disposicdo da assembleia
para os esclarecimentos que se fizerem necessaria.

Art. 25. As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos constantes do edital de convocagao e os que nele tiverem direta e imediata
relacéo.

§ 1°. Habitualmente a votacao sera a descoberto, mas a assembleia podera optar
pelo voto secreto, atendendo entdo as normas usuais.

§ 2°. O que ocorrer na Assembleia Geral devers constar na ata circunstanciada, lida
aprovada e assinada no final dos trabalhos, pelos diretores e fiscais presentes, e por
todos aqueles que o queiram fazer:

§ 3° As decisdes das Assembleias Gerais serao tomadas pelo voto pessoal dos
presentes com direito a voto, tendo cada membro direito a um sé voto, vedada a
representacao.

Art. 26. A Assembleia Geral Ordinaria retine-se obrigatoriamente uma vez por ano,

no decorrer do primeiro trimestre, apos o encerramento do ano social, cabendo-lhe
especificamente:

I. Deliberar sobre a prestagdo de contas do exercicio anterior, compreendendo o _
relatério de gestdo, o balanco e o parecer do Conselho Fiscal; [
Il. Eleicdo dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal:

lll. Deliberar sobre os planos de trabalho e orcamento apresentados pelo Conselho
Diretor; )
Paragrafo Unico — As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria sdo tomadas pela: N
maioria simples de votos, observado o que dispde este Estatuto; TS
Art. 27. A aprovagdo do balango, das contas e do relatério de gestdo desonera os

integrantes da diregdo da responsabilidade para com a2 entidade, salvo em caso de
dolo, erro ou fraude.
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Art. 28. A Assembleia Geral Extraordinaria relne-se sempre que necessario, com

poderes para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Instituicdo, desde

que constem do edital de convocacgio, sendo de sua competéncia exclusiva, deliberar
sobre:

i. Reforma do Estatuto;

1. Destituicdo do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal;

ili. Fusao, incorporagao ou desmembramento;

IV. Mudancas de objetivos;

V. Dissolugéo voluntaria da Entidade e nomeagao de liquidante;

VI. Aprovagio das contas do liquidante;

Paragrafo unico: S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos membros
presentes, para tornar vélidas as deliberagdes de que trata o item “I” e “V” deste artigo.
. Do Conselho Diretor

Art. 29. O Conselho Diretor sera composto por quatro membros, todos associados no
gozo de seus direitos sociais eleitos em assembleia Geral, especialmente convocada
para tal fim, para cumprirem um mandatode 02 (dois) anos, permitida a reeleigzo.
Art. 30._O conselho diretor eleito sera constituido de: (01) Presidente, (01) um vice-

presidente, (01) Secretario, (01) Tesoureiro, cujos os poderes e atribuicdes se definem

neste estatuto.

§ 3° E vedada a remuneraga@o aos membros que compdem os cargos do Conselho
Diretor bem como aqueles que compdem os cargos do Conselho Fiscal:

promover-lhe a representagao;
. Il. Convocar o Conselho Diretor: {
Ili. Dirigir e supervisionar os Servicos;
IV. Assegurar a gestao administrativa:
V. Praticar os atos relativos a administracao, inclusive em relacéo a empregados ou
prestadores de servigos autdnomos;
VL. Abrir, encerrar e movimentar contas bancarias, assinando conjuntamente com o \

tesoureiro.

VII. Assinar ajustes, convénios, contratos, parcerias ou quaisquer atos dessa
natureza;
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VIII. Apresentar anualmente as contas e o orgamento-programa da ASPVA 3
assembleia geral;

XIV. Outorgar procuracdo com vigéncia indeterminada no caso de finalidade judicial e
com vigéncia determinada nos demais casos.
Art. 31. Compete ao Vice-Presidente:
I. Substituir o Presidente, na sua auséncia ou impedimento;
Il. Colaborar com o Presidente, nas atribuicdes administrativas que lhe forem
confiadas;
lll. Tomar parte nas reunides do conselho de administragcdo com direito de voz e voto.
IV. supervisionar as atividades administrativa da associagao.

Do Conselho Fiscal
Ait. 34. O Conselho Fiscal, 6rgéo de controle interno da ASPAV serd COIMPOSIO POI
05 membros, sendo 03 titulares e 02 suplentes, eleitos em assembleia geral, para um
mandato idéntico ao do Conseiho Direlor.

Paragrafo Unico. Os membros que compdem os cargos do Conselho fiscal ndo serao
remunerados;

Art. 35. Ao Conselho Fiscal compete:

I. Examinar, sem restricdes, a todo o tempo, os livros contdbeis e quaisquer outros
documentos da ASPAV;

Il. Comunicar ao Conselho Diretor erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo
providéncias Uteis a regularizagdo da ASPAV:

lIl. Opinar sobre:

a). As demonstragdes contabeis da ASPAV e demais dados concernentes a prestagao
de contas;

b) O balancete semestral:

C) O relatério anual circunstanciado pertinente as atividades da ASPAV e sua situacédo

econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as informacgdes

complementares que julgar necessarias ou Gteis 3 deliberagédo do Conselho Diretor:
e) O orgamento anual ou plurianual da ASPAV, seus programas e projetos relativos
as atividades da Entidade, sob o aspecto da viabilidade econdmico-financeira.

§ 1°- em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si, um coordenador

para convocar e dirigir as reunides e um secretario para lavrar a atas das mesmas.
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§ 2° -O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trés (3) meses e

extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pelo Conselho
Diretor.

Da Secretaria Executiva
Art. 37. Ao Secretéario (a) executivo (a) compete:
|. Secretariar as reunides da diretoria e assembleia geral e redigir atas € outros
documentos necessarios para o desenvolvimento dos objetivos da ASPAV.
Il Fxecutar e supervisionar as atividades da ASPAV dentro das metas definidas peln
Conselho Diretor;
Il Expedir normas internas da ASPAV na esfera de sua competéncia, submetendo-
as previamente ao Conselho Diretor,
IV. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as decisoes
emanadas do Conselho Diretor;
V. Elaborar e submeter ao Conselho Diretor proposta para o plano anual de trabalho
da ASPAV, executando o programa anual das atividades,
V1. Encarregar-se da correspondéncia, organizar e manter atualizados os cadastros
dos socios da ASPAV.
V1. Cumprir e fazer cumpnr disposicbes estatutarias e regimentais, bem como as
detiberaces do Conselho Diretor,
Paragrafo unico: Na falta do secretario em uma reunido, compete ao presidente, a
sua livre escolha, pedir que um dos associados presente lavre a ata da mesma.
Da Tesouraria
Art. 38. A Tesouraria & o 0rgao responsavel pelo acompanhamento e controle das
atividades financeiras da ASPAV e sera dirigido por um tesoureiro.
Art. 39. Ao Tesourerro (a) compete:
| Exercer o controle administrativo e fiscal da ASPAYV,
Il Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos efetuados a
associagao, mantendo em dia a escrturagao;
IIl. Efetuar os pagamentos de todas as obrigagoes da ASPAV;
IV. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da ASPAV, contratados
junto a profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;
V. Apresentar relatérios de receitas e despesas ao conselho fiscal, sempre que forem

solicitadas,
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Vi. Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao
Conselho Fiscal:

Vill. Elaborar e publicar anualmente a prestacao de contas com o balanco da ASPAV
referentes ao periodo findo. apresentando-os ao Secretario Executivo, para posterior
analise do Conselho Fiscal e do Conselho Diretor;

IX. Elaborar, com base no orgamento relativo a cada exercicio, proposta orgamentaria
para o exercicio seguinte, enviando-o ao Secretario Executivo, para posterior analise
do Conselho Diretor;
X. Promover e assinar a movimentacéo contabil e financeira da ASPAV até mesmo
quanto a aplicagdo em instituigdes de crédito oficiais;
Xl. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, salvaguardados apenas
valores pequenos suficientes a cobertura de pequenas despesas:
Xll. Conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos a
tesouraria,
XIll. Movimentar contas bancarias e assinar, em conjunto com o Presidente, todos 0s
cheques e outros documentos emitidos pela entidade.
XIV. Manter o Secretario Executivo informado sobre toda a movimentagao contabil e
financeira da Entidade;
Do Patrimonio
Art. 42. O patrimonio da ASPAV € constituido por bens de sua propriedade, por bens
e valores que a este patrimonio venham a ser adicionados, por auxilios, doagdes ou
subvencoes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou
pessoas fisicas, nacionais ou estrangeiras, pelas receitas provenientes da
contribuigao de seus asscciados, da prestacdo de servigos e Convénios
Art. 43. Os bens e direitos da ASPAV somente poderdo ser utilizados para a
rcalizagdo dos objetivos estatutarios, sendo permitida, porém, a alienagio, a ccasic
ou a substituigao de qualquer bem ou direito para a consecucao dos mesmos
objetivos.
Paragrafo Unico: Cabera a Conselho Diretor aprovar a alienacéo de bens imoveis
incorporados ao patnmonio e aquisicao de novos bens e direitos e, ainda aprovar a

permuta vantajosa a associa¢ao, ad referendum da Assembleia geral
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Art. 44 Os recu | : .
1808 financeiros necessarios a manutengdo da Instituigdo poderdo ser
obtidos por.

a) Prestacoes de Senigos,

b) Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o Poder

Publico para financiamento de projetos na sua area de atuacao:

c) Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais ou esfrangeiras,
d) Doagdes, legados e herangas;

e) Rendimentos de aplicagoes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimonio sob a sua administragao;
f) Contribuigées dos associados:

g) Recebimentos de direitos autorais, etc

CAPITULO VIII
Da Contabilidade e Prestagdo de Contas

Art. 45. A Conlabilidade e a prestacdo de contas da Inslitlicdo observardo as
seguintes normas:

a) Principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade,;
b) A publicidade, por quaiquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidadao;

c) A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o

caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme

previsto emn regulamento,

d) A prestacao de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos [ \J
sera leita, confonme delermina o paragraio unico do Art. 70 da Consliluigdo Federal ~
Paragrafo tnico As contas, sempre que possivel serdo apuradas segundo a c,’\“
natureza das operagoes e servicos e o balango sera levantado a 31 de dezembro de ”
cada ano ‘, -

CAPITULO IX B N \"‘1
Dos Livros GEEain
Art. 46. A Instituigdo devera ter: !

g "“V‘-“ ot Codeor
a) Livro ou ficha de Matricula de membros, ‘ ATy
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b). De atas das Assembleias Gerais

¢). De atas das Reunides do Consetho Diretor;
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d} De Atas do Conselho Fiscal: /

e). De presenga dos membros as Assembleias Gerais;
f) Outros, fiscais e contabeis obrigatorios;
Paragrafo tnico. E facultada a adoco de livros, folhas soltas ou fichas;

Art. 47. No livrofficha de matricula os membros serdo inscritos por ordem cronologica
de admissao, dele constando:

a) Nome, RG, CPF, N°. do Registro Profissional quando houver, idade, estado cwvil,
nacionatidade, profissdo e endereco residencial,
b) A data de sua admissao e quando for o caso, de sua demissao a pedido. eliminacao
ou exclusao

CAPITULO X
Art. 48. A associacdo sera dissolvida por vontade manifesta em Assembleia Geral
Extraordinaria, expressamente convocada para o efeito, observado o disposto neste
Estatuto, ou por decisao judicial;

M Art. 49. Em caso de dissolucdo e liquidados os compromissos assumidos, a parte
remanescente do patriménio nao podera ser distribuida entre os seus membros,
sendo doada a instituicdo congénere, sediada no mesmo municipio, legalmente
constituida, em atividade, para ser aplicada nas mesmas finalidades da entidade
dissolvida.

CAPITULO XI
Das Disposi¢oes Gerais
%A‘rt. 50. Poderdo ser coniialados e remunerados, sem deliberagao da
Assembleia Geral, a critério da Conselho Diretor, funcionarios administrativos,
consultores e técnicos mesmo que tenham “status” de

Diretores.

Art. 51. A instituicao disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas,

emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas ou Portarias, emitidas pelo
Conselho Diretor,

Sl

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor normatizara o procedimento eleitoral da
entidade

Art. 52. Na hipotese da instituigdo consequir e vier a perder o titulo de OSCIP,
instituido pela Lein® 9.790, de 23 de marco de 1999, o respectivo acervo patrimonial ”\’\ »

disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
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a qualificacao, sera ; : - = /
8 aGao, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos

desta Lei.

P~

aquel

Art. 53, "
rt. 53. Os alos de compra e venda e quaisquer outros que envolvam o patriménio da

ASPAV como também os contratos que acarretem responsabilidades financeiras,
deverdo ter prévia anuéncia do Conselho Diretor, Ad referendum da Assembleia
Geral.

AFETSAT A ASPAV--nao-distibuira._ucros, vantagens, resultados, dividendos,
bonificacdes, paricipagdes ou parcela do seu patnménio a dingentes, associades,
colaboradores. etc., sob nenhuma forma de pretexto ou hipdtese.

Paragrafo Unico: Todo o eventual superavit sera reaplicado no Desenvolvimento dos
objetivos fins da instituicao.

Arl. 55. Fica eleito o foro da Comarca de Araguaina, estado do Tocantine a dinim

qualquer duvida que emergir do presente Estatuto.

Art. 56. A presente alteragao do Estatuto Sociai foi aprovada em Assembleia Gerai
realizada nesta data e entrara em vigor na data do seu registro em cartorio.

Art. 57. Os casos omissos serao dinmidos pelo Conselho Diretor, Ad referendum da
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