[ENTRADA

APROVADO

06 JuL, 2023 A Secretaria para providéncias

30 AGD. 2023

Ass. d6’Func. COASP

/
REQUERIMENTO N° Z § = —F
| 1° Secretéario

Requer o envio de |expediente ao
Excelentissimo Senhor Governador,
encaminhando o Anteprojeto de Lei em anexo,
que Institui a Politica de Bem-estar, Saude
e Qualidade de Vida no Trabalho e
Valorizagao dos Profissionais da Educagao.

A Deputada que este subscreve, nos termos regimentais, requer, que
seja remetido o presente REQUERIMENTO junto ao ANTEPROJETO DE LEI ao
Excelentissimo Senhor Governador do Estado, para solicitar a apresentagao de
Projeto de Lei, que Institui a Politica de Bem-estar, Saude e Qualidade de
Vida no Trabalho e Valorizagdao dos Profissionais da Educacgao.

JUSTIFICATIVA

A educacao é mola propulsora de mudancgas subjetivas, sociais, politicas
e econOmicas necessarias para a construgao de um mundo mais justo, fraterno
e solidario. Somente por meio de agdes educativas que o ser humano pode se
emancipar e, de modo reciproco, transformar-se a si mesmo e ser modificado
pelos contextos relacionais em que esta inserido.

Portanto, fomentar melhorias no campo educacional deve ser premissa
basica para aqueles que desejam e participam de um Estado Democratico de
Direito. E uma das dimensdes mais relevantes para uma educagéo de qualidade
refere-se aos profissionais que contribuem para que o ensino seja
democratizado, alcangando a todos e a todas, numa perspectiva igualitaria. Os
profissionais da educagédo sado protagonistas no processo de luta por uma
sociedade que tenha seus direitos a educagao garantidos. Criangas, jovens,
adultos, pessoas idosas de qualquer regido do pais tém na escola o ambiente
fértil para o efetivo exercicio da cidadania. Sem educagao e respeito aos
profissionais que a planejam e a executam no dia a dia, o futuro da nacéo esta
comprometido. Quando se fala em qualidade de vida no trabalho para os
profissionais supramencionados, busca-se uma visao integrada, humanizada e
preventiva. E para que os objetivos de praticas em qualidade de vida sejam
coordenados e desenvolvidos de maneira ampla é indispensavel provocar
politicas publicas que possibilitem agdes ndo de um determinado governo e seus
interesses na agenda institucional do momento, mas diretrizes que observem o
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desenvolvimento nacional a longo prazo, com a devida protegdo das garantias
constitucionais

Palmas, 29 de junho de 2023.

Assinado de forma digital por JANAD
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PROFESSORA JANAD VALCARI
Deputada Estadual
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ANTEPROJETO DE LEI N° 12023

Institui a Politica de Bem-estar,
Saude e Qualidade de Vida no
Trabalho e Valorizagao dos
Profissionais da Educacgéao.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS DECRETA:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a criagdo da Politica de Bem-Estar, Saude e
Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagdo do Profissional da Educacéo,
considerando a necessidade do desenvolvimento de agbes voltadas para a
atengdo a saude integral e a prevengdo do adoecimento, além de despertar
praticas que promovam o bem-estar no trabalho de maneira sustentavel,
humanizada e duradoura.

Art. 2° Para fins de aplicagao desta Lei, consideram-se:

| - Qualidade de Vida no Trabalho: conjunto de normas, diretrizes e
praticas que integram as condigdes, a organizagdo, os processos de trabalho,
as praticas de gestao e as relagdes socioprofissionais com a finalidade de alinhar
as necessidades e bem-estar dos servidores a missao institucional.

Il - Bem-estar no Trabalho: a percepgao e emogdes positivas e sentimento
de satisfacdo do trabalhador sobre a organizagdo e condigbes de trabalho,
praticas de gestéo, envolvimento afetivo com o desenvolvimento de suas tarefas
e possibilidades de reconhecimento simbdlico;

lll - Saude Integral: visdo integrada do trabalhador como um ser
biopsicossocial e espiritual, com demandas nas diversas areas da vida, incluindo
o mundo do trabalho. A partir dessa perspectiva, devem ser propostas acdes
multidisciplinares e interdisciplinares que possam intervir e promover a saude de
modo ampliado, contextualizado e sistémico.
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ESTADO DO TOCANTINS
PODER LEGISLATIVO
IV - Valorizacdo do Profissional da Educagdo: reconhecimento
institucional, por meio da implementacao de condi¢cdes ambientais e relacionais,
contribuindo para a realizagdo profissional, o aprimoramento das relagdes
socioprofissionais, a ampliagéo da competéncia profissional, além de prestigiar
e estimular sua pratica.

Art. 3° Os eixos que nortearao esta politica se baseardo na promogao da
saude integral, no desenvolvimento pessoal e profissional, nas praticas de
gestao do trabalho e nas acoes de Qualidade de Vida no Trabalho e promoczo
de vivéncias de bem-estar.

Art. 4° S3o diretrizes da Politica de Qualidade de Vida no Trabalho:

| — estabelecer relagGes interpessoais do trabalho com foco na mediagao
e harmonia organizacional vertical ou horizontal;

Il — promover o engajamento de todos os trabalhadores da instituicio com
foco no planejamento participativo, agées direcionadas e integradas que visem
a continua melhoria das condigdes, do contexto, das praticas de gestdo e
relagdes de trabalho;

lll — implementar medidas de protecao a saude integral e de orientagao
quanto aos protocolos a serem adotados no caso de riscos e agravos que
possam comprometer a satde do profissional da educacéo;

IV — viabilizar acées de educagéo permanente que visem a promogéao da
saude e prevengdo ao adoecimento no trabalho junto aos profissionais da
educacao;

V — promover agbes educativas e de formagdo que possibilitem aos
servidores a reflexdo e a consciéncia criticas a respeito da responsabilidade
social, ética e o uso consciente dos recursos ambientais;

VI — promover o desenvolvimento de competéncias individuais e
institucionais por meio de atividades de capacitacdo e qualificagdo que
possibilitem o desenvolvimento pessoal e profissional,

VII - estabelecer um plano organizacional que desenvolva acoes para
educacgéo e inclusdo social dos trabalhos com deficiéncia e lhes garantam as
condigbes de trabalho necessarias as necessidades laborais;

IX - valorizar os talentos por meio de atividades e praticas de gestao e
desenvolvimento continuo do aprendizado;
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PODER LEGISLATIVO
X - viabilizar a troca de experiéncias entre os trabalhadores com praticas

de gestdo integradas, ferramentas e técnicas de mentoria e estudos cientificos
que promovam o intercambio entre pares e as diferentes geracdes de
trabalhadores;

Paragrafo dnico. As diretrizes da politica de qualidade de vida no
trabalho e valorizag&o dos profissionais da educacao, especificadas neste artigo,
dever&o ser desenvolvidas por meio de planos e projetos de Qualidade de Vida
no Trabalho que transformem o ambiente organizacional a partir da participagdo
ativa e da escuta dos profissionais da educacdo, numa perspectiva preventiva,
na qual a produtividade seja resultante do sentido humano do trabalho, das
experiéncias de bem-estar, promogdo da salde e seguranga nos espagos
institucionais.

Art. 5° Sao objetivos da Politica de Valorizag3o, Promocgao de Bemestar
e de Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho dos Profissionais da Educacéo
de que trata esta lei:

I - Promover a saude integral por meio de agées que potencializem os
fatores de protecéo organizacionais, pessoais e sociais para o aumento do bem-
estar, da saude e da qualidade de vida do profissional da educacao, levando em
conta as condigdes, os processos e contextos de trabalho, o perfil e as
necessidades especificas dos profissionais da educagao;

Il - Reduzir os indices de absenteismo e presenteismo mediante a
construcao de estratégias de enfrentamento coletivas desses fendmenos que
considerem os diversos atores envolvidos;

lll - Fomentar a formag&o continuada visando & valorizagdo do servidor na
perspectiva da promogéao da saude e do aperfeicoamento do desenvolvimento
de seu trabalho e suas competéncias pessoais e profissionais;

IV - Promover a autonomia e a participagéo ativa por meio da melhoria
do ambiente organizacional e dos processos de trabalho, visando incentivar
*CD210531045900* Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Professor Israel
Batista Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-
assinatura.camara.leg.br/CD210531045900 Apresentacdo: 27/04/2021 09:15 -
Mesa PL n.1540/2021 a corresponsabilidade, o envolvimento, a autonomia, a
criatividade, a inovagdo e a conscientizagdo dos profissionais enquanto
servidores do publico;

V - Estabelecer a importancia do lazer e vida social por meio de vivéncias
necessarias aos profissionais de educagéo caracterizando-se por experiéncias
lddicas, culturais, ambiéncia, Praticas Integrativas e Complementares de Satde
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PODER LEGISLATIVO
(PICS), dispositivos que facilitem o acesso aos bens culturais e acdes que

promovam o bem-estar no ambiente laboral.

Art. 6° Os programas, projetos e planos voltados ao cumprimento das
diretrizes de qualidade de vida no trabalho e valorizagdo dos profissionais da
educagao, norteados por esta politica deverdo ser elaborados pelos municipios,
estados e governo federal e estardo submetidos a instrumentos avaliativos e de
monitoramento de indicadores de modo a mensurar os resultados e os impactos
nas vivéncias laborais do trabalhador e no ambiente de trabalho.

Art. 7 ° Esta lei entra em vigor a partir de sua publicagao.
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