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ESTATUTO DO INSTITUTO MELQUISEDEQUE DE PESQUISA E PROMOGAO DE CIDADANIA, o

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Art. 12. O INSTITUTO MELQUISEDEQUE DE PESQUISA E PROMOGAO DE CIDADANIA, fundado
em 25 de julho de 1993, doravante denominado Instituto Melquisedeque, é uma pessoa juridica
de direito privado, constituida sob a forma de associagdo civil sem fins lucrativos, com prazo de
duracdo indeterminado e com foro e sede social localizada na Quadra 605 Norte, Alameda 11 Ql
19 lote 14, Plano Diretor Norte, CEP 77.001.750 na cidade de Palmas — TO, e regendo-se pelas
normas expressas neste estatuto, pelo Cédigo Civil Brasileiro e pelas deliberagdes de seus orgaos
com atuacdo e abrangéncia em todo o territério nacional.

Art. 22. No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto Melquisedeque ndo fara
discriminacdes de género, orienta¢do sexual, cor, etnia, religido, condigdo social, posicionamento
politico ou quaisquer outras que se mostrem discriminatdrias ou vexatorias.

Art. 32. No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as seguintes

finalidades:

| — Atuar de forma beneficente, tendo por finalidade avaliar, selecionar, monitorar e desenvolver
programas e projetos sociais € ambientais nas areas de: Educacdo, aprendizagem profissional e
programa de estagio;

Paragrafo Gnico - Na drea de educagdo e aprendizagem profissional, destaque para o programa
jovem aprendiz, garantindo o desenvolvimento profissional de adolescentes e jovens. No

programa de Estagio como agente de integracado.

It - Promover, ccordenar e executar agdes, projetos e programas relacionados com o
desenvolvimento educacional em todas as modalidades de ensino em todo o territério de sua
abrangéncia;

lll - Incentivar e apoiar projetos socioeducativos na busca pela cidadania plena de individuos e
grupos sociais;

IV - Promover assessoramento técnico para o desenvolvimento de projetos socioeducativos,
preventivos na preservagdo e conservagao do meio ambiente e promogdc do desenvolvimento
sustentavel;

V- Promover o desenvolvimento econémico e social de combate a pobreza bem como a salde
em todos os seus niveis;

VI - Promover o voluntariado;

VIl- Promover os direitos humanos, ética, a cultura de paz, a cidadania, a democracia e outros

valores fundamentais para o desenvolvimento humano;
VIl - apoiar programas que visam fortalecer os grupos de defesa dos direitos da mulher tais

como: Participacdo e lideranca, erradicagdo da pobreza, combate a toda e quaiquer tipo de
violéncia, promogdo de oportunidade econdmica, curso de capacitagao profissional, acesso a
saude preventiva para mulher;
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IX - executar e apoiar projetos com mulheres vitimas de abuso, violéncia, exploragao ou

discriminag¢ao;

X - Realizar eventos e acdes conjuntas de apoio ao enfrentamento e preven¢do das violéncias

contra criancas, adolescentes e familias;

XI - riar, manter ou administrar unidades de apoio e produgdo de recursos técnicos- cientificos,
tais como palestras, semindrios, cursos de capacitagdo profissional e demais atividades

correlatas;

Xli - Realizar eventos e acdes conjuntas de apoio a geragdo de renda das familias em situacao de
vulnerabilidade social.

XIIl - Elaborar Planos, Programas, Projetos e Pesquisas, defender Direitos Sociais € Humanos, das
Pessoas Vulnerdveis, ldosos, Criancas, Adolescentes, Gestantes, Mulheres Agredidas por
violéncia Doméstica, Pessoas Privadas de Liberdade, Egressos e Familiares, deficientes, Usuarios
de Drogas, LGBT, Negros, Indigenas e outros, de sua area de abrangéncia, realizando atividades
de carater social, e captando recursos nas dreas de Assisténcia Social, Educagao, Cultura, Esporte,
Lazer, Seguranca, Meio Ambiente, Emprego e Renda, Turismo, Agropecuaria e Rodeios, e bem
como montagem de estrutura em geral, buscando sempre a reinsercdo social desta populacdo;”.

XIV - Desenvolver acdes que promovam a integragdo de seu publico alvo ao contexto social,
garantindo sua inser¢do em atividades culturais; esportivas, musicais e sociais, estimulando o
desenvolvimento emocional e os valores pessoais de cada associado e beneficiario.

XV - Atuar como agente transformador na promogdo da assisténcia social buscando a melhoria da
qualidade de vida das familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade,
pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural
e sexual; uso de substincias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do nicleo familiar,
grupos e individuos em situagdo de vulnerabilidade que necessita dos servigos do Instituto
Melquisedeque

XVI - Promocdo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico e artistico;

XVII - Promocdo da seguranga alimentar e nutricional;

XVIII - Promocio de direitos estabelecidos da pessoa deficiente, dos direitos da mulher, do
idoso, da crianca e do adolescente, assessoria juridica gratuita de interesse suplementar e
combate a todo o tipo de discriminagdo sexual, racial e social, trabalho for¢ado e infantil;

Art. 4°. A critério da Assembleia Geral, a organizacdo e o funcionamento do Instituto
Melquisedeque serdo regulados por meio de Regimento Interno, a ser aprovado por este drgdo.

Art. 52 - A fim de cumprir suals) finalidade(s). O Instituto Melquisedeque podera:

§19- Organizar-se em tantas unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias,
as quais se regerdo pelo Regimento Interno.
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§29 - Firmar parcerias com Governos Municipais, Estaduais e Federal, bem como Organizag¢des da
Sociedade Civil, Autarquias e Empresas Privadas, nacionais e internacionais, para desenvolver
projetos e programas que promovam a cidadania, qualidade de vida e o desenvolvimento elale)
econdmicos da populagio atendida em todo o territorio de sua abrangéncia;

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS
Segao |

Consideragdes Gerais
Art. 62. O Instituto Melquisedeque sera composto por numero ilimitado de associados, definidos
por toda pessoa capaz de direitos e deveres, sem distingdo de qualquer natureza, que serao
admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas que solicitarem sua associagao mediante
preenchimento de ficha de inscri¢ao onde conste a aceitagdo deste estatuto.
§12. A condicdo de associado & intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de
transmissdo por alienagdo, doagao ou heranca,extinguindo-se os direitos com a morte do
associado ou a liquidacdo da pessoa juridica do Instituto Melquisedeque.
§22. Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.
Art. 72. Havera as seguintes categorias de associados:

a) Fundadores: pessoas presentes no momento da fundacio do Instituto, que tenham
participado da Assembleia Geral de sua constituicdo e cuja assinatura esteja registrada na
respectiva ata;

b) Efetivos: Cidadaos dispostos a colaborar com os interesses sociais, visando uma qualidade de
vida melhor para a populagdo com direito a votar e ser votado em todos os niveis e instancia e
que tiveram sua inclusdao solicitada e aceita pela diretoria, que se engajem, ativa e
regularmente, nas atividades desenvolvidas pelo Instituto e que se disponham para a
consecucio de seus fins;

c) Contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com quantias, bens, direitos para a
manutencio do Instituto;

Paragrafo Unico: O Instituto Melquisedeque podera criar titulo de descrigdo honorificas para
conferir a pessoas fisica ou juridicas que pela elaboragdo ou prestagdo de relevantes servigos a
causa que se propde a sociedade, fizerem jus a esse titulo, a critério da Diretoria e ratificado em
assembleia geral

Secao Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 82, S3o direitos dos associados:

| - participar das atividades da Associagdo;

Il — apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da
Associagao;

1 - ter acesso a todos 0s documentos da Associacdo;

IV - recorrer das decisdes da Diretoria.

§12. Somente os associados fundadores, os efetivos e os contribuintes poderdo participar das
principais deliberagdes da Associacdo, através de sua Assembleia Geral, com direito a voz e a

voto e de candidatar e ser eleitos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
\__/



—
o

&)

§22. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcio que lhe tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no Estatuto Social.

Art. 92. Salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria ou pela Assembieia Geral, 0s
associados ndo poderdo pronunciar-se em nome do Instituto Melquisedeque, representa-lo em

qualquer circunstancia que seja ou contrair obrigagdes a serem por ele cumpridas.

Art. 109. Os associados, de qualquer das categorias supra-mencionadas, ndo responderdo,

individualmente, de maneira soliddria ou subsidiaria, pelas obrigacdes e encargos do Instituto
Melquisedeque ou pelos atos praticados pela Diretoria e demais orgdos deliberativos,
administrativos e fiscalizatérios.

Art. 112, S3o deveres do associado:

| — respeitar e fazer cumprir este Estatuto, bem como as demais normas aprovadas pela
Assembleia Geral e pela Diretoria ou previstas na legislagdo brasileira;

[l — cooperar para o desenvolvimento e a efetivagdo dos objetivos do Instituto Melquisedeque;

Ill - comparecer a Assembleia Geral e as reunifes a que for convocado;

IV - aceitar e exercer 0s cargos e comissdes para que for eleito ou designado, salvo casos de forga
maior.

V —zelar pelo bom nome do Instituto.

VI~ zelar pela preservacao do patriménio do instituto Melquisedeque.

VIl — quitar as suas contribui¢des pecuniarias periddicas, a titulo de contribuicdo associativa,
conforme disposto no Regimento Interno.

Paragrafo unico. A contribuicdo associativa, de acordo com as datas e as quantias determinadas
pela Assembleia Geral e regulamentadas pelo Regimento Interno, é um dever exclusivo dos .
associados efetivos.

Sec¢do il
DO DESLIGAMENTO DOS ASSOCIADOS

Art. 122. O associado poderd ser desligado da Associacdo por deliberacdo da Diretoria nos
seguintes casos:

I — a qualquer momento, por sua vontade, mediante requisicio de demiss3o dirigida a Diretoria,
desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes;

Il — por exclusdo devidamente analisada pela Diretoria;

Il — pela dissolu¢do do Instituto Melquisedeque;

li — por superveniéncia de incapacidade civil;

IV — pelo seu falecimento;

Art. 132. A exclusdo mencionada no inciso |l do artigo anterior sera decidida pela Diretoria, apds
realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham sido garantidos ao associado-

acusado o contraditério e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, e cuja
conclusao demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipdteses de exclusdo por justa

causa:
| — ndo cumprir com as obrigacdes que lhe forem atribuidas;

Il — praticar atos lesivos ao Instituto Melquisedeque, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou
material, depreciando sua imagem e reputacao;
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[l — proceder com ma administra¢do de recursos;
IV — abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 (trés) reunides
consecutivas do 6rgao do qual faga parte, sem justificativa plausivel;

V —ocupacdo de outro cargo ou fungdo que seja incompativel com aquele ocupado no Instituto;
VI — infringir as demais normas previstas neste Estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou
pela Diretoria;

VIl - conduta incompativel com os objetivos do Instituto, tais como a pratica de atividades
criminosas ou ilicitas.

§12. O procedimento de exclusdo sera instaurado pela Diretoria, mediante requisicio de
qualquer associado.

§2° — A Diretoria devera averiguar as alega¢Oes apresentadas contra o associado-acusado,
inclusive notificando-o para a apresentagdo de defesa e, apds, devera elaborar o relatério final
sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de sua tramitacio.

§392 — Concluido o procedimento disciplinar, a Diretoria podera optar, pela exclusdo, ou aplicacdo
de outras penalidades, tais como adverténcia e suspensdo, a depender das circunstancias do
caso. Notificado desta decisdo, o associado-acusado podera recorrer a Assembleia Geral, no
prazo de 15 (quinze) dias.

§4¢ — A confirmacao da exclusdo do associado dependera do voto favoravel da maioria simples
dos associados presentes na Assembleia Geral. A exclusdo considerar-se-a definitiva se o
associado nao recorrer no prazo previsto no §32.

§52 — O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunides consecutivas ou seis
alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente destituido do seu cargo.

CAPITULO tHi
DA CONSTITUICAO E ADMINISTRACAO

Secao |
Consideragbes Gerais

Art. 149, S3o orgdos de deliberagdo do Instituto Meiquisedeque
| —a Assembleia Geral

Il — a Diretoria;

il — o Conselho Fiscal;

§1°. O instituto Melquisedeque nao remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria e
do Consealha Fiscal, cujas atuagdes s3o inteiramsante gratuitas; exceto se atuarem sfetivamente
na gestao executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na
regidao correspondente a sua drea de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo érgdo de
deliberacdo superior da entidade, registrado em ata. (Lei 13.151 de 28 de julho de 2015).

&Y
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Secao i
Da Assembleia Geral

Art. 15¢ — O Instituto Melquisedeque é constituido, organizado e posto a funcionar por
deliberacdo da Assembleia Geral, orgdo supremo do Instituto e sera composto por todos 0s
associados regularmente registrados, independentes de sua categoria, desde que em dia com as

suas obrigagoes.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

Art. 162. Compete a Assembleia Geral:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Il — propor e apreciar alteracdes neste Estatuto Social;

{1l — eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV — destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V — eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacancia definitiva;

VI — examinar e aprovar as contas anuais;

VIl — decidir sobre o recurso interposto contra decisdo da Diretoria que determinou a exclusao
do associado;

VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
iX — decidir sobre a dissolugdo do Instituto;

X — instituir e modificar o Regimento Interno e outras normas do Instituto;

X| — deliberar sobre a contribuigao financeira dos associados;

X1l — deliberar sobre a instauragdo de novos escritdrios, representagdes ou unidades do Instituto,
além das expressamente mencionadas neste Estatuto;

XIll — decidir sobre outros assuntos de interesse do Instituto Melquisedeque

Art. 179. A Assembieia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para.

| — apreciar o relatorio anual de atividades, o balango patrimonial e demais documentos relativos
aos movimentos financeiros e contabeis do periodo aprovados pelo Conselho Fiscal;

Il — eleger os membros da Diretoria & do Conselho Fiscal, findo o seu mandato;

llI — apreciar o plano de agao anual proposto pela Diretoria.

Paragrafo unico. No caso do inciso 1l, a Assembleia Geral Ordinaria deverda ser realizada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias, a contar da data em gque se
finaliza o mandato dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 182. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para a solugdo de
problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, eleger ou destituir
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusao de associado.

Art. 109. A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:

| — pelo presidente da Diretoria;

{l — pela Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

iV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as cbrigagbes sociais.
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Art. 202. A convocagdo da Assembleia Geral sera realizada pessoalmente, mediante mensagem
enviada via correio eletrénico ou fisico diretamente ao associado, por meio dos enderecos e
contatos por ele informado, edital afixado na sede do Instituto, e outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de 15 {(quinze) dias, designando-se dia, local, horario e pauta da

reuniao.

Art. 219. Para a instalacdo da Assembleia Geral, sera necessaria a presen¢a de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada, no horario previsto. Na segunda
chamada, que serd realizada pds decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do horario marcado
para o inicio, a Assembleia Geral sera instaurada com qualquer nimero de presentes, exceto nos
casos em que outro quorum seja exigido.

Art. 22°. Salvo disposi¢des em contrdrio, as deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria simples dos presentes.

Secdo il
Da Diretoria

Art. 232, A Diretoria constitui-se em 6rgao colegiado, e sera constituida por:

| - Presidente,
Il - Secretario,
Il - Tesoureiro,

§1°. O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, vedada mais de uma reeleicao consecutiva.

§29. Os membros da Diretoria permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse dos novos
membros.

Art. 242, S3o atribuigdes da Diretoria, dentre outras que lhe forem designadas pela Assembleia
Geral:

I — coordenar e dirigir as atividades gerais do Instituto;

It — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, bem como as suas proprias deliberacées e aquelas
proferidas pela Assembleia Geral;

Il — deliberar sobre a admissdo e demissao de funciondrios;

IV — formar comissdes especiais de trabalho, quando estas forem necessarias as atividades do
Instituto;

V — elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual, o balango patrimonial e demais
documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis do Instituto apresentados pela
Tesouraria durante o exercicio fiscal anterior;

VI —elaborar e apresentar a Assembleia Gera! o plano de agdo anual, com previso de despesas e
de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

Vil — estabelecer o valor da mensalidade para os associados efetivos;

VI — celebrar convénios, termo de cooperagdo com a iniciativa privada ou com o poder publico,
nacionais ou internacionais, para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum;

IX — elaborar a prestac@o de contas, sempre que requisitada por parceiros publicos e privados;

X —receber o pedido de demissdo dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

Xl — instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas gravosas dos
associados, podendo, ao final, estabelecer-ines penalidades, inclusive a exclus3o.



Xl — convocar a Assembleia Geral;
Xl — administrar os bens patrimoniais do instituto Melquisedeque.

Art. 252. A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de assuntos
diversos Instituto Melquisedeque e aprovar 0s balancetes contdbeis mensais, e,
extraordinariamente, mediante convocagao do Presidente ou por 50% (cinquenta por cento) dos
membros da Diretoria, cujas decisdes serao tomadas por maioria simples de votos.

Art. 262. Compete ao Presidente:

| — representar o Instituto Melquisedeque, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

It — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;

Il — convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides da Diretoria;

IV — nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver necessidade;
V — assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigacdes financeiras do Instituto Melquisedeque;

VI - executar demais funcdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria.

Art. 272. Compete ao Secretario:

| — dirigir e organizar 0S Servicos de Secretaria e de administragdo de pessoal;
il — secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
Il — elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;
IV — organizar e manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos
relativos a secretaria;

V — executar demais fun¢des a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria.

Art. 282. Compete ao Tesoureiro:

| — orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade do Instituto Melquisedeque;

Il — arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragao;

HI — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IV — apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V — assinar, juntamente com O Presidente, os documentos necessarios para pagamentos €
remessas de valores;

VI — apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;

Vil — manter, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIl — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

IX — executar demais funcdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria.

Secdo IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 292. O Conselho Fiscal @ o érgio colegiado responsavel pela fiscalizagao das contas e das
atividades contadbeis e financeiras Instituto Melquisedeque, que serd constituido por 3 (trés)
membros eleitos pela Assembleia Geral, cujo mandato sera coincidente com o mandato da
Diretoria.
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§12. Os conselheiros titulares permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse do novo
Conselho Fiscal.

Art. 302. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar a gestdo financeira e administrativa do Instituto Melquisedeque, examinando toda a
documentacgio contabil;

il — examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, emitindo parecer a Diretoria e a
Assembleia;

Il — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

IV — opinar sobre a aquisi¢do e alienagéo de bens, bem como sobre despesas extraordinarias;

V — denunciar imediatamente & Assembleia Geral os erros, fraudes ou crimes verificados,
sugerindo providéncias uteis ao Instituto Melquisedeque.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario, sendo que a convocacdo para as reunides sera
feita pelo Presidente do Instituto Melquisedeque ou por 50% (cinquenta por cento) dos
membros do Conselho Fiscal.

Segao V
Consideragdes Finais

Art. 31. No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e 0s principios da legislagdo
civil acerca das atribuicdes e responsabilidades dos seus administradores, considerando
aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 32°. O Instituto Melquisedeque mantera a escrituragdo de suas receitas, despesas, em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as exigéncias

legais.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 332. A eleicio para membyros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por votagdo direta e
secreta.

§19. As eleicdes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, nc caso de candidatura unica,
estas poderio ser realizadas por aclamag2o.

§2°. Havendo empate nas elei¢des, havera um segundo escrutinio entre os dois mais votados.

Art. 2492 Considerar-se-3 cleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes presentes a
eleigdo.

Paragrafo Unico. Na vacancia do cargo de presidente, a Diretoria convocard uma Assembleia
Extraordinaria no prazo de até 30 dias para novas eleigdes destes cargos respectivamente.

CAPITULO V

[A]
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DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS e
. : . , G . ‘|
Art. 352. O Instituto Melquisedeque se mantera por meio de contribuicdes dos associados e de
outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serao
aplicados integralmente na manutencio e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territorio de sua abrangéncia.

Art. 3692. As fontes de recursos para O desenvolvimento e manutengdo do Instituto
Melquisedeque, provém de:

| — receitas decorrentes de seu patriménio, mobilidrio e imobiliario que venha a possuir;

Il — de doagdes de qualquer natureza;

Il — de auxilios e subvencdes que venha a receber do Poder Publico;

IV — auxilios e contribuigdes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma legal de
receita, cuja soma constitui o patrimonio social.

Art. 372. O Patriménio do Instituto Melquisedeque sera constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos, semoventes, agdes e apdlices de divida publica.

Art. 38¢. O Instituto Melquisedeque ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagoes,
participagdes ou parcela de seu patrirnénio, scb nenhuma forma de pretexto.

Art. 399. No caso de dissolugdo do Instituto Melquisedeque, os bens remanescentes serdo
destinados a outra instituicdo congénere municipal, estadual ou federal por deliberagdo dos
associados.

CAPITULO VI
DA REFORMA, DISSOLUCAQ E EXTINGAO DA ASSOC!ACAO

Art. 409. O Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro em Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas.

Art. 412. O presente estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo,
por decisdo de 2/3 (dois terges) dos presentes 3 Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, nio podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 422. O Instituto Melquisedeque podera ser dissolvido ou extinto pela vontade expressa de
2/3 (dois ter¢os) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem inexequiveis a juizo
da maioria dos associados.

Art. 43¢ Dicsolvido o Instituto Melauisedegue, o remanescente do seu patriménio liquido, sera
destinado a entidade de fins n3o econémicos designada no estatutc, ou, omisso este, por

deliberagdo dos associados, a instituicao municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.
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Paragrafo Unico. N3o existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no Territério, em

que o Instituto tiver sede, instituicdo nas condigdes indicadas neste artigo, o que remanescer do
seu patrimdnio se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 442, Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 452, Fica eleito o foro da Comarca de Palmas, Estado do Tocantins, para a discussdo e
solugdo de qualquer a¢do fundada neste Estatuto Social.

Art. 462. Para fins contabeis, fiscais e de controle do instituto Melquisedeque, o exercicio social
se encerra no dia 31 {trinta e um) de cada ano civil.

Art. 472, O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia
27/08/2022, conforme ata e lista de presenca em anexo, devendo entrar em vigor nesta data. -

Cidade, de Palmas, 27 de agostc de 2022
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