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MEDIDA PROVISORIA N2 3, de 30 de janeiro de 2024.
(. Pisieacias posierigrmenies .
J;A.ir‘.udéf: ffj*',*’as u.' CJustiga Altera a Lei n® 3.421, de 8 de margo de 2019,
;’"02336“‘ - ' 2 que dispde sobre a organizagdo da
le ”“/* E‘ Administragdo Direta e Indireta do Poder
em 21 U ' Executivo  Estadual, e adota outras

providéncias.

B otung

FR’NADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, consoante o disposto

no art. 27 §3°, da'Constituicdo do Estado, adota a seguinte Med|da Proviséria com

forca de lei:

Art. 1° Fica criada na estrutura da Administracdo Direta do Poder
Executivo Estadual a Secretaria da Igualdade Racial.

Paragrafo unico. A estrutura operacional, as atribuigdes, os cargos em
comissao de diregao, chefia e assessoramento, e fungdes, observando-se valores e
simbolos, que integra o 6rgdo de que trata este artigo sdo constantes da Lei n®
3.421, de 8 de margo de 2019.

Art. 22 A Lei n® 3.421, de 8 de margo de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

Art.15-B O Grupo Gestor para o Equilibrio do Gasto Publico é instancia
consultiva, cujos objetivos, atribuigées, composi¢cédo e normas adjacentes
sao definidas por ato do Chefe do Poder Executivo.
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g) da Secretaria Extraordinaria de Participagcdes Sociais:

1. atuar na mobilizagédo do desenvolvimento de programas multissetoriais,
especialmente no que se refere a politicas transversais voltadas para a
promocdo de comunidades tradicionais e criangcas em situagcdo de
vulnerabilidade social;

2. orientar a proposicao, elaboragcao e execucao de projetos, programas,
campanhas e acgdes que visem a melhoria da qualidade de vida da
populagao;

3. participar das ac¢des de mobilizagcbes do Governo do Estado junto a
populagao;

4. apoiar a organizagao e divulgacédo de projetos, eventos, programas e
acgdes sociais do Governo do Estado;

5. estimular a relagao institucional do Governo do Estado junto aos
municipios tocantinenses com vistas ao fortalecimento de atividades e
programas sociais;

6. exercer outras atividades correlatas.

XXIV - da Secretaria da Igualdade Racial:

a) implementar, diretamente ou em conjunto com as demais Secretarias
de Estado, Politicas Publicas de Promog¢ao da Igualdade Racial, de
protecao dos direitos de individuos atingidos pela discriminagao racial e
demais formas de intolerancia;

b) acompanhar politicas transversais voltadas para a promog¢ao da
igualdade racial, executadas pelos diversos 6rgaos do Governo do
Estado;

c) executar politicas destinadas a promog¢ao da igualdade racial,
promovendo agdes afirmativas de combate e superagao do racismo;

d) planejar, propor, implementar e monitorar programas, projetos e agcbes
contra praticas discriminatérias na prestacdo de servigos publicos, bem
como na relagdo da administragéo publica com os servidores e agentes
publicos;
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e) acompanhar a aplicagcdo e evolugdo da legislacdo, acordos e
convengdes nacionais e internacionais sobre assuntos de sua
competéncia e sugerir inovagdes e modificacbes na legislacdo estadual,
quando for o caso;

f) promover acdes destinadas a captagao de recursos financeiros junto a
entidades nacionais e internacionais, para o cumprimento de sua
finalidade;

g) desenvolver estratégias de combate ao racismo e a discriminagao
racial em todas as suas formas, tanto no ambito individual como
institucional;

h) estimular a criagdao e o fortalecimento de conselhos e espagos de
participacao social voltados a igualdade racial,

i) fomentar a realizagdo de pesquisas e estudos sobre a questao racial,
visando embasar as politicas publicas e promover a produgdao de
conhecimento nessa area;

j) colaborar, no que couber, em regime de cooperagdo com os demais
orgaos e entidades da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo
Estadual, para o fortalecimento de politicas transversais voltadas para as
Comunidades Quilombolas e Tradicionais executadas no Estado do
Tocantins;

k) exercer outras atividades correlatas.

Art. 22-B. Aos ocupantes dos cargos de provimento em comissao no nivel
de Cargos de Chefia, Dire¢ao e Assessoramento Superior (DAS-4 a 6) e
Cargos de Chefia, Diregcdo e Assessoramento Intermediario (DAI-1) é
devido o ressarcimento de 30% do vencimento ou subsidio global do
cargo em comissao a titulo de indenizagéo em substituicdo ao pagamento
de despesas relacionadas com o transporte e hospedagem dentro do
Estado do Tocantins.

Paragrafo unico. Aplicam-se ao disposto neste artigo as regras
estabelecidas nos §§ 1% a 32 do art. 22-A.

Art. 22-C. Excepcionalmente, verificada situagdo de real necessidade de
deslocamentos excedentes a trabalho, devidamente autorizados pela
chefia imediata, fica assegurada aos servidores ocupantes dos cargos de
que dispéem os arts. 22-A e 22-B a opgéao pelo recebimento de diarias em
substituicdo as indenizagbes que especificam.



[DIRLEG-AL
Fls. .S

=t

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

Art. 32 Fica autorizado:

| — criar, remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dotacdes
consignadas na Lei Orgamentaria - LOA, mantendo-se:

a) o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos de despesa,
fontes de recursos, modalidades de aplicagao e identificadoresde uso;

b) a classificagdo funcional-programatica, expressa por categoria de
programacao, em seu menor nivel, inclusive os programas, titulos, descritores, as
metas e os objetivos.

Il — abrir crédito adicional especial, por meio de Decreto, destinado a
implantagédo e manutencao da Secretaria da Igualdade Racial.

IIl — implementar objetivos, indicadores, metas e agées.

Art. 4° Ficam criados, nas estruturas organizacionais das Secretarias da
Saude e da Administragéo, Cargos de Assessor Especial — NATJus e Fungdes de
Confianga — NATJus, na conformidade dos Anexos Il e IV a esta Medida Proviséria.

Paragrafo Unico. Os servidores nomeados para os cargos ou designados
para as fungdes de que trata o caput deste artigo deverdo atuar no Nucleo de Apoio
Técnico — NATJus, em regime de cooperagado técnica com o Poder Judiciario do
Estado do Tocantins, com a finalidade de elaborarem notas técnicas em carater pré-
processual e processual relacionadas a tecnologia, agdes e servigcos de salude e do
Plano de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Estado do Tocantins —
SERVIR.

Art. 5°2 Os Anexos |, Il e IV da Lei n® 3.421, de 8 de margo de 2019,
passam a vigorar com as alteragdes constantes dos Anexos | a lll a esta Medida
Provisoria.

Art. 62 Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2024 em relagdo ao art. 22-B da Lei
n® 3.421, de 8 de margo de 2019.

/_i
Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em Palmas,
aos 30 dias do més janeiro de 2024,203° da Independéncia, 136° da Republica e

36° do Estado. L////(

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado
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