RIA PG,
W50 &,
Q‘g o ] "“"'b,l’q

DEFENSORIA PUBLICA
ESTADO DO TOCANTINS

Projeto de Lei Complementar n.® 04 | de de de 2024.

Altera a Lei Complementar n.° 55, de 27 de
maio de 2009, que organiza a Defensoria Publica
do Estado do Tocantins e da outras

providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

Art. 1°. Ficam transformados 5 (cinco) cargos de Defensor Publico Substituto
em 5 (cinco) cargos de Defensor Publico de 1* Classe, bem como ctiados 7 (sete) cargos de
Defensor Publico de Classe Especial, no ambito da Defensoria Piblica do Estado do
Tocantins, de modo que os incisos I, III e IV do cgput do art. 27 da Lei Complementar n.°
55, de 27 de maio de 2009, passam a vigorar com a seguinte redagio:

G < S

I - 15 cargos de Defensor Publico Substituto;

III - 103 cargos de Defensor Publico de 1* Classe;

IV - 20 cargos na Classe Especial.” (NR)

Art. 2°. Os incisos I, II, e III do art. 62 da Lei Complementar n.° 55, de 27 de
maio de 2009, passam a vigorar com a seguinte redagio:
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[ - Substituto atua provisoriamente nas Comarcas de Entrancia inicial,
intermedidria e final, em auxilio e substitui¢do dos respectivos titulares;

IT - de 2* Classe atua nas Comarcas de Entrancia inicial;

IITI - de 1* Classe atua nas Comarcas de Entrincia intermediaria e final.” (NR)

Art. 3°. O cargo de Superintendente de Administragio e Finangas — DADP-10,
constante da Tabela IV, do Anexo Unico, da Lei Complementar n°® 55, de 27 de maio de

2009, passa a ser denominado Assessor Especial de Administragio e Finangas. A
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Art. 4°. Ficam criados 24 (vinte e quatro) cargos de Assessor de Expediente —
DADP-7, e um cargo de Diretor Geral — DADP-11, ambos de provimento em comissao,
referentes aos servigos auxiliares de apoio técnico e administrativo da Defensoria Publica

do Estado do Tocantins.

Art. 5°. As Tabelas IV e V do Anexo Unico a Lei Complementar n° 55, de 27
de maio de 2009, passam a vigorar na conformidade do Anexo Unico a esta Lei

Complementar.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta dos recursos
orgamentarios consignados a Defensoria Publica do Estado do Tocantins, respeitados o
disposto no art. 169 da Constituigio Federal e as normas pertinentes da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 7°. Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Defensoria Pablica Geral do Estado do Tocantins, aos 20 dias de
fevereiro de 2023.
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ANEXO UNICO A LEI COMPLEMENTAR N° » DE DE DE 2024.

“ANEXO UNICO A LEI COMPLEMENTAR N 55, DE 27 DE MAIO DE 2009.”

TABELA IV

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DOS SERVICOS AUXILIARES DE
APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO DA DEFENSORIA PUBLICA

SIMBOLO-

DENOMINACAO DO CARGO NIVEL QUANTIDADE
Diretor Regional de Defensoria Publica* 11
Coordenador de Nucleos Especializados* -
Diretor-Geral da Escola Superior da Defensoria 1
Publica*
Coordenador da Central de Relacionamento com o 1
Cidadio*
Chefe de Gabinete do Defensor Piblico Geral DADP-10 1
Chefe de Gabinete da Primeira Subdefensoria DADP-8 1
Pﬁblficil-Géraé da S da Subdef:
Chefe de Gabinete da Se, ubdefensoria
Piblica Geral o . RABPA !
gf;c:le da Assessoria Juridica do Defensor Publico DADP-8 1
Chefe da Assessoria de Expediente do Defensor
Piblico Geral v DADP-8 1
Assessor Especial de Relagées Institucionais* 1
Ouvidor-Geral DADP-10 1
Assessor de Expediente DADP-7 30
Secretario Executivo do Conselho Superior DADP-8 1
Chefe de Gabinete do Cotregedor Geral DADP-9 1
Chefe da Assessoria Juridica da Corregedoria Geral DADP-8 1
Gerente de Relatorio da Corregedoria DADP-5 1
Chefe de Controle Interno DADP-9 1
Coordenador de Controle Interno DADP-7 1
Coordenador de Inspecio e Avaliacao Técnica DADP-7 1
Chefe da Assessoria de Comunicacio DADP-8 1
Coordenador de Publicidade DADP-7 1
Coordenador de Jornalismo DADP-7 1
Chefe de Cerimonial e Eventos DADP-8 1
Coordenador de Cerimonial DADP-7 1
Coordenador de Eventos DADP-7 1
Diretor Geral DADP-11 1
Assessor Especial de Administracao e Financas DADP-10 1
Diretor Financeiro DADP-8 1
Coordenador Financeiro DADP-7 1
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Cootdenador de Contabilidade DADP-7 1

Diretor de Administracio DADP-8 1

Coordenador de Apoio Administrativo e Protocolo DADP-7 1

Coordenador de Compras DADP-7 1

Coordenador de Manutencio e Servicos DADP-7 1

Coordenador de Recursos Materiais, Almoxarifado e DADP-7 1

Patrimonio

Coordenador de Contratos e Convenios DADP-7 1

Coordenador de Transporte DADP-7 1

Coordenador de Indenizacoes DADP-7 1

Diretor de Planejamento, Orcamento e Projetos DADP-8 1

Cootrdenador de Planejamento DADP-7 1

Coordenador de Orcamento DADP-7 1

Coordenador de Projetos e Captacao de Recursos DADP-7 1

Diretor de Gestao de Pessoas e Folha de Pagamento DADP-8 1

Coordenador de Gestao de Pessoas DADP-7 1

Coordenador de Gestao da Folha de Pagamento DADP-7 1

Coordenador de Recursos Humanos DADP-7 1

Coordenador Multidisciplinar DADP-7 1

Diretor Juridico DADP-8 1

Coordenador Juridico de Contratacdes e Licitacoes DADP-7 1

Coordenador Juridico de Pessoal DADP-7 1

Diretor de Tecnologia da Informacao DADP-8 1

Coordenador de Manutencao e Suporte DADP-7 1

Coordenador de Redes DADP-7 1

Coordenador de Desenvolvimento Tecnoldgico DADP-7 1

Presidente da Comissao Permanente de Licitacao DADP-9 1

Coordenador de Licitacoes DADP-7 1

Assessor IV DADP-6 6

Assessor IIT DADP-5 23
Assessor 11 DADP-3 20
Assessor | DADP-1 10
Secretario Academico DADP-5 1

Gerente de Pesquisa DADP-5 1

Gerente de Ensino e Capacitagiao DADP-5 1

Gerente de Nucleo IV DADP-5 26
Gerente de Nucleo 11T DADP-4 4

Gerente de Nucleo II DADP-3 17
Gerente de Nucleo 1 DADP-2 20
Chefe de Setor DADP-2 5

Motorista de Representaciao DADP-2 p.

*Cargos em comissio privativos de Defensor Publico

TABELAV

SIMBOLOS, NIVEIS E REMUNERACAO DOS CARGOS DE DIRECAO E
ASSESSORAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA - DADP

SIMBOLO | NIVEL VENCIMENTO | GRATIFICACAO TOTAL (R$)

DADP 11 10.670,00 7.430,00 18.100,00
DADP 10 7.931,43 6.846,90 14.778,33
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DADP 9 5.840,42 5.041,80 10.882,22
DADP 8 5.191,48 4.481,60 9.673,08
DADP 7 3.677,30 3.174,46 6.851,76
DADP 6 2.235,22 1.929,57 4.164,79
DADP 5 1.946,81 1.680,59 3.627,40
DADP 4 1.730,49 1.493,87 3.224,36
DADP 3 1.514,18 1.307,14 2.821,32
DADP 2 1.297,87 1.120,40 2.418,27
DADP 1 1.081,56 933,65 2.015,21

....................................................................................................................
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Quadra 502 Sul, Avenida J

ESTIMATIVA DE IMPACTO

Processo 24.0.000000065-1

ASSUNTO: Anélise do impacto orgamentario e financeiro com a alteragédo do art. 27 da L.C 55/2009.

Ano | Més de incidéncia

2025 Janeiro a Dezembro e 13°
2026 Janeiro a Dezembro e 13°
2027 I Janeiro a Dezembro e 13°

Trata-se da andlise do impacto orgamentério e financeiro referente & composi¢do do quadro de Defensor(a) Publico(a) e
cargos de provimento em comissdo (DADP-7/ DAPD-11), conforme dispde a Lei Complementar 55/2009.

Para o presente estudo, levou-se em consideragdo os artigos 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000, os quais dispdem
que a expanséo das despesas deve ser acompanhada do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
nos dois anos subsequentes, derivadas de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagéo
legal de sua execugéo por um periodo superior a dois exercicios subsequentes.

Portanto, as alteragbes de cargos, conforme solicitado no processo sei 24.0.000000065-1, mediante as seguintes
alteragdes: criagdo de 07 cargos de Defensor(a) Publico(a) na Classe Especial e 05 cargos de Defensor(a) Publico(a) de 1? Classe;
criagdo de 24 cargos de provimento em comissdo (DAPD-7) e criagdo de 01 cargo de provimento em comissédo (DADP-11); bem como
extingédo de 05 cargos de Defensor(a) Publico(a) Substituto(a), resultam no impacto orgamentario a seguir:

QUADRO 1: Impacto Orgamentario com a Criagéo de Cargos na DPE

CARGO IMPACTO ORG. "INDIVIDUAL" DE JAN AO 13°/2025 IMPACTO TOTAL
Impacto (mensal)| Impacto Org. Jan | Impacto Ref. ao | Impacto Ref. ao Topaicte Janae 13 Jan ao 13 + tributos
Quant. + tributos
CRIAGAO * ao 13°/2025 Adic. Férias Pat. Igeprev 0S8 NOVOS cargos
) ®) © ©) ) oninnd @=FA
(F)=C+D+E
Defensor(a) Classe Especial 7 R$ 39.819,03 |R$ 517.647,39 R$ 26.546,02 R$ 104.564,77 |R$ 648.758,18 R$ 4.541.307,28
Defensor(a) 1° Classe 5 R$37.828,09 | R$491.765,17 R$ 25.218,73 R$ 99.336,56 |R$ 616.320,46 R$ 3.081.602,31
DAPD-7 24 R$ 6.851,76 R$ 89.072,88 R$ 2.283,92 R$ 18.705,30  [R$ 110.062,10 R$ 2.641.490,52
DAPD-11 1 R$ 18.100,00 | R$ 235.300,00 R$ 6.033,33 R$ 49.413,00 |R$ 290.746,33 R$ 290.746,33
ITOTAL 37 R$ 10.555.146,43
QUADRO 2: Impacto Orgamentéario com a extingdo de 5 Cargos DP Substitutos
CARGO IMPACTO ORG. "INDIVIDUAL" JAN AO 13°/2025 IMPACTO TOTAL
Impacto (mensal)| Impacto Or¢. Jan | Impacto Ref. ao | Impacto Ref. ao Impacto Janieo 13 Jan ao 13 + tributos
Quant. . i + tributos
EXTINGAO ao 13°/2025 Adic. Férias Pat. Igeprev 0S NOVOS cargos
(A) ®) © ©) () (Individual) (G)=F*A
(F)=C+D+E
Defensor(a) Substituto 5 R$ (34.139,85) | R$ (443.818,05) | R$ (22.759,90) R$ (89.651,25) R$ (556.229,20) R$ (2.781.145,98)
TOTAL RS (2.781.145,98)

TOTAL IMPACTO ORGAMENTARIO

| R$ 7.774.000,45 ‘

Como demonstrado acima, a criagdo e extingdo de cargos na Instituigdo, gera um impacto orgamentério e fina
R$ 7.774.000,45 (sete milhGes, setecentos e setenta e quatro mil e quarenta e cinco centavos) de janeiro a dezembro de/2

A estimativa de impacto para os 2 anos subsequentes seguem os mesmos parametros, portanto o valor supragH

repetira para 2026 e 2027.
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O Orgcamento anual “estimado” para ano de 2025 na UG 490100 serd de R$ 196.115.321,00 (cento e noventa e seis
milhdes, cento e quinze mil e trezentos e vinte e um reais), conforme parametros macroecondmicos, incluidos no Anexo Il da Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO, Lei n° 4.280, de 29 de novembro de 2023.

Do orgamento estimado para 2025, o montante de R$ 150.929.930,00 (cento e cinquenta milhdes, novecentos e vinte e
nove mil e novecentos e trinta reais) seréo alocados para suprir despesas na rubrica “Pessoal e Encargos Sociais”

Para efeitos de estimativas, a criagdo de 07 cargos de Defensor(a) Publico(a) na Classe Especial, a transformagéo de 05
cargos de Defensor (a) Publico(a) Substituto(a) em 05 cargos de Defensor(a) Publico(a) de 12 Classe, bem como a criagdo de 24
cargos de provimento em comisséo (DAPD-7) e 01 cargo de provimento em comissdo (DADP-11), representa um impacto orgamentario
de 5,151% sobre o montante projetado para despesa com pessoal e 0,065% sobre a estimativa da RCL, no ano de 2025, conforme

Quadro 3. Calculo do Impacto Orgamentario.

As proje¢des dos gastos com pessoal e encargos sociais para 2026, com base na estimativa inflacionaria de 3,50% é de R$
156.212.479,00 (cento e cinquenta e seis milhdes, duzentos e doze mil e quatrocentos e setenta e nove reais), portanto a estimativa de
impacto orgamentario com a despesa em tela € de 4,977% sobre 0s gastos com pessoal e 0,062% sobre a RCL.

Os mesmos valores e indices de 2026 se repetem para 2027, podendo ser alterados com a Lei de Diretrizes

Orgamentdrias do exercicio de 2025.

Diante disso, para efeito de proje¢do do Orgamento dos exercicios 2025 e 2026 foi utilizado o percentual inflacionario de
3,50%, estipulados na Tabela 1 — Parametros Macroecondémicos, incluido no Anexo Il & Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, Lei n°

4.280, de 29 de novembro de 2023, publicada no Diario Oficial n° 6462, de 4 de dezembro de 2023.

Il. Quadro 3. Célculo do Impacto Orgamentario:

IMPACTO ORGAMENTARIO COM ALTERAGAO DE CARGOS NA DEFENSORIA PUBLICA DO TO - ANO 2025 R$/%
Orgamento autorizado UG 490100 - Recursos do Tesouro 500 - | 196.115.321,00
(Orgamento autorizado UG 490100 - Pessoal e Encargos Sociais - II 150.929.931,00
Orgamento autorizado UG 490100 - Custeio - Il 43.035.815,00
Previsdo Receita Corrente Liquida - RCL - IV 11.986.346.220,00
Estimativa de gasto com criag@o/extingdo de cargos (jan a dez) - V 7.774.000,45
Estimativa de Impacto sobre orgamento autorizado UG 490100 - VI (V/1)*100 3,964%
Estimativa de Impacto sobre orgamento autorizado - Pessoal e Encargos Sociais - VIl (V/11)*100 5,151%
Impacto da Receita Corrente Liquida - RCL do Estado - VIII(V/IV)*100 0,065%

IMPACTO ORGAMENTARIO COM ALTERAGCAO DE CARGOS NA DEFENSORIA PUBLICA DO TO - ANO 2026 R$/%
Orgamento autorizado UG 490100 - Recursos do Tesouro 500 - | 202.979.358,00
Orgamento autorizado UG 490100 - Pessoal e Encargos Sociais - Il 156.212.479,00
Orgamento autorizado UG 490100 - Custeio - Il 44.542.069,00
Previs@o Receita Corrente Liquida - RCL - IV 12.491.672.885,00
Estimativa de gasto com criagdo/extingéo de cargos (jan a dez) - V 7.774.000,45
Estimativa de Impacto sobre orgamento autorizado UG 490100 - VI (V/1)*100 3,830%
Estimativa de Impacto sobre orgamento autorizado - Pessoal e Encargos Sociais - VI (V/il)*100 4,977%
Impacto da Receita Corrente Liquida — RCL do Estado - VIII(V/IV)*100 0,062%

IMPACTO ORGAMENTARIO COM ALTERAGAO DE CARGOS NA DEFENSORIA PUBLICA DO TO - ANO 2027 R$/%
Orgcamento autorizado UG 490100 - Recursos do Tesouro 500 - | 202.979.358,00
Orgamento autorizado UG 490100 - Pessoal e Encargos Sociais - Il 156.212.479,00
(Orgamento autorizado UG 490100 - Custeio - Il 44.542.069,00
Previsdo Receita Corrente Liquida - RCL - IV 12.491.672.885,00
Estimativa de gasto com criagdo/extingéo de cargos (jan a dez) - V 7.774.000,45
Estimativa de Impacto sobre orgamento autorizado UG 490100 - VI (V/1)*100 3,830%
Estimativa de Impacto sobre orgamento autorizado - Pessoal e Encargos Sociais - VIl (V/11)*100 4977%
Empacto da Receita Corrente Liquida — RCL do Estado - VIIl(V/IV)*100 0,06% -
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™) Documento assinado cletronicamente por Neylon de Souza Barros, Coordenador(a) de Or¢camento, em 28/02/2024, as 14:36, conforme

I, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Cleia Azevedo Gloria, Diretor(a) de Planejamento, Or¢amento e Projetos, em 28/02/2024, as 14:37,

conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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