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Requer o envio do expediente ao Excelentissimo
Senhor Governador do Estado sugerindo a
instituicio do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragio — PCCR dos Agentes de Transito
/ /4 do DETRAN do Estado do Tocantins,

APROVADO A URGENCIA

O Deputado que o presente subscreve, vem, nos termos regimentais desta
Augusta Casa de Leis, apos anuéncia do Plenrio, requerer a Vossa Exceléncia o envio

~

do expediente a0 Excelentissimo Senhor Governador do Estado sugerindo a instituigo

JUSTIFICATIVA

Trata-se de sugestio de instituicdo de Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio
— PCCR dos Agentes de Transito do Estado do Tocantins, haja vista que se trata de
materia de competéncia privativa do Poder Executivo Estadual, nos termos do art. 27,
da Constituigdo do Estado do Tocantins.

Dessa forma, a proposicao visa estabelecer e assegurar as bases estruturais do
cargo, carreira e remuneracio, de forma Justa e coesa, dentro da organizagdo do Estado.
Esta tem por finalidade o alcance da paridade harménica interna o externa, através da
defini¢do das competéncias, deveres e atribuig¢des do cargo e seus respectivos niveis
salariais.
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Assim, considerada a necessidade de organizagdo da Administragdo Publica,
bem como de observancia do preceito constitucional citado alhures,
proposi¢ao ao processo legislativo, contando com o
aprovagao.

submeto a presente
apoio dos Nobres Pares para

Plenario, 22 de abril de 2024.
R CrESSOR Assinado de forma digital por JOSE
JUN"&?,",R GEO LUIZ PEREIRA JUNIOR:69385912100

Deputado Estaduat Dados: 2024.04.23 08:38:42 -03'00"

PROFESSOR JUNIOR GEO
Deputado Estadual
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PROJETO DE LEI N° , DE 2023

Institui o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracio — PCCR dos Agentes de
Trénsito do DETRAN do Estado do

Tocantins.

A Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° E criado o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdo - PCCR do Quadro de
Agentes de Transito do Departamento Estadual de Transito do Estado do Tocantins —
Detran/TO.

Paragrafo unico. O cargo integrante do PCCR de que trata este artigo, com
denominagdo, atribuigdes, quantitativo e requisitos de investidura, sdo os indicados no
Anexo I a esta Lei.

Art. 2° O PCCR instituido nesta Lei norteia-se pelas seguintes diretrizes:

I - estruturas de cargos e carreiras que atendam:

a) a complexidade das atribuigdes;

b) aos graus diferenciados de responsabilidade e de experiéncia profissional requeridos;
c) as condigdes e aos requisitos especificos para o desempenho das respectivas fungoes;
d) a evolugéo funcional horizontal e vertical;

II - incentivo ao aperfeigoamento profissional continuado;

III - valorizagdo pelo conhecimento adquirido, pela competéncia, pelo empenho e pelo
desempenho.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Cargo Publico, a unidade de competéncia indivisivel expressada por um agente,
prevista em niimero certo, com denominagado propria, retribuigdo pecuniaria paga pelo
Poder Executivo e submetida ao regime estatutario;

II - Carreira, o conjunto de determinada area de atuag@o, em que a evolugdo funcional,
privativa dos ocupantes dos cargos que a integram, segue regras especificas;
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Il - Vencimento, a retribui¢do pecuniaria atribuida a agente pelo exercicio do cargo,
correspondente ao padrdo e a referéncia;

IV - Remuneragdo, o vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em le;

V - Agente de transito, servidor civil efetivo de carreira do 6rgao ou entidade executivos
de transito ou rodoviario, com as atribuicdes de educagdo, operagdo e fiscalizagdo de
transito ¢ de transporte no exercicio regular do poder de policia de transito para
promover a seguranga viaria nos termos da Constitui¢do Federal.

VI - Efetivo, o investido por meio de concurso publico de provas ou de provas ¢ titulos,
em estagio probatoério ou neste aprovado, vinculado ao Quadro de Agentes de Transito
do Detran/TO;

VII - Padrio, o indicativo da posigdo do servidor do Quadro de Agentes de Tréansito do
Detran/TO quanto ao vencimento, representado por algarismos romanos dispostos
verticalmente na tabela de vencimentos constantes desta Lei;

VIII - Referéncia, a indicagdo da posigdo do servidor do Quadro de Agentes de Transito
do Detran/TO quanto ao vencimento, representada por letras dispostas horizontalmente
nas tabela de vencimentos constante desta Lei;

IX - Sistema de Avaliacdo Periddica de Desempenho, o instrumento utilizado para
afericdo do mérito do agente no exercicio de suas atribuigdes;

X - Evolugdo Funcional Horizontal, a movimentagao do servidor do Quadro de Agentes
de Transito do Detran/TO para a referéncia imediatamente seguinte, mantido o padrao,
mediante aprovagdo em estagio probatorio ou classificagdo em procedimento
administrativo via Sistema de Avaliag¢@o Periddica de Desempenho;

XI - Evolugdo Funcional Vertical, a movimentagdo do Quadro de Agentes de Transito
do Detran/TO para o padrdo subsequente, por intermédio de adequada titulagdo e
classificagdo em procedimento administrativo via Sistema de Avaliagdo Periodica de
Desempenho;

XII - Tabela de Vencimentos, o rol de vencimentos que estabelece a correspondéncia
entre os valores financeiros e os respectivos padroes e referéncias;

XIII - Enquadramento, o processo pelo qual o agente ¢ incluido neste PCCR.

XIV - Aproveitamento, extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor
efetivo estdvel ou o estabilizado fica em disponibilidade, com remuneragao
proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo cuja
exigéncia de requisitos e atribuigdes sejam compativeis com a sua formagdo
profissional.

XV - Intersticio: lapso de tempo estabelecido como o minimo necessario para que o
servidor se habilite a evolugdo funcional vertical e horizontal.
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CAPITULO I
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO - PCCR
Secao I

Da Remuneracio

Art. 4° A remuneracdo do Agente de Transito do Detran/TO, ¢ a constante do Anexo II a
esta Lei.

Paragrafo tnico. O provimento inicial do cargo de que trata esta Lei ocorre no padrio e
referéncia inicial da tabela financeira.

Secao I
DA EVOLUCAO FUNCIONAL
Subsecio I

Disposicoes Gerais

Art. 5° A evolugdo funcional é concedida de forma alternada.
§1° E vedada a evolugdo concomitante horizontal e vertical:
I - em um mesmo exercicio;

II - para um mesmo Agente de transito;

III - em periodo inferior ao do correspondente intersticio.

§2° Néo caracteriza evolugdo funcional concomitante, vertical e horizontal, o acerto de
salario advindo da concessdo de ambas em um mesmo exercicio financeiro.

§3° A evolugdo funcional horizontal precede a vertical.
Art. 6° E vedada a evolugdo funcional quando o Agente de Transito do Detran/TO:

I - apresentar tempo de efetivo servigo inferior a 70% no periodo de doze meses,
contado a partir do inicio do exercicio;

II - softrer:
a) sang¢ao administrativa de suspensao;

b) pena de destituigdo de cargo de provimento em comissio ou de fungéo gratificada em
razdo de processo administrativo disciplinar;
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¢) condenagdo em processo criminal com sentenga transitada em julgado;

III - tiver mais de cinco faltas injustificadas, computadas de janeiro a dezembro;
IV - estiver em:

a) estagio probatdrio;

b) cumprimento de pena decorrente de processo disciplinar ou criminal.

§1° A san¢do administrativa de suspensdo ou a condenagdo em processo criminal com
sentenga transitada em julgado suspende a contagem do intersticio necessario para a
evolugdo funcional.

§2° O calculo do intersticio ¢ reiniciado ao término das sangdes de que dispde este
artigo, sem prejuizo do periodo exercido até a data da descontinuagio, salvo as excegdes
previstas em lei.

Art. 7° No intersticio necessério para a evolugio funcional, desconta-se o tempo:
I - da licenga:

a) por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

b) para o servigo militar;

¢) para atividade politica;

d) para tratar de interesses particulares;

II - do afastamento para servir a outro 6rgdo ou entidade fora do Poder Executivo
Estadual.

Paragrafo unico. Os titulos exigidos para ingresso no cargo ndo sdo utilizados para
efeitos de evolugdo funcional.

Subsecio II

Da Evolugio Funcional Horizontal

Art. 8° E considerado habilitado para a evolugdo funcional horizontal o Agente de
Trénsito do Detran/TO que:

I - cumprir o intersticio de trinta e seis meses de efetivo exercicio na referéncia em que
Se encontra;

I - obtiver média aritmética igual ou superior a 70% nas trés avaliagdes periodicas de
desempenho mais recentes.

Art. 9° A evolugdo funcional horizontal é concedida ao Agentes de Transito do
Detran/TO que tenha alcangado média aritmética igual ou superior a 50% nas trés
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avaliacdes periodicas de desempenho mais recentes e ndo tenha obtido evolugdo
funcional nos Gltimos seis anos.

Paragrafo unico. A evolugdo funcional horizontal depende do cumprimento dos demais
requisitos desta Lei e de disponibilidade orgamentario-financeira.

Art. 10° O processo de evolugdo funcional horizontal, alternadamente com a vertical:

I - ocorre em intervalo de trinta e seis meses, contados da data de habilitagdo da
evolugdo funcional imediatamente anterior;

II - produz efeito financeiro no més subsequente ao que o agente for habilitado.

§1° Ao ser aprovado no estagio probatorio, o agente estd apto a evolugdo funcional
horizontal.

§2° Ao evento da evolugdo funcional horizontal do agente que se encontra na {ltima
referéncia do respectivo padrdo:

I - procede-se o reposicionamento em padrdo e referéncia com valor igual ou
imediatamente superior ao entdo percebido;

II - concede-se a evolugdo funcional horizontal correspondente depois de adotada a
providéncia de que dispde o inciso I deste paragrafo.

Subsecio 111

Da Evolucido Funcional Vertical

Art. 11° E considerado habilitado para a evolugio funcional vertical o agente do Quadro
de Agentes de Transito do Detran/TO que:

I - cumprir o intersticio de trinta e seis meses de exercicio na referéncia e no padrao em
que se encontra,

II - concluir curso de qualificagdo, vinculado a sua area de atuagdo ou as atividades do
Detran/TO, nos seis anos antecedentes a data da evolugao funcional vertical, atendidas
as seguintes regras:

a) oitenta horas em cursos de qualificagao para cargo de nivel superior;
b) sessenta horas em cursos de qualificag@o para cargo de nivel médio;

§1° Os cursos de pos-graduagao lato sensu e stricto sensu, desde que vinculados a area
de atuagdo, ndo se submetem aos limites descritos no inciso II deste artigo.

§2° E facultado ao Agente de Transito do Detran/TO o complemento das horas definidas
no inciso II deste artigo com atividade de instrutoria em sua area de atuagdo, prestada
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por meio de agdes de capacitagdo desenvolvidas pelo Poder Executivo, nos seis anos
antecedentes a data da evolugao funcional vertical.

Art. 12° O processo de evolugdo funcional vertical, alternadamente com a horizontal:

I - ocorre em intervalo de trinta e seis meses, contados da data de habilitagdo da
evolugdo funcional imediatamente anterior;

II - produz efeitos financeiros no més subsequente ao que o agente for habilitado, desde
que atendido o disposto no inciso I deste artigo.

Paragrafo tnico. A evolugdo funcional vertical depende do cumprimento dos demais
requisitos desta Lei e de disponibilidade orgamentario-financeira.

CAPITULO II1
DO SISTEMA DE AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO

Art. 13° O Sistema de Avaliagao Periodica de Desempenho tem por finalidade:

I - aprimorar os métodos de gestao;

II - valorizar a atuagdo do servidor comprometido com o resultado de seu trabalho;
III - instruir os processos de evolugdo funcional,

IV - definir os mecanismos de avaliagdo de desempenho individual.

§1° Incumbe a Secretaria da Administragdo, em conjunto com o Detran/TO, gerir o
Sistema de Avaliagdo Periddica de Desempenho e, aos seus dirigentes maximos, baixar
0s atos necessarios a implementagao.

§2° O processo de avaliagao ocorre a cada doze meses.

§3° E avaliado o agente que obtiver no minimo 70% de frequéncia no periodo de
avaliagdo.

§4° O agente cedido mediante convénio € avaliado periodicamente pelo o6rgao
cessionario em consondncia com as normas relativas a avaliagdo periddica de
desempenho do 6rgdo cedente.

§5° E dispensado da avaliagio, atendidos os demais requisitos para a evolugio
funcional, o agente:

I - em licenga para desempenho de mandato classista;
II - afastado para exercer mandato eletivo;

III - nomeado para cargo de gestdao maxima de 6rgdo da administragdo direta e indireta.



ESTADO DO TOCANTINS
PODER LEGISLATIVO

CAPITULO IV
DA QUALIFICACAO FUNCIONAL

Art. 14° A qualificagdo funcional dos servidores publicos de que trata esta Lei resulta de
agdes de ensino e aprendizagem com vistas a estabelecer a possibilidade de evolugdo
funcional vertical, atendidos os demais requisitos, mediante cursos de:

I - treinamento inicial, para o pleno exercicio das atribuicdes do cargo;
IT - capacitagdo, para aperfeicoar a qualidade dos servigos;
III - natureza técnica, para melhor desenvolver os trabalhos técnicos;

IV - natureza gerencial, para o exercicio das fungdes de supervisio, diregao,
coordenagdo e assessoramento. Paragrafo tinico. As atividades de qualifica¢do funcional
sdo voltadas as atribui¢des do cargo efetivo, em consonancia com as competéncias e
atividades desenvolvidas no Detran/TO.

CAPITULO V
DA IMPLEMENTACAO DO PCCR

Art. 15° Compete a Secretaria da Administracio em conjunto com o Detran/TO
implementar e gerir este PCCR, de modo a:

I - fixar diretrizes operacionais;

IT - elaborar programas de qualificagdo funcional;

IIT - operacionalizar as atividades pertinentes a concessio de evolugdo funcional,;
IV - efetivar o enquadramento nas tabelas de vencimentos;

V - manter atualizadas as especificagdes dos cargos;

VI - planejar e realizar a alocagio, lotagio e movimentagdo de servidores publicos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 16° Incumbe ao Secretario de Estado da Administragdo e ao dirigente maximo do
Departamento Estadual de Transito do Tocantins, no Ambito de suas competéncias,
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individual ou conjuntamente, no que couber, baixar os atos necessarios a0 cumprimento
do disposto nesta Lei.

§1° Cabe a Secretaria da Administrag3o:
I - dirigir os processos de progressdo funcional;

IT - utilizar, a todo tempo, as informagdes disponiveis na Administragdo Publica sobre o
Agente de Transito avaliado.

§2° E dispensado da avaliagdo, atendidos os demais requisitos para as progressodes, 0
Agente de Transito:

I - em licenga para desempenho de mandato classista;
II - afastado para o exercicio de mandato eletivo.

Art. 17° Ao Agente de Transito do Departamento de Transito do Tocantins, investido no
cargo em data anterior a esta Lei, aplicam-se as seguintes regras:

I - no procedimento de progressao:
a) horizontal, o intersticio de dois anos de efetivo exercicio na referéncia;
b) vertical, o intersticio de trés anos de efetivo exercicio na referéncia;

I - para efeito da primeira progressio vertical, tem-se como requisito valido a altima
avalia¢@o no estagio probatorio;

III - os intersticios para as progressdes horizontal e vertical sio contados
individualmente a partir da data da posse do Agente de Transito;

IV - eleva-se a progressdo horizontal para a referéncia imediatamente seguinte do
Agente de Transito que ndo tenha obtido evolugdo funcional nos Gltimos quatro anos.

V - sdo aproveitados todos os intersticios cumpridos até a data desta Lei.

§2° E dispensado da avaliagdo, atendidos os demais requisitos para as progressoes, 0
Agente de Tréansito:

I - em licenga para desempenho de mandato classista; II - afastado para o exercicio de
mandato eletivo.

Art. 18° Constituem objeto do curso de formacgdo de Agente de Transito do
Departamento de Tréansito do Tocantins as matérias relacionadas a Portaria n° 150, de 29
de janeiro de 2021 da Secretaria Nacional de Transportes Terrestres (Departamento
Nacional de Transito).

Art. 19° A remuneragdo do cargo de Agente de Transito do Departamento de Transito
do Estado do Tocantins, correspondente & jornada de 40 horas semanais, sao os
definidos no Anexo II a esta Lei.
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Art. 20° As despesas com a aplicagdo desta Lei correm a conta das dotagdes proprias,
consignadas no Or¢amento Geral do Estado, suplementadas se necessarias.

Art. 21° Extingue-se o cargo de Fiscal de Transito previsto na Lei 2.669, de 19 de
dezembro de 2012, com o aproveitamento dos atuais ocupantes do cargo extinto no
cargo de Agentes de Transito do Departamento Estadual de Transito do Tocantins, na
mesma data, nos termos do inciso II, do §10 do art. 144 da Constitui¢io Federal
incluido pela Emenda Constitucional n° 82, de 16 de julho de julho de 2014.

Art. 22° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

JUSTIFICATIVA

Trata-se de sugesto de institui¢do de Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio
— PCCR dos Agentes de Transito do Estado do Tocantins, haja vista que se trata de
matéria de competéncia privativa do Poder Executivo Estadual, nos termos do art. 27,
da Constitui¢do do Estado do Tocantins.

Tal medida carece ser adotada em razio da promulgag¢io da Emenda a
Constitui¢do do Estado do Tocantins n° 49, de 06 de julho de 2023, a qual acrescentou
ao art. 114, a matéria relativa a seguranga viaria, atribuindo, dentre outros, aos agentes
de transito a competéncia para garanti-la.

Convém mencionar que a disposicdo aludida é decorrente do principio da
simetria, considerando que o art. 144, §10, II, da Constitui¢do da Republica aduz acerca
da obrigagao estatal em estruturar a carreira da classe supramencionada e atribui a essa a
competéncia para exercer a seguranga viaria.

Dessa forma, a proposi¢do visa estabelecer e assegurar as bases estruturais do
cargo, carreira e remuneragdo, de forma justa e coesa, dentro da organizagdo do Estado.
Esta tem por finalidade o alcance da paridade harmoénica interna e externa, através da
defini¢do das competéncias, deveres e atribuigdes do cargo e seus respectivos niveis
salariais.
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Assim, considerada a necessidade de organizagdo da Administragdo Publica,
bem como de observancia do preceito constitucional citado alhures, submeto a presente

proposi¢do ao processo legislativo, contando com o apoio dos Nobres Pares para
aprovacgao.

Plenario, 22 de abril de 2024.

AR S ESSOR Assinado de forma digital por JOSE
JUN'J*?‘)’R GEO LUIZ PEREIRA JUNIOR:69385912100
Deputq.v‘do Estadual Dados: 2024.04.23 08:39:57 -03'00'
PROFESSOR JUNIOR GEO
Deputado Estadual
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