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ESTATUTO DA @SSOCIACAO EMPRESARIAL DOS REPRESENTANTES DO
, COMERCIO, INDUSTRIA E PRESTADORES DE SERVICOS AUTONOMOS DOS
4 SEGMENTOS TURISTICOS DE MATEIROS -TO

_ CApiTULOT
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADE:

Art. 1° — A ASSOCIACAO EMPRESARIAL DOS REPRESENTANTES DO COMERCIO,
INDl:JSTRIA E PRESTADORES DE SERVICOS AUTONOMOS DOS SEGMENTOS
TURISTICOS DE MATEIROS -TO. fundada em 10 de abril de 2023, com sede situada no
Centro de Atendimento ao Turista, s/n — Centro — Mateiros/TO, é uma associagdo de direito
privado, sem fins lucrativos e de duragdo ilimitada, doravante, neste instrumento, simplesmente
denominada de “CAPITAL DO JALAPAO”, de cardter organizacional. filantropica,
assistencial, promocional, recreativa e educacional, sem distin¢do de sexo, ideologia politica
ou partidaria, crenga religiosa ou filosofica, independente de classe social, nacionalidade, raga,
cor ou hierarquia; e reger-se-a respeitando os principios legais, por este Estatuto, por legislagdo
especifica aplicavel e pelas disposi¢des especificas de sua Assembleia.

Art. 2°- A ASSOCIACAO EMPRESARIAL DOS REPRESENTANTES DO COMERCIO,
INDUSTRIA E PRESTADORES DE SERVICOS AUTONOMOS DOS SEGMENTOS
TURISTICOS DE MATEIROS -TO tem as seguintes finalidades:

1. Contribuir para o desenvolvimento turistico sustentavel da cidade de Mateiros, através
da captagdo, geragdio e incremento de eventos em geral, com o objetivo de atrair e
aumentar o fluxo de visitantes para o Jalapdo. bem como promover o desenvolvimento
e a difusdo cultural, cientifica, tecnoldgica e artistica;

2. Orientar, defender, cobrar e estimular os legitimos interesses do comérceio, profissionais
liberais, autdnomos, prestadores de servigos, agricultores familiares e demais pessoas
vinculadas ao turismo, visando o fortalecimento da livre iniciativa, o desenvolvimento
do municipio e a melhoria da qualidade de vida da comunidade Mateirense:

3. Lutar pela valorizacdio da identidade jalapoeira e estimular atividades por meio do
aperfeigoamento técnico profissional visando a coopera¢do, organizagdo. gestdo e

. produtividade, sugerindo medidas que atendam aos interesses coletivos dos associados:

4. Colaborar e manter-se em contato com os ¢Orgdos dos poderes publicos (Federal,
Estadual, Municipal e sua Autarquias e Entidades de Administragdo) bem como
representar seus associados perante tais 6rgdos, propondo e encaminhando para estudo
a solugdio, todos o0s assuntos que possam contribuir para desenvolvimento do comércio,
do turismo, do agroextrativismo ¢ todas as atividades econdmicas que interessam ao
municipio de Mateiros, Estado do Tocantins e ao Pais:

5. Promover o estudo e a solugdo de problemas que visem a coletividade, ao Meio
Ambiente e a Seguranga:

6. Desenvolver atividades culturais que resgatem a importdncia historica da cidade,
preserve a memoria, bem como a valorizagio da produgao de cultura local:

7. Representar os interesses associativos, na forma deste Estatuto Social, em juizo ou fora
dele, podendo promover para tanto, medidas judiciais e extrajudicial. inclusive mandado
de seguranga coletivo;

8. Concretizar projetos ou programas. prestar servigos, proporcionar meios de fomento ou
crédito, realizar publica¢des em beneficios de seus associados, da entidade ou de suas
finalidades associativas;
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9.

10.

11

Manter e regulamentar setores administrativos para a prestagdo de servigos € na
orientagiio de seus associados e ndo associados;

Manter postos de servigos e atendimentos que atendam ao segmento turistico de
Mateiros;

Realizar parcerias voluntdrias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos
financeiros, entre a administracdo publica ou privada e a “CAPITAL DO JALAPAO™,
em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico.

Art. 3° — Para a perfeita realizagio de seus fins, a “CAPITAL DO JALAPAO" propde-se a
organizar e manter 6rglos técnicos e servigos tteis a seus associados e especialmente:
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Promover Mateiros como destino para a realiza¢do de eventos e atividades de qualquer
natureza que contribua com o comércio local e os segmentos turisticos do municipio;
Promover os setores de hospedagem, alimentagdo, eventos, transporte, receptivo,
entretenimento e produgio associada ao turismo. como fatores propulsores da atividade
turistica, apresentando-os de forma adequada perante as diversas entidades publicas e
privadas, com foco na capacitagdio de recursos humanos e qualificacdo dos produtos e
servicos da rede produtiva do turismo; na promogdo, comercializagdo e no
desenvolvimento sustentavel da atividade turistica regional:

Promover o turismo receptivo através de campanhas, projetos e elaboragdo de materiais
de marketing de destino;

Elaborar e acompanhar a execu¢do de um Plano Estratégico de Desenvolvimento
Turistico para Mateiros (Jalap@io). de forma participativa, em sintonia com o
planejamento do poder publico local:

Exercer a representagio dos associados perante as organizagdes estaduais ou federais
relacionados com o setor turistico, com objetivo de defender os interesses gerais de seus
associados, sem servir a causas individuais ou particulares;

Estimular o espirito de cooperagio e de ética entre todos associados e parceiros,
promovendo a utilizagio sustentavel dos recursos turisticos existentes;

Incentivar os associados a participarem das atividades de responsabilidade social
promovidas pela Associagio:

Promover palestras, seminarios, cursos de legislagdo. de problemas sociais,
econdmicos, visando a constante atualizag@o de seus associados;

Reunir informagdes de carater comercial, econdmico, financeiro, legal. estatisticos,
cientificos e social para divulga-los na medida do possivel;

Publicar ou patrocinar a publica¢@o de trabalhos e obras, bem como, a realizacdo de
eventos que versem sobre assuntos do interesse da coletividade ou divulgar e promover
o turismo no municipio de Mateiros, seus recursos naturais, econdmicos, sociais e
turisticos, propicios ao desenvolvimento das atividades econémicas, comerciais ¢ de
prestagdo de servigos, na medida do possivel;

Contribuir para integrar as agdes de marketing do setor piblico e da iniciativa privada,
visando a criagdo e a divulgagdo de uma boa imagem da cidade;

Agenciar espagos publicitarios, criar e montar estandes com contetdo publicitario:
Criar portais eletronicos, prover conteudos e prestar servigos de informacéo de internet;
Desenvolver campanhas de publicidade para dar a atividade turistica de Mateiros uma
imagem adequada perante o mercado local, regional, nacional e internacional:

Atuar com atividades de produgdo. pés-produgiio e distribuigdo cinematografica, de
videos e programas de televisdo. visando a divulgagdo e promogdo de roteiros, da
produgdo associada e dos destinos turisticos de Mateiros:
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Atuar com atividades de gravagio de dudio, edi¢iio de musica, radio e televisdo, visando
a divulgagdo e promogdo de roteiros. da produgiio associada e dos destinos turisticos de
Mateiros;
Incentivar a pesquisa no campo do turismo e do mercado de eventos de um modo geral
e articular com universidades a realizag@o de pesquisas para a consolidag¢do da base de
dados e estatisticas do turismo no Jalapdo;
Captar recursos financeiros para beneficio da associagdo, firmar convénios e parcerias
para viabilizar o alcance de seus objetivos;
Desenvolver com o poder publico local e representantes da sociedade civil organizada
um calendério unificado de eventos;
Desempenhar todas as fungdes que sdo permitidas as ASSOCIACOES COMERCIAIS
pelo Codigo Civil, bem assim pelas leis do Pais;
Na existéneia de parcerias pablico privadas, divulgar, em seu sitio na internet, caso
mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico, nos termos da
Legislagdo em vigor;
Estimular a¢des junto ao Poder Puablico que visem:

a) a preservagdo do patrimoénio cultural e natural;

b) a melhoria do sistema de transporte piblico e transporte turistico;

¢) amelhoria dos acessos aos produtos turisticos e do saneamento;

d) aimplantagdo de sinalizagdo turistica;

e) o controle de qualidade do receptivo turistico;

f) o aperfeigoamento dos servigos de apoio ao turismo:

g) o desenvolvimento e aperfei¢oamento dos eventos turisticos:

h) aimplantago/atualizagdo do plano diretor, plano de uso e ocupagdo de solo e/ou

plano de mobilidade urbana, plano de saneamento ¢ o ordenamento turistico:
i) a promogdo e a valorizagdo da imagem de Mateiros como destino turistico ¢
cultural.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 4° — O quadro social é constituido por nimero ilimitado de pessoas que se dedicam a
qualquer atividade econdmica e/ou de prestagdo de servigos de reconhecida idoneidade e
compde-se das seguintes categorias de associados: beneméritos, fundadores e associados.

Paragrafo Primeiro - Havera trés categorias de sécios-efetivos:

1.

b2

(3]
‘

FUNDADORES: Os que participaram da Assembleia de fundagdo e assinaram a ata,
livro de presenca e a proposta de socio. Os socios fundadores podem votar e ser votados,
desde que sejam associados:

ASSOCIADOS: S#o pessoas fisicas cujas atividades se relacionam com os objetivos da
Associagdio e que tenham suas propostas de filiagdo aprovadas pela Diretoria, vindo a
serem admitidos nessa categoria, nas formas e condigdes definidas neste Estatuto. Os
associados sdo contribuintes e podem votar e ser votados.

BENEMERITOS: Os que contribuem de forma relevante para as finalidades da
entidade, que ndo poderd votar, nem ser votado para cargos da Associag@o e estard isento
de anuidade.
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Paragrafo Segundo — O titulo de Associado Benemérito sera conferido pelo Diretor
Presidente, com o parecer dos membros da Diretoria.

Paragrafoe Terceiro - Qualquer pessoa podera se associar desde que possua compatibilidade
de a¢des na area do turismo e/ou exerca atividades de interesse socioecondmico para a
“CAPITAL DO JALAPAO”.

Pardgrafo Quarto - Cada associado tera direito a um tnico voto.

Parigrafo Quinto - E vedado o voto por procuragio.

CAPITULO 111
DA ADMISSAO, EXCLUSAO E READMISSAO DE ASSOCIADOS

Art. 5° — S@o requisitos necessarios a admissdo de associados:

Possuir 18 (dezoito) anos ou maiores de 16 (dezesseis). legalmente autorizadas;

Preencher a ficha de matricula;

Pagar a taxa de adesdio estabelecida pela Diretoria da Associagdo, aprovada em

Assembleia:

4. Morador ou possuir algum documento que comprove o vinculo empresarial, comercial,
industrial ou de prestagdio de servicos com o municipio de Mateiros.

A

Paragrafo Primeiro — Preenchidos os requisitos nas letras do artigo supra. a proposta serd
recebida pela secretaria, registrada por ordem cronolégica nas fichas de matricula da
Associagdo;

Paragrafo Segundo — O Presidente reserva-se no direito de preceder diligéncias e constituir
comissdo especial, para esclarecer pontos considerados de importancia no exame do processo
de admissdo de novos associados.

Art. 6° — O associado excluido do quadro social por falta de pagamento das mensalidades
podera ser readmitido desde que atendidos os requisitos do Art. 5° desde Estatuto e quite os
débitos anteriores, junto ao tesoureiro.

Art. 7° — As admissdes feitas em desacordo a este Estatuto sdo consideradas nulas.

CAPITULO 1V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8° — Sdo direitos dos associados:
1. Votar e ser votado para os cargos de administracdo, observadas as disposigdes
estatutarias;
2. Participar de Assembleias Gerais, tomar parte das discussdes, obedecidas as regras
regimentais;
Propor admissdo de novos associados;
Recorrer a Diretoria, sobre assunto de interesse das classes representadas pela
Associacdo;
5. Frequentar a sede social e utilizar-se dos servigos mantidos pela Associago, nos limites
e condigdes definidos neste Estatuto, no Regimento Interno e nas Resolugoes da

Diretoria;
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6. Requerer a convocagio de Assembleias Geral Extraordindria, por motivo previamente
justificado e de acordo com as prescrigdes estatuarias.

e

Pardgrafe Primeiro: Os associados deverdio pagar doze parcelas mensais a cada ano fiscal,
adicionado do valor da taxa de adesdo. O valor fixado correspondente para a admissdo e para o
valor da mensalidade da Associag@io sera apresentado pela diretoria e votado em Assembleia
Geral.

Parigrafo Segundo: As mensalidades serdo reajustadas anualmente, nos meses de janeiro e a
atualizagdio da taxa sera estabelecida em assembleia mediante analise do balango das contas da
Associagdo e das taxas inflaciondrias do pais.

Paragrafo Terceiro: A taxa de adesfio sera paga um Unica vez para associagdio, no ato da
filiagdo.

Art. 9° - Sdo deveres dos associados:
1. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e demais Regulamentos da
Associagdo;

2. Acatar as deliberagdes das Assembleias Gerais e da Diretoria;

3. Exercer 0s cargos ou comissdes para os quais forem eleitos ou nomeados pela Diretoria;

4, Prestar quando solicitados, as informagdes destinadas a manutengio dos servigos
informativos da Associagdo, nos termos deste Estatuto;

5. Fiscalizar a diretoria e os conselheiros, bem como participar das deliberagdes sociais;

6. Zelar pela conservagdo do patrimonio social da Associag¢do indenizando qualquer
prejuizo a que der causa ou que regularmente apurado, seja de responsabilidade de seus
prepostos ou empregados:

Pagar a taxa de adesdo no ato da filia¢@o:

Contribuir pontualmente com as mensalidades, anuidades, taxas e outras formas de
contribui¢do regulamentada pela Associagdo, com valor estipulado pela Assembleia,
que poderd ser reajustado de acordo com as necessidades, bem como outros aportes
extraordinarios, desde que aprovados em Assembleia;

9. Comparecer sempre que convidados, as Assembleias Gerais da Associagdo;

10. Concorrer para a realiza¢@o dos objetivos da Associagio;

11. E vedado discutir politica partidaria e fazer apologia religiosa.
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Pardgrafo Primeiro: No caso de inadimplemento, as contribui¢des e servigos de que trata o
inciso 7 do “caput” sofrerio multa e juros no percentual estabelecido pela Diretoria, sem
prejuizo de outras cominacgdes legais, a qual deverd ser aprovada publicada através de
mecanismos dispostos no presente Estatuto e Regimento Interno.

Paragrafo Segundo: No descumprimento do item 7. o associado fica automaticamente
impedido de frequentar e usufruir quaisquer de seus direitos enquanto perdurar a pendéncia
financeira na tesouraria, independentemente de notificagdo.

Pardgrafo Terceiro: Sio atos passiveis de desligamento do associado por justa causa, sem
prejuizo do direito de defesa:

I - Deixar de contribuir com 3 (trés) mensalidades no valor estipulado pela Assembleia, que
podera ser reajustado de acordo com as necessidades, bem como outros aportes extraordindrios,
desde que aprovados em Assembleia:
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II - Deixar de frequentar as reunides presenciais, virtuais ou semipresenciais pelo prazo de 1
(um) ano.

Paragrafo Quarto: O associado a ser excluido podera justificar a violagfio dos seus deveres
acima, em documento por escrito, protocolado em até 15 (quinze) dias apés a violagdo,
independentemente de qualquer notifica¢do adicional, podendo esta justificativa ser acatada ou
ndo pela Assembleia.

Paragrafo Quinto: Outras penalidades abaixo também poderdio ser impostas aos Associados
por decisdo da Assembleia:

I - Carta de adverténcia;

II - Multa;

I1I - Suspensdo temporaria dos direitos. variavel de 6 (seis) meses a 01 (um) ano, de acordo
com a infracdo e os antecedentes;

Paragrafo Sexto: A qualidade de associado ndo podera, em hipotese alguma. ser transferida.

Pardgrafo Sétimo: Todas as penalidades que ndo se enquadrem no caso de exclusdo
automética, serfio aplicadas em procedimento prescrito a ser disciplinado em Regimento Interno
da “CAPITAL DO JALAPAQ?, assegurado o direito de defesa, cabendo a Assembleia Geral a
decisao final.

Art. 10° — O associado suspenso ficara impedido dos direitos previsto no art. 8° deste Estatuto,
porém, obrigado a pagar as mensalidades, sendo-lhe, contudo, assegurado o ingresso nas
dependéncias sociais apenas para apresentar recursos e participar dos atos processuais em sua
defesa.

Art. 11° — A demissdo do associado quite com os cofres sociais, pedida por escrito, serd objeto
de consideracdo pela Diretoria, que fara constar de ata de aceitagio.

CAPITULO V

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
CONSTITUICAO - COMPETENCIA - FUNCAO

Art. 12° — S0 Orgos da Administragio da Associag@o:

I. a ASSEMBLEIA GERAL;
2. aDIRETORIA;
3. o CONSELHO FISCAL;

Paragrafo Primeiro. O organograma da “CAPITAL DO JALAPAO” sera definido no seu
Regimento Interno.
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Parigrafo Segundo: Todos os cargos, em quaisquer Orgéos da Administragdo, serdo exercidos
sem remuneragao.

Paragrafo Terceiro. A “CAPITAL DO JALAPAO™ nio remunera, sob qualquer forma, os
cargos dos Conselhos, bem como as atividades de seus associados, cujas atuagbes sdo
inteiramente gratuitas.
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CAPITULO VI
SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13°. A Assembleia Geral é o 6rgio deliberativo e soberano da ASSOCIACAO
EMPRESARIAL DOS REPRESENTANTES DO COMERCIO, INDUSTRIA E
PRESTADORES DE SERVICOS AUTONOMOS DOS SEGMENTOS TURISTICOS DE
MATEIROS -TO, constituida pelos seus associados em dia com seus deveres e em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

SECAO I
DA COMPETENCIA

Art. 14° — Compete a ASSEMBLEIA GERAL:

1. Referendar as contas, balango da Diretoria e respectivo parecer do Conselho Fiscal:

2. Eleger e destituir representantes, entre os associados, para integrar o Conselho Fiscal e
a Diretoria;

3. Conferir titulo de associado BENEMERITO, consoante disposto no paragrafo 1° do art.
4° deste Estatuto e deliberar sobre a rentincia desses titulos;

4. Resolver casos omissos, davidas ou assuntos que lhe sejam submetidos pelo Conselho
ou por 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto:

5. Homologar um Plano Estratégico de Desenvolvimento Turistico de Mateiros (regido
Jalapdo):

6. Impor as penalidades de que trata o artigo 9° sempre que o sujeito passivo da infra¢do
for membro do Conselho ou associado BENEMERITO;

7. Manter-se em reunido permanente, respeitando o gudrum legal. sempre que por sua
deliberagio, considerar o assunto em pauta, de alta relevancia para os interesses sociais,
observando-se o disposto no artigo 21°, paragrafo Gnico deste Estatuto;

8. Destituir qualquer dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

9. Reformar este Estatuto;

10. Aprovar e reformar o regimento interno;

11. Deliberar sobre a extingdio da Associagdo Empresarial dos Representantes do Comercio,
Industria e Prestadores de Servigos Autdnomos dos Segmentos Turisticos de Mateiros
-TO em sua forma de liquidagdo.

12. Autorizar a pratica dos atos que o Conselho néo estiver autorizado;

13. Excluir os Associados. cujos atos ndio sejam passiveis de exclusdo automatica.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 — A ASSEMBLEIA GERAL., convocada nos termos da se¢do — Il e seus artigos, fara
constar do edital e ou circular a “ORDEM DO DIA™, local, data ¢ hora da reunido.

Paragrafo tnico: As assembleias poderdo ocorrer de forma presencial, virtual ou
semipresencial.

Art. 16° — A ASSEMBLEIA GERAL, nio podera debater nem deliberar sobre matéria estranha
a ORDEM DO DIA, especial objetivo da convocagio.

Art. 17° — A ASSEMBLEIA GERAL, sera instalada pelo Presidente da Diretoria e podera
convidar tantos associados quantos entender necessdrios para auxilid-lo nos trabalhos de
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secretaria da Mesa, escrutinadores e outras atribui¢des, respondendo a Mesa, pela dire¢do e
ordem dos trabalhadores.

Paragrafo Gnico: Além do voto individual, terd o presidente da Assembleia Geral, o voto de
qualidade na ocorréncia de empate.

Art. 18° — A Assembleia Geral em primeira convocagdo instalar-se-a com a presen¢a minima
de 1/5 (um quinto) dos associados quites e em seguida com qualquer niimero, desde que o Edital
de Convocagdo, tenha constado essa circunstancia.

Art. 19° — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos associados presentes, ndo se computando o0s votos em branco, ressalvadas, porém as
seguintes excegdes:

Parigrafo Primeiro — Somente pelo voto de 3/4 (trés quartos) do quadro social com direito a
voto, podera a Assembleia Geral, deliberar sobre a dissolugdo da Associagéo, respeitando, no
entanto, o disposto no artigo 31° deste Estatuto.

Parigrafo Segundo — Para atender aos itens “8” e “9” do artigo 14° ¢ exigido o voto concorde
de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
ela deliberar em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de um tergo nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Terceiro — Proceder-se-a votagao por escrutinio secreto, nas deliberagdes referentes
aos assuntos mencionados nos itens “3”, “6” ¢ “8” do artigo 14° deste Estatuto; nos casos dos
itens “9” e “11” do mesmo artigo, serda nominal a votagdo, podendo realizar-se por escrutinio
secreto ou a descoberto, a critério do plenario; nos demais casos, a critério do Presidente, se o
plenario ndo se opuser a deliberagdo da Mesa.

Parigrafo Quarto — Nio serd admitido o voto do associado que estiver em debito com os
cofres da Associa¢io ou impedido de exercer os seus direitos estatutarios.

Art. 20° — Os trabalhos de cada reunifio serdo registrados em livro proprio, por um dos
secretarios e a respectiva ATA, assinada pelos membros da Mesa, devera ser lida ao final ou
em reunido posterior.

Pardgrafo Gnico: A Assembleia Geral poderd autorizar a Mesa, & lavrar e assinar
posteriormente a ATA, delegando poderes a 5 (cinco) associados presentes a toda reunido, para
em seu nome conferi-la e aprova-la.

Art. 21° — A Assembleia Geral de que trata o artigo 14. %, item “7” deste Estatuto, ndo se
reunindo novamente depois de 15 (quinze) dias da data em que se declarou em sessdo
permanente ou da Gltima reunido realizada nesse periodo. ficara revogada a clausula de sesséo
permanente, independentemente de declara¢io formal da Mesa Diretora de seus Trabalhos
devendo o Presidente da Diretoria da Associagdo, na ocorréncia da hipotese,
promover publicagdo pela imprensa local, de comunicado ao Quadro Social, declarando
dissolvida a Assembleia Geral.
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Paragrafo dnico: Dissolvida a sessdo permanente da Assembleia Geral pela ocorréncia do
contido neste artigo, a Mesa Diretora providenciara a lavratura da ATA dos seus trabalhos, nela
consignando o ato que a dissolveu.

Art. 22° — A Dissolugdo da Associagd@o so se verificard caso de insubsisténcia, convocando-se
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente para fim expresso neste artigo, na forma do
presente Estatuto.

Pardgrafo anico: Caso venha ser dissolvida, apds a quitagdo de todos os débitos existentes, 0
patriménio da Associagdo sera distribuido em partes iguais as institui¢gdes de ajuda, entdo
existentes no municipio de Mateiros, de acordo a deliberacdo da maioria dos associados
presentes a Assembleia Geral de dissolugdo, ficando expressamente vetada a alienagdo do
patrimoénio existente.

Art. 23° - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, até o final do més de margo de cada
ano, para:

I - Apreciar o relatorio anual

IT - Discutir ¢ homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Il - Aprovar a proposta de programagio anual da ASSOCIACAO EMPRESARIAL DOS
REPRESENTANTES DO COMERCIO, INDUSTRIA E PRESTADORES DE SERVICOS
AUTONOMOS DOS SEGMENTOS TURISTICOS DE MATEIROS -TO, submetida pela
Diretoria.

Art. 24. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocadas:

[ — Pelo Conselho Fiscal;

I - Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos sdcios quites com as obrigagdes sociais:
[l — Pela Diretoria.

Art. 25. A convocaciio tera antecedéncia minima de 7 (sete) dias, quando ndo houver eleicéo e
de 15 (quinze) dias para as eleigdes e sera realizada mediante edital de convocagiio publico,
divulgado através do placar, ou site da “CAPITAL DO JALAPAO™, se tiver, ou encaminhado
por correio eletrdnico, com cdpia reproduzida em érgdo da imprensa escrita ou de internet
regional.

Paragrafo Primeiro - O associado assume o dever de manter seu enderego atualizado, sob
pena de rendncia ao direito de ser comunicado, sendo valida a comunicagdo no enderego
fornecido, mesmo sem o "recebimento" do associado.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais somente serdo instaladas com a presenga da
maioria absoluta dos associados em dia com suas obrigagdes, em primeira convocagiio; e com
qualquer nimero de socios, nas convocagdes seguintes, que poderdo ser instaladas 30 (trinta)
minutos apds o horario previsto da primeira convocagio.

Paragrafo Terceiro - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas
em lei, serfio tomadas por:

I - No minimo 50 % (cinquenta por cento) mais | (um) dos associados presentes, em dia com
suas obrigagdes, em primeira chamada;
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II - Maioria simples dos votos dos presentes, em dia com as suas obrigagdes, em segunda
chamada.

Pardgrafo Quarto - Todas as deliberagdes serdo tomadas em Assembleia especialmente
convocada para esse fim, VEDADA a votagdo de matérias quando na convocagdo constar
"assuntos gerais" ou algo semelhante que néo especifique o objeto de votagéo.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA

SE_(;;&O I .
DA CONSTITUICAO E COMPETENCIA

Art. 26° - A administracio geral da ASSOCIACAO EMPRESARIAL DOS
REPRESENTANTES DO COMERCIO, INDUSTRIA E PRESTADORES DE SERVICOS
AUTONOMOS DOS SEGMENTOS TURISTICOS DE MATEIROS -TO sera exercida por
uma DIRETORIA, com mandato de 2 (dois) anos, eleito bienal, na forma que dispde este
estatuto e se compde de:

1 (UM) Presidente;

I (UM) Vice-presidente;

1 (UM) 1° secretario;

1 (UM) 2° secretario;

1 (UM) 1° tesoureiro;

1 (UM) 2° tesoureiro.

Pariagrafo Primeiro — Qualquer membro da Diretoria ¢ reelegivel, exceto o presidente, que
ndio podera exercer mais do que duas gestdes consecutivas como Presidente, sem interregno de
mandato, embora possa ser eleito para qualquer outro cargo de Diretoria.

Parigrafo Segundo — Os componentes da Diretoria serdio sempre pessoas fisicas.

Art. 27° — Compete a Diretoria:

1. Dirigir as atividades da Associagiio para a consecugdo de seus fins, objetivando sempre,
manter estreito relacionamento as necessidades socioecondmicas decorrentes do
aperfeigoamento tecnologico ¢ progresso do Pais;

2. Deliberar sobre a atitude a tomar em face de questdes relacionadas aos interesses
associativos, comunitarios e que digam a respeito as classes que congrega;

3. Determinar os assuntos que devam ser submetidos & decisdo da Assembleia Geral;

4, Elaborar ¢ fazer cumprir o Regimento Interno e demais Atos e Regulamentos
necessarios a administragio da Associagio:

5. Organizar, ajustar, modificar e regulamentar o quadro de funcionarios da Associag@o,
determinando o regime, hordrio de trabalho e decidindo sobre as remuneragdes;

6. Nomear, promover, conceder licengas, demitir, aposentar funciondrios, fixar-lhes os
vencimentos e atribui¢des, representantes, delegados e contratar servigos eventuais ou
permanentes de consultores. relatores, técnicos de qualquer natureza, empresas
especializadas em publicidade, computagdo e atividades que considerar necessarias a
administracio da Associagio, podendo delegar estas atribuigSes:

7. Nomear comissdes ou delegados. dentre os elementos do quadro social, para estudo de
questdes de interesse da Associag@o ou para representa-la perante autoridades, poderes
publicos, pessoas ou entidades:

N i

COASC-AL

E=



| COASC-AL

?Fis.,_l__'z
s

Designar fungdes que devem ser confiadas ao vice-presidentes;

Providenciar por todos os meios. a seguran¢a econdmica. financeira, a prote¢do do

patriménio da Associagio, gerir o pessoal, resguardar o material, manter a ordem interna

e a disciplina social respectiva;

10. Fixar, revisar e atualizar sempre que necessario, as taxas, anuidades, mensalidades e
demais contribuig¢des dos associados:

11. Admitir, suspender, advertir, eliminar, conceder exclusdo a associado, nos termos deste
Estatuto; '

12. Convocar Assembleias Gerais a que se referem este Estatuto;

13. Autorizar as despesas e compromissos de monta, “ad referendum” do Conselho;

14. Aplicar no todo ou em parte, qualquer saldo disponivel, visando sempre o interesse e
desenvolvimento da Associagdo;

15. Receber e protocolar os Recursos de que trata o artigo 10° deste Estatuto;

16. Resolver com os casos omissos neste Estatuto.

© 90

SECAO I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 28° — A Diretoria reunir-se-a, trimestralmente, em datas fixadas pelo presidente ou por
convocacdo deste, em sessio extraordinaria e deliberard com um “quérum” minimo de 1/5 (um
quinto) de seus membros em primeira chamada ou em qualquer “qudrum” em segunda
chamada.

Parigrafo Primeiro —As reunides serdo lavradas ATAS em livro préprio e assinadas pelo
Presidente e Secretdrio.

Parsgrafo Segundo — O membro do conselho que, sem licenga ou justificagio aceita. deixar
de comparecer em cada ano a 3 (irés) reunides consecutivas ou 12 (doze) alternadas, perdera
automaticamente o mandato.

Art. 29° — Na vacancia definida de qualquer membro do conselho, seja por falecimento, perda
de mandato, eliminacdo ou rentincia (exceto o presidente que sera substituido pelo vice, o 1°
secretario, que sera substituido pelo 2° ¢ o 1° tesoureiro, que sera também substituido pelo 2°),
compete ao Presidente, providenciar o preenchimento da vaga. na forma dos pardgrafos deste
artigo.

Pardgrafo Winico — Ocorrendo a ascensdo dos vice-presidentes, do 2° secretdrio ¢ ou do 2°
tesoureiro, a qualquer dos demais membros da Diretoria elaborard uma lista triplice, de
preferéncia entre os membros do quadro social, para em reunido especial, com o “qudrum” do
Artigo 20°, eleger o substituto até o final do mandato.

SECAO III
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 30° — Ao PRESIDENTE compete:

1. Representar Associagdio Empresarial dos Representantes do Comercio, Industria e
Prestadores de Servicos Auténomos dos Segmentos Turisticos de Mateiros -TO ativa e
passivamente, em juizo e fora dele. Constituindo procurador quando necessario:

2. Presidir as reunides da Diretoria;

pedr //%MABNO /// 1 ~



4.

o

X oo

Presidir os inquéritos administrativos para a elaboragéio dos processos sobre as infragdes
passiveis de aplicagiio das penalidades e algada da Diretoria Executiva;

Convocar as reunides, as extraordinarias da Diretoria ¢ as Assembleias Gerais;
Administrar a Associagdo, seus bens patrimoniais, cumprindo ¢ fazendo cumprir este
Estatuto, as normas estabelecidas pelo Regimento Interno, os Regulamentos, os atos
baixados, as deliberagdes Assembleias Gerais e demais Orgdos Diretivos;

Instalar as Assembleias Gerais, passando em seguida a dire¢do dos trabalhos, ao
Presidente escolhido pelo plendrio;

Promover a publicagfio pela imprensa, consoante a hipétese do Artigo 21°, a dissolugéo
da Assembleia Geral de que trata o Artigo 14°, item “7” deste Estatuto:

Abrir, rubricar e encerrar os livros da Associagio;

Assinar com o Tesoureiro, cheques e quaisquer outros titulos de natureza pecunidria,
que resultem em responsabilidade financeira para a Associagao;

10. Sustentar e defender os atos da Diretoria perante a Assembleia Geral;
11. Dar voto de qualidade, nas reunides a que presidir, no caso de empate;
12. Empregar esforgos para o funcionamento harménico e eficiente de todos os Orgéos da

Associagdo e diligenciar para as controvérsias que possam atingir o prestigio da
entidade;

13. Nomear, promover, licenciar, censurar, suspender, demitir, aposentar funcionarios da

Associagdo. fixar-lhes os vencimentos e atribuigdes, contratar servigos permanentes ou
eventuais de qualquer natureza e delegar atribui¢des para esses contratos;

14. Designar as fungdes que devem ser confiadas aos vice-presidentes ¢ aos diretores

adjuntos;

15. Assinar todos os papeis e documentos, inclusive mandados judiciais e extrajudiciais

relativos aos atos de sua competéncia privativa e todos os contratos, escrituras, efeitos
e titulos;

Pardgrafo dnico: O Presidente podera delegar para fim especial, a qualquer diretor, uma ou
mais atribui¢des.

Art. 31° — Ao vice-presidente, na ordem de sua designagdo compete:

L.

2,

Substituir o presidente em seus impedimentos e faltas e, no caso de vaga definitiva, até
a elei¢do de outro, na forma deste Estatuto;
Exercer as atribui¢des que lhes forem confiadas pelo presidente.

Art. 32° — Ao 1° secretario compete:
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Substituir o vice-presidente em suas faltas ou impedimento;

Fazer lavrar as ATAS das reunides da Diretoria e submeté-las a aprovagdo na reunido
imediata;

Ficar a disposi¢do como secretario da Mesa da Assembleia Geral, a fim de anotar os
trabalhos e redigir a respectiva ATA:

Superintender todos os servigos de Secretaria, assinar a correspondéncia comum,
organizar o expediente das reunides da Diretoria;

Prover todos os servigos, do material e providenciar a aquisi¢do de jornais, revistas,
livros técnicos e obras juridicas;

Fazer redigir e mandar e publicar as comunicagdes oficiais, notas, editais de qualquer
natureza e atos baixados pelo presidente:

Submeter ao presidente os documentos que dependam de seu despacho;

Assinar com o presidente, documentos que precisem de sua assinatura;
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9. Mandar providenciar para que todos os livros e documentos mantidos sob sua guarda,
sejam conservados em arquivos seguros, podendo se necessario, confia-los a Caixas
Fortes de estabelecimentos bancarios.

Art. 33° — Ao 2° Secretario compete auxiliar o 1° Secretdrio e substitui-lo nos seus
impedimentos.

Art. 34° — Ao 1° Tesoureiro compete:

1. Superintender todos os servigos da Tesouraria, contadoria ¢ Caixa, fazendo extrair
balancetes mensais ¢ balango anual, com os anexos elucidativos, para conhecimento da
Diretoria;

2. Ter sob sua guarda e responsabilidade, todos os valores pertencentes a Associagdo,

aplicando-os de acordo com as deliberagdes dos 6rgdos competentes;

Promover a arrecadagdo das contribui¢des dos associados, taxa de admissdo, taxas

donativos e outros rendimentos neste Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos,

assinando os respectivos recibos;

4. Depositar em bancos pela Diretoria, as importdncias arrecadas, podendo manter em

Caixa, um fundo para atender a pequenas despesas;

Efetuar o pagamento das despesas ordindrias, assim como as extraordindrias, quando

autorizadas pela Diretoria;

6. Assinar com o Presidente, os cheques das contas levantadas em bancos e quaisquer
documentos que devolvem responsabilidade pecunidria;

7. Apresentar a Diretoria a rela¢@io dos associados em atraso com as suas contribui¢des ou
qualquer outro debito.
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Art. 35° — Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro e substitui-lo em seus
impedimentos.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL A
CONSTITUICAO, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIA

Art. 36° — O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes
pertencentes ao quadro de associados, eleitos em assembleia, coincidindo o seu mandato com
a da Diretoria.

Art. 37° — Conselho Fiscal reunir-se-a a cada semestre e extraordinariamente, quando
convocado pela Diretoria Executiva.

Art. 38" — Ao Conselho Fiscal compete:

1. Examinar as contas, livros, registros, documentos, situagdo do caixa, balancetes
mensais, emitindo parecer e encaminhando-o a Diretoria;

2. Opinar sobre todos os assuntos patrimoniais e financeiro que lhes sejam encaminhados
pela Diretoria;

3. Dar parecer sobre as contas, balango, relatérios da Diretoria, ao término de cada
exercicio financeiro, encaminhando-o para aprecia¢do da Assembleia;

4. Comparecer a Assembleia Geral quando convocado por esta, prestar esclarecimentos
que lhe forem solicitados;

5. Acompanhar e fiscalizar a gestdo administrativa e financeira da Diretoria;
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6. Formar processo sobre irregularidade que apurar, encaminhando-o a Diretoria, que
providenciara a convocagfio de Assembleia para encaminhamentos na forma e no prazo
previstos neste Estatuto Social;

7. Contratar e gerenciar os servigos de auditoria externa, norteada pela moralidade
administrativa, cabendo ao Presidente da Diretoria a assinatura do contrato.

Paragrafo Unico — O parecer que trata o item 3 serd apresentado até 15 (quinze) dias antes
da Assembleia Geral que examinard as contas.

_ CAPITULO IX
DA DESTITUICAO E SUBSTITUICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA
EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 39° — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo destituidos de seus cargos, apos
regular procedimento administrativo, seguintes casos:

= M4 administra¢do do patriménio social;

= Violagdo deste Estatuto Social;

= Deixar de cumprir os deveres de seu cargo;

= O abandono do cargo na forma prevista no Estatuto Social;

= O encerramento das atividades do objeto social de sua classificag@o:

= A demissiio ou exclusdo do associado representado;

= A renlncia.

Paragrafo Primeiro — A perda do mandato dos membros da Diretoria, na forma Estatuto
Social, ocorrera por meio de Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
com quérum minimo de 2/3 dos associados efetivos em primeira convocagdo, com
o quérum minimo de 50% mais um em 2° convocagdo, e 3" convocagdo, com aprovagdo pela
maioria dos presentes, garantindo-se o principio da ampla defesa ao interessado envolvido.
Cada convocagdio tera o intervalo de 30 minutos.

Paragrafo Segundo — Na hipotese da perda de mandato, o destituido devera ser formalmente
notificado e as substitui¢des serdo efetuadas de acordo com o que dispde este Estatuto Social e
Regulamento Interno.

Art. 40° — Havendo vacdncia em 2/3 (dois tergos) dos cargos da Diretoria, o Presidente da
Diretoria, apds efetivar as substituigdes respectivas e estatutarias, convocara Assembleia Geral
de eleigdes para os cargos vacantes. na forma deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico — As rentincias serdo comunicadas por escrito & Diretoria.

Art. 41° — Se ocorrer vacancia no Conselho Fiscal em nimero igual ou superior a 2/3 (dois
tercos) de todos os seus membros, o Presidente da Diretoria Executiva convocara Assembleia
Geral de eleigdo para os cargos vacantes, na forma do Estatuto Social e do Regulamento Interno.

Art. 42° — Se ocorrer rentncia coletiva dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, o
Presidente da Diretoria, ainda que renunciante, convocara elei¢des para suprir 0s orgéos e
administrara a entidade até a deliberacdio da Assembleia Geral de eleigdo, na forma estipulada
no Estatuto Social e no Regulamento Interno.
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Paragrafo Primeiro — Qualquer associado que abandonar ou renunciar ao cargo para o qual
foi eleito, ndio podera concorrer ou ocupar qualquer cargo da “CAPITAL DO JALAPAO” no
periodo de 5 (cinco) anos subsequentes a ocorréncia.

Paragrafo Segundo — Considerar-se-a abandono do cargo, a auséncia ndo justificada a 3 (trés)
reunides ordindrias sucessivas ou 10 (dez) alternadas dos oOrgdios de administragio da
“CAPITAL DO JALAPAO".

~ CAPITULOX
DO PATRIMONIO SOCIAL, RECEITA E DESPESA

Art. 43° — O Patriménio da Associagiio Empresarial dos Representantes do Comercio, Industria
e Prestadores de Servigos Auténomos dos Segmentos Turisticos de Mateiros -TO ¢é constituido
de bens moveis, in:néveis, titulos e valores, representados por:

1. BENS MOVEIS: Todos os méveis, veiculos, utensilios, equipamentos, livros fiscais e
atas, documentos, maquinas, aparelhos de comunicag@o e intercomunicag@o instalados
na Sede social e nos Departamentos, ¢ em poder de empresas com contrato de
terceirizag@o.

2. TITULOS E VALORES: Acgdes. caucdes, titulos, numerario e depositados em
estabelecimentos bancarios.

3. IMOVEIS: Correspondente a sua sede Social e os que venham a ser adquiridos.

Paragrafo Gnico: Os Bens Méveis, Titulos e Valores, poderdo ser onerados. alienados ou
substituidos, por deliberagio da Diretoria consoante lhe permite este Estatuto.

Art. 44° — A oneracio, alienagiio, demoligdo, bem como a compra de bens iméveis, devera ser
estudada pela Diretoria e aprovada em Assembleia.

Art. 45° — A receita da Associagdo € constituida de:
1. Taxa de admissdo, contribui¢fio sob a forma que for instituida sua cobranga ¢ as taxas
que forem determinadas pelos 6rgéos diretivos da Associago.
2. Asrendas provenientes de seus bens, moveis e imdveis, dos servigos internos e externos,
assessorias, eventuais donativos, contribui¢des através de parcerias em eventos, cursos
e palestras, que vier a receber.

Art. 46° — Constitui despesa da Associagdo, tudo aquilo que for necessdrio para a manutengao
e defesa de seu patrimdnio e realizagio de seus objetivos sociais.

Art. 47° — Sempre que ocorra “déficit” entre a Receita e a Despesa, a Diretoria levara o fato ao
conhecimento do Conselho Fiscal, a fim de que sejam tomadas as providencias necessarias.

CAPITULO X1
DAS ELEICOES

Art. 48° — No decorrer da primeira quinzena de fevereiro do ano em que se encerrar o mandato

dos membros que compdem a Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente fixara a data da eleigdo,
a qual necessariamente se realizara durante o més seguinte.
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Art. 49° — Poderdio votar os associados que estiverem no pleno gozo de seus direitos
estatutarios, desde que admitidos no quadro social ha mais de 180 (cento ¢ oitenta) dias,
antecedentes a data da realizagdo das eleigdes.

Art. 50° — Os nomes dos candidatos que concorrerdo as elei¢des para renovagio da Diretoria e
do Conselho Fiscal deverdo constar de chapas completas, as quais serdo admitidas a registro na
Secretaria da Associagdo até 05 (cinco) dias antes do pleito.

Paragrafo Primeiro - O pedido para registro das chapas a que alude este artigo, devera ser
subscrito pelos associados nelas contidos, contendo ainda:

a) relagdo dos candidatos a Diretoria;

b) declaragiio de cada associado autorizando a inclusdo de seu nome na chapa respectiva.

Paragrafo Segundo - As chapas deverdo ser compostas por associados, maiores de 18 (dezoito)
anos de idade, quites com todas as contribuigdes sociais e que preencham os demais requisitos
exigidos para os cargos, sob pena de indeferimento do registro da chapa.

Parigrafo Terceiro - Apos o encerramento do prazo determinado neste artigo, a rela¢do dos
registros sera fixada em local visivel, na sede social. As chapas distinguir-se-do uma das outras
pela numeragdo decimal que receberem no ato do registro.

Paragrafo Quarto - A secretaria da Associagio fornecera comprovante da inscrigdo quando
solicitado.

Paragrafo Quinto - Cada associado s poderé assinar um pedido de registro de chapa.

Paragrafo Sexto - Os votos serfio conferidos para as chapas e ndo para seus membros,
individualmente.

Pardgrafo Sétimo - Havendo empate entre as chapas concorrentes. o presidente da Assembleia
Geral convocara novas eleigdes que deverdo ser realizadas no prazo de 30 (trinta) dias, tendo a
Diretoria e o Conselho em exercicios seus mandatos prorrogados até a verificagiio das elei¢des.

Paragrafo Oitavo - Nenhum protesto sobre o ato eleitoral serd admitido depois de encerrada a
Assembleia Geral, sendo que os trabalhos da assembleia serdo regulamentados pelo presidente
que assegurar4 a ordem necessaria e impora penalidades e cassara a palavra quando assim julgar
necessario.

Art. 51° — Cada chapa, ou por ela, o primeiro signatario do pedido de registro de chapa, podera
designar até 03 (trés) associados, que na qualidade de fiscais, atuardo junto a assembleia, quer
na fase de votagio, quer na apuragio de votos.

Art. 52° — Terminados os trabalhos relativos a votacdo, a mesa eleitoral, designada pelo
presidente da assembleia, iniciard os trabalhos de apuragfo, e serd proclamada em seguida a
chapa vencedora que obtiver o maior niimero de votos.

Art. 53° — A posse dos membros eleitos dos Conselhos realizar-se-d em até 15 (quinze) dias
apos a eleicdo.

CAPITULO XII )
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DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54° — Os associados ndo respondem quer solidariamente, nem subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pela Associagdo Empresarial dos Representantes do Comercio, Indastria
e Prestadores de Servigos Auténomos dos Segmentos Turisticos de Mateiros -TO.

Art. 55° — Os membros de seus 6rgdos diretivos (Diretoria e Conselho Fiscal) que desejarem
se candidatarem a cargos eletivos publicos, deverdo solicitar afastamento do cargo 90 (noventa)
dias antes das eleigdes.

Art. 56° — Nenhum Regulamento, Portaria, Resolugéo, Ato de Diretoria, Regimentos Internos
poderdo contrariar as disposi¢des deste Estatuto.

Art. 57° — Os casos omissos neste Estatuto, que ndo forem solucionados pela Diretoria, serdo
levados & Assembleia Geral que deliberara segundo a Legislacdo Brasileira em vigor, na parte
concernente a constitui¢do e funcionamento das Associagdes Civis.

Art. 58° — Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia Geral
convocada para este fim especial.

Mateiros, Assembleia Geral de Fundagdo em 10 de abril de 2023.
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Jovenice dos Santos Alecrim Cardoso
1° Secretaria

Carlos Ricardo do Nascimento
1° Tesoureiro
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TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CAPITAL DO JALAPAO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.11-1-00 - Atividades de organizagbes associativas patronais e empresariais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

PC PRACA DO CENTRO DE APOIO AO TURISTA SIN el

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
77.593-000 CENTRO MATEIROS TO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ASSOCTURISTICOSMATEIROS@GMAIL.COM (63) 9992-0705

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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_ ESTADO DO TOCANTINS
CAMARA MUNICIPAL DE MATEIROS

DECLARACAO DE AUTORIDADE PUBLICA

ZURAILDO MATOS DA SILVA, brasileiro, casado, vereador,
inscrito no CPF n°® 010.391.321-11, residente e domiciliado em Mateiros -
TO, Declaro para os devidos fins, que a ASSOCIACAO EMPESARIAL DOS
REPRESENTANTES DO COMERCIO, INDUSTRIA, E PRESTADORES DE
SERVICOS AUTONOMOS DOS SEGMENTOS TURISTICOS DE
MATEIROS -TO, inscrita no CNPJ n° 50.585.601/0001-81, com sede no
centro de atendimento ao Turismo, s/n, centro, Mateiros -TO, esta em
pleno funcionamento e serve desinteressadamente a comunidade de
Mateiros -TO, cumprindo suas finalidades estatutarias e sem fins
lucrativos.

Declaro ainda, que a entidade atende ao publico em geral e nao
apenas e exclusivamente a seus sécios e dependentes.

Mateiros, aos 05 dias do més de abril de 2024.

Assinado de forma digital
ZURAILDO MATOS DA por ZURAILDO MATOS DA
SILVA:01039132111  1vA:01039132111

ZURAILDO MATOS DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Mateiros/TO

Pigina 1 de 1
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_ ESTADO DO TOCANTINS
CAMARA MUNICIPAL DE MATEIROS
Avenida Tocantins Q. 14, Lt. 11 Centro, Mateiros/TO
CNPJ N.° 04.368.319/0001-25

MATEIROS, 04 de abril de 2024.

Excelentissimo senhor

EDUARDO MONTOAN

Deputado estadual do estado do Tocantins
Palacio Araguaia '

Nesta. .

Senhor Deputado,

Eu Marcos Fernando Viera Marques vereador da cidade de Mateiros no estado do
Tocantins, venho por meio deste documento declarar que a ASSOCIACAO
COMERCIAL DE MATEIROS COM NOME FANTASIA CAPITAL DO JALAPAO
sob o CNPJ 50.585.601/0001-81 esta em efetivo funcionamento & serve
desinteressadamente & comunidade cumprindo com todas suas obrigagdes.

Contando com o apoio e atendimento; registro a manifestagéo de consideracdo e
apreco.

Respeitosamente,

Mosenr Hreents Yisie Morrguisr:

Marcos Fernando Vieira Marques
Vereador da cidade de Mateiros- To
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EMPRESARIAL DOS REPRESENTANTES DO COMERCIO, INDGSTBJA E

PRESTADORES DE SERVICOS AUTONOMOS DOS SEGMENTOS TURISTICOS -t i 2

DE MATEIROS - TO.

Aos dez dias do més de abril do ano de 2023 as 19 horas e 30 minutos, sito: na Praca do
Centro de Apoio ao Turismo (CAT). s/n, na cidade de Mateiros/TO, reuniu-se um grupo de
pessoas que assinaram a lista de presenga. com o intuito de fundar uma associagio. sem fins
lucrativos, com o objetivo de organizar a representacdo empresarial dos representantes do
coméreio, da industria e dos prestadores de servigos autdnomos dos segmentos turisticos de
Mateiros - TO. Foi escolhido a Sra. Ana Cassia Marques de Souza para presidir a reunido e a
mim, Claudia Pereira Batista para secretariar os trabalhos. Aberto os trabalhos, a presidente
fez a leitura da pauta da reunifio. contendo os seguintes assuntos: a) Apresentagio do
NERUDS/UFT - Nucleo de Estudos Rurais, Desigualdades e Sistemas Socioecoldgicos da
Universidade Federal do Tocantins (UFT): b) Leitura, discussdo, votacdo e aprovagdo do
Estatuto Social; ¢) Fundagio da Associagdo Comercial e de Prestadores de Servigos
Autonomos dos Segmentos Turisticos De Mateiros — TO; d) Elei¢do e posse da Diretoria e
Conselho Fiscal; e€) Aprovagiio dos documentos inerentes a sua constituigdo; f) Outros
assuntos de interesses dos associados. Apos a leitura da pauta que foi aprovada por todos os
presentes, a Presidente chamou os professores da UFT: Cleiton Silva Ferreira Milagres e
Renata Rauta Petarly para uma fala inicial sobre os trabalhos realizados no Jalapdo.
especificamente no municipio de Mateiros ¢ como essa condugdo, por meio de projetos e
parcerias, tem contribuido para agdes coletivas na regido como a fundagio desta associago.
Em seguida a Presidente formulou a proposta de constitui¢dio da Associagdo e com a leitura
da proposta de Estatuto, artigo por artigo, o mesmo foi discutido, votado e aprovado por
unanimidade entre todos os presentes. O estatuto aprovado possui 58 artigos, cujas folhas
estdo numeradas de 1 a 17 e passariio a fazer parte integrante desta ata. Em amplo debate
entre 0s presentes € com a explanac;ao sobre os objetivos da entidade foi aprovada. por
unanimidade, a Fundagdo da associagfio. que receberd a denominagéo de AGSOCIA(,AO
EMPRESARIAL DOS REPRESENTANTES DO COMERCIO, INDUSTRIA E
PRESTADORES DE SERVICOS AUTONOMOS DOS SEGMENTOS TURISTICOS
DE MATEIROS -TO, . simplesmente denominada de “CAPITAL DO JALAPAO™, bem
como do enderego da sua localizaglo. que mereceu a aprovagdo undnime dos presentes.
Dando prosseguimento aos trabalhos. foi procedida a elei¢do da Diretoria. bem como do
Conselho Fiscal. Indicados os nomes para comporem os 6rgdos mencionados. procedeu-se a
elei¢iio e posse da primeira Diretoria e do Conselho Fiscal que terdo mandato de 2 (dois) anos
e que ficaram assim constituidos: Diretor Presidente: Sr. Jodo Marcello de Sousa Lima,
nacionalidade brasileira, estado civil divorciado, profissdo empresario, CPF 009.030.731-37,
Cédula de Identidade RG n.° 678.113 SSP/TO, residente e domiciliado a Rua Av Maranhdo
Lote 25 Quadra 02, na cidade de Mateiros, Estado de Tocantins. Vice-presidente: Sr. Pablo
Evangelista Rodrigues Rufo, nacionalidade brasileira, estado civil solteiro, profisséo
empresario, CPF 015.079.791-50, Cédula de Identidade RG n.® 778.231 SSP/TO, residente ¢
domiciliado a Chdcara Bom Sossego, Zona Rural, Mateiros, Tocantins. 1° Secretaria: Sra.
Jovenice dos Santos Alecrim Cardoso, nacionalidade brasileira, estado civil casada, profisséio
empresaria, CPF 759.898.401-87, Cédula de ldentidade RG n.° 091.656 SSP/TO, residente e
domiciliado a Rua 08, Quadra 21, Lote 06, Centro, Mateiros, Tocantins. 2° Secretdria: Sra.
Ana Claudia Pereira Batista, nacionalidade brasileira, estado civil casada, profissdo
empresaria, CPF 717.095.503-23. Cédula de ldentidade RG n.° 1.363.372 SSP/TO, residente e
domiciliado 4 Rua 14, Lote 14, Quadra 48 Centro, Mateiros, Tocantins. 1° Tesoureiro: Sr.
Carlos Ricardo do Nascimento. nacionalidade brasileira, estado civil solteiro. profissdo




empresario, CPF 018.519.191-63, Cédula de Identidade RG n.° 437.900 SSP/TO, residente e
domiciliado 4 AV. Maranhdo, Centro, Quadra 01, lote 12, Mateiros — Tocantins. 2°
Tesoureiro: Sra. Luzia Sousa Tavares Martins, nacionalidade brasileira, estado civil casada,
profissdio empresaria, CPF 912.453.541-91, Cédula de Identidade RG n.° 282.407 SSP/TO,
residente e domiciliado a Av. Tocantins, Quadra 12, Lote 31, Mateiros, Tocantins. E para o
CONSELHO FISCAL: membros efetivos, a Sra. Débora Raquel Rodrigues Rufo,
nacionalidade brasileira, estado civil casada, profissdo empresaria, CPF n.° 006.047.521-80,
Cédula de Identidade RG n.° 761.443 SSP/TO, residente e domiciliado a Av. Tocantins, s/n,
Centro, Mateiros, Tocantins. O Sr. Fernando Battistella, nacionalidade brasileira, estado civil
divorciado, profissdo empresario, CPF 000.993.081-14, Cédula de Identidade RG n.° 761.563
SSP/TO, residente e domiciliado a Fazenda Cantinho Goiano, Zona Rural, Mateiros,
Tocantins. O Sr. Mateus de Paula Quixabeira, nacionalidade brasileira, estado civil casado,
profissdo empresario. CPF 037.920.531-95, Cédula de ldentidade RG n.° 714.913 SSP/TO,
residente e domiciliado a Quadra 504 sul. alameda 12, lote 58, Palmas, Tocantins. E para
membros suplentes do Conselho Fiscal. a Sra. Dejanira Vieira Marques, nacionalidade
brasileira, estado civil solteira, profissdo empresério, CPF 020.516.971-67. Cédula de
Identidade RG n.° 904.663 SSP/TO, residente ¢ domiciliado a Avenida Maranhdo, quadra 02,
lote 25, Mateiros. Tocantins. A Sra. Jussara Tavares da Silva. nacionalidade brasileira, estado
civil solteira, profissdo empresario, CPF 021.522.191-55, Cédula de ldentidade RG n.°
846.332 SSP/TO. residente e domiciliado a Fervedouro Rio Sono, Povoado do Salto - Zona
Rural. Mateiros, Tocantins. E a Sra. Laudeci Ribeiro de Sousa Monteiro, nacionalidade
brasileira, estado civil casada, profissdo empresaria, CPF 878.091.171-49, Cédula de
Identidade RG n.° 459.056 SSP/TO, residente ¢ domiciliado a Rua 04, Avenida Jalapdo,
Quadra 23, Centro, Mateiros, Tocantins. A Presidente, apds votagdo e apurados os eleitos,
deu-lhes imediata posse, para as suas fungdes e atribui¢des que se iniciam nesta data. Todos
os documentos inerentes a fundagdio da associagdo como ficha de matricula dos novos
associados, taxas/mensalidades foram votadas e aprovadas por unanimidade entre os
presentes. A taxa de adesdo foi estabelecida no valor de R$ 100,00 (cem reais) e a
mensalidade de R$ 50.00 (cinquenta reais) com data de vencimento estipulada no dia 20 de
cada més, iniciando a entrada a partir do més de maio de 2023. Ndo houve outros assuntos de
interesse dos associados para vota¢do. Nada mais havendo a tratar eu, Claudia Pereira Batista
que secretariei a reunido, lavro a presente ata, que vai assinada por mim e todos os presentes,
em lista de presenga anexa.

“Declaramos que a presente ata é copia fiel da constante no livro de atas da entidade.”

W Man ctlle <95 & gura Loirie

@gf Jodo Marcello de Sousa Lima
¢ Presidente

o Uloudioe PRalolol
Claudta Pereira Batlsta
Secretaria da Assembleia

Dr. Taumaturgo os% no %cto
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