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Altera a Lei n® 4.209, de 11 de agosto de 2023, que dispoe
sobre a Estrutura Administrativa, atribuicdo e remuneragao
dos Cargos em Comissdao da Assembleia Legislativa do
Estado do Tocantins, e da outras providéncias.

APROVADA A URGENCIA
Confo; earb1 doR.l.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS DECRETA:

Art. 1° Os Anexos VI e IX da Lei n°® 4.209, de 11 de agosto de 2023, passam a
vigorar com as alteragdes constantes dos Anexos | e Il a esta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2025.

Palacio Deputado Jodo D’Abreu, em Palmas, aos 04 dias do més de fevereiro

de 2025.
Deputado AMELYO CAYRES
residente
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ANEXO VI A LEI N° 4209, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

TABELA DE REMUNERAGAO DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL - CNE

DIRLEG-A]

{

ps. QD _ |

Vencimento

Remuneracao

1.139,00

1.518,00
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ANEXO IX A LEI N° 4209, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

TABELA DE REMUNERAGAO DOS CARGOS DO GRUPO DE ASSESSORAMENTO

POLITICO- PARLAMENTAR - GAPP DE GABINETE DE DEPUTADO

Vencimento

Remuneragao

GAPP-13

1.138,50

1.518,00

ft
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei altera a Lei n°® 4.209, de 11 de agosto de 2023, para
atualizar a remuneragéo dos servidores dos Cargos Comissionados de Natureza Especial
— CNE-11 e do Grupo de Assessoramento Politico Parlamentar - GAPP-13 da Assembleia
Legislativa do Tocantins, nos termos do art. 7°, inciso IV, da Constituicdo Federal, aplicavel
aos servidores publicos por forga do art. 39, § 3°, da Constituigao.

A Constituicdo Federal, visando promover a dignidade da pessoa humana por
meio da melhoria das condigdes de vida da populagéo, garantiu, em seu art. 7°, inciso IV, o
direito fundamental ao salario minimo, a ser “fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz
de atender a suas necessidades basicas e as de sua familia com moradia, alimentagéo,
educacgéo, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes
periédicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para
qualquer fim”.

Por sua vez, a Carta da Republica, em seu art. 39, § 3°, estendeu esse direito
fundamental aos servidores publicos, ao estabelecer que “Aplica-se aos servidores
ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV (...)".

Assim, tem a necessidade de fixar a remuneragcdo dos servidores
comissionados que estdo com valor inferior ao salario minimo.

Diante do exposto, solicitamos o apoio dos Nobres Pares pela aprovagao da
presente propositura, em regime de urgéncia.
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