COMISSAO ORGANIZADORA PRO CRIACAO DE UMA
ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS

EDITAL DE CONVOCACAO |

A coordenadora da COMISSAO PRO CRIACAO DE UMA ENTIDADE
SEM FINS LUCRATIVOS, com o objetivo de promover o
Desenvolvimento Econdmico e Social de Sampaio e regido, senhora
Edilene Marques da Silva, convida todas as pessoas interessadas, a
participarem de uma reunido, a realizar-se no dia 17 de junho de 2024,
na Rua Anacleto Paulino, 35, Vila Sampaio, em Sampaio, estado do Tocantins,
quando sera discutida a seguinte ordem do dia:

I. Criacdo de uma entidade sem fins lucrativos, de carater cultural,
social, assistencial, técnico, ambiental, cientifico e educacional,
para o estudo, a defesa e coordenacdo dos interesses individuais e
coletivos da comunidade;

il. Leitura e Aprovacao do Estatuto Social;

lll. Eleicdo para composicdo dos cargos sociais;
IV. Posse dos membros eleitos;

Sampaio-To, 17 de maio de 2024.
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IDES

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DE SAMPAIO

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
Da Denominagdo, Sede, Prazo de duragdo

Art. 1° - O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DE SAMPAIQ, com nome
fantasia IDES, ¢ uma entidade civil com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de duracdo indeterminada, de carater cultural, social, assistencial, técnico, ambiental,
cientifico e educacional, para o estudo, a defesa e coordenagdo dos interesses individuais e
coletivos dos seus associados, com base de atua¢do em todo o territério nacional, para fins nao
econdémicos, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, duragdo por prazo
indeterminado e reger-se-& pelo presente Estatuto pela legislacdo aplicavel.

paragrafo Gnico - O “IDES” tem patrimonio e personalidade juridica distinta da dos seus
associados, e o seu foro juridico é na Comarca de Augustinopalis, estado do Tocantins.

Art. 22. O “IDES” tem sede social ndRua Anacleto Paulino, 35,Vila Sampaio, em Sampaio, estado

do Tocantins CEP N2 77980-000, podendo consmuzr escritorios de representacgado, e/ou nucleos
em outras cidades e unidades da federacdo, com atuagdo em qualquer parte do territorio
nacional.

CAPITULO 1
Das Atividades do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DE SAMPAIO

Art. 32, O “IDES” tem como objetivo e finalidade:

CNAE N2 9430-8/00 - Atividades de associagtes de defesa de direitos sociais;

CNAE N© 4729-6/99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral;

CNAE N® 1091-1/02 - Fabricacdo de produtos de padaria e confeitaria com predomindncia de
producdo propria;

CNAE N2 0121-1/01 - Horticultura, exceto morango;

CNAE N© 0133-4/99 - Cultivo de frutas de lavoura permanente ndo especificadas anteriormente;
CNAF N9 4633-8/01 - Comercio Atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortaligas,
legumes frescos;

CNAE N¢ 3299-0/99 - Fabricacdo de artesanato em materiais diversos, ndo especificados
anteriormente;

CNAE N¢ 4789-0/01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos;

CNAE N? 8230-0/01 ~ Servigos de Organizacdo , Produgdo , promogdo e realizacdo de feiras e
exposicoes;

CNAE N2 0161-0/99 - Servicos de organizagdo, produgdo, promogdo e realizacdo de feiras e
exposicoes;

CNAE N® 0161-0/00 - Servigos de mecanizagdo agricola;

CNAE N2 7731-4/00 - Locacdo de Maquinas Agricolas;

CNAE N9 7490-1/03 - Assessoria, consultoria, orientagdo e assisténcia na agricultura e pecuaria;
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DE SAMPAIO

CNAE N° 9430-8/00 - Defesa do meio ambiente;

CNAE N° 8800-6/00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento; CL

CNAE N°© 8591-1/00 - Ensino, curso, escola de esportes, tais como futebol, basquete,
vélei, ténis, natacdo, arte marciais; |

CNAE N© 9493-6/00 - Atividades de organiza¢des associativas ligadas a cultura e a arte;
CNAE N° 9499-5/00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente;

§ 1°. N3o dispondo em seus quadros sociais de pessoal tecnicamente ‘habilitacio e
disponivel para a realizacdo dos trabalhos contratados, podera o "IDES” utilizar-se de
servicos de terceiros; |

§ 2°. O “IDES" se constitui como Organizacao da Sociedade Civil {OSC),i nos termos .
do Art. 29,1, “a” da Lei 13.019/2014, alterado pela lei 13.204/2015; ‘

§ 3°. O "IDES" se dedicara, exclusivamente, as finalidades e atividades descritas no
presente Estatuto por intermeédio da execucdo direta de seus projetos, programas e
planos de acdo, e/ou por meio de parcerias com organizagdes publicas e/ou privados,
nacionais e estrangeiras;

Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades e para o alcance dos seus fins sociais
o “IDES” orientar-se-a pelos principios da gestdo democratica, da participacao social,
do Fortalecimento da sociedade civil, da transparéncia na utilizacdo dos recursos
pUblicos, observando sempre os principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e
eficacia e ndo fara qualquer discriminacdo de raca, cor, género ou religido (Art. 5°. da
Lei 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015);

Art. 52, O “IDES"” adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes
para coibir a obtenc¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens ‘
pessoais em decorréncia da participagao nos processos decisérios.

Art. 6°. O “IDES” ndo tem carater politico partidario e devera limitar a sua atuagao as
suas finalidades previstas neste Estatuto.

CAPITULO 11l
Dos Associados

Art. 7°. Poderdo ingressar nos quadros sociais da Instituicdo, todos a ueles que
concordem com as disposicoes deste Estatuto e que, pela ajuda mGtua, desejem
contribuir para a consecu¢ao dos seus objetivos. ‘

Art. 8°. O “IDES” possui as seguintes categorias de associados:
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
BECONOMICO E SOCIAIL DE SAMPAIO

. SOCIOS FUNDADORES: Aqueles que participaram da assembleia geral de
constituicdo da Entidade, e que tenham assinado a respectiva ata de sua
constituicao.

1. SOCIOS EFETIVOS: Os que forem incorporados ao quadro de associados
do "IDES" pela deliberacdo da Conselho Diretor, Ad referendum da
assembleia geral.

§ 1°. Para ser admitido, o candidato preenchera proposta de admissao fornecida
pela Entidade;

§ 2°. Verificadas as declaragbes constantes da proposta e aceita esta pelo
Conselho Diretor, o presidente da Instituicdo, juntamente com o candidato .
assinarao o livro/ficha de matricula.

Art. 9. Cumprindo o que atende o artigo anterior, 0 membro proponente adquire
todos os direitos e assume todas as obrigacbes decorrentes da Lei, deste estatuto
e das deliberacoes tomadas pela Institui¢do.

Art. 10. Sdo instituidos os seguintes titulos de distincao:

. MEMBROS COLABORADORES: Pessoas fisicas ou juridicas que
contribuem ou contribuiram com a entidade por meio de doacao de
recursos Ffisicos, humanos e financeiros, para o desenvolvimento das
atividades fins da instituicdo, sendo merecedoras de honraria;

1. MEMBROS HONORARIOS: Pessoas fisicas ou juridicas que por seus
feitos, acdes e conquistas no dmbito dos objetivos da Entidade, sao
merecedoras de honraria;

§ 1°. Os titulos de distin¢do serdo concedidos a critério do Conselho Diretor, Ad ‘
referendum da Assembleia geral;

§ 2°. Os beneficiarios dos titulos de distingdo tém todos os direitos e obrigagoes
inerentes aos socios Fundadores e aos sécios efetivos, exceto o direito de votar e
ser votado, por se tratarem tais titulos de honrarias concedidas, nao figurando os
seus beneficiarios como membros associados da entidade.

Art. 11. Sdo direitos de todos os sécios fundadores e efetivos:

L. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo;

il.  Ter acesso as atividades e dependéncias da Instituicao;

ill.  Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por vinte
por cento dos sécios fundadores e efetivos;

IV. Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E SOCIAL DE SAMPATIO |

cunho sociocultural, que digam respeito aos objetivos da sociedade;

Art. 12. S30 deveres de todos os membros associados:

I.  Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os
dispositivos estatutarios, e regimentais, zelando pelo bom nome da
instituicdo, agindo sempre com ética.

Il. Defender integralmente o pleno exercicio da cidadania, o direito de
todos ao meio cultural, o respeito & liberdade de opinido e a
diversidade sociocultural, a solidariedade, o didlogo entre 0s povos, a
paz e os direitos humanos. ;

lll.  Pagar pontualmente contribuicbes mensais e demais taxas_ic;ue forem ‘
instituidas; |

IV. Participar de todas as atividades desenvolvidas pela instituicao,
estreitando os lacos de solidariedade e fraternidade entre todas as
pessoas.

V. Respeitar os compromissos assumidos para com a instituicao;

VI.  Contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para preservar o nome e
o progresso da institui¢ao;

VIl.  Prestar servicos profissionais, dentro da sua especialidade, quando
convocado e nos termos estabelecidos nos programas, projetos ou
qualquer outra atividade que for executada e que cambrne com o0s
objetivos da Instituigao; i

VIl  Zelar pelo patriménio moral e material da instituicdo. ‘

Art. 13. A demissdo do membro, gue ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido, mediante carta dirigida ao presidente, sendo por este levada a0
conhecimento do Conselho Diretor em sua primeira reunido, averbado no livrofficha
de matricula, mediante termo assinado pelo presidente. ‘

paragrafo Unico - Além dos motivos de direito, o Conselho Diretor Ltimmaré 0
membro que:

I, Venha exercer qualquer atividade considerada prejudicial 3 instituicao,
ou que colida com os seus objetivos; ‘

.  Deixe de exercer na area de acdo da Instituigdo, atividades que lhe sao
facultadas;

l. Deixe reiteradamente de cumprir disposi¢do legal, estatutaria ou
regimental, bem como as deliberagdes tomadas pelos 6rgaos da
Instituicao.

IV. Faltar a trés reunides consecutivas, sem justificativa previamente
oficializada ao Conselho Diretor;
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DE SAMPAITO

Art. 14. A eliminacao sera decidia pelo Conselho Diretor somente depois de 02 (duas)
notificacbes ao membro atingido, e o que a ocasionou deverd constar do termo lavrado
no livro-ficha de matricula e assinado pelo presidente.

§1°. O atingido poderé dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data do recebimento da
notificacdo, interpor recurso suspensivo para a primeira Assembleia Geral.

§2°. A eliminacdo considerar-se-& definitiva se o associado nao tiver recorrido da
penalidade, no prazo previsto no paragrafo primeiro deste artigo.

§3°. A exclusdo do membro ocorrera por dissolugao da pessoa juridica ou morte da
pessoa fisica. .

Art. 15. Os associados, independentemente da categoria a que pertencam nao
respondem subsidiaria, nem solidariamente pelas obrigacdes assumidas pelo "IDES”
ndo podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados;

CAPITULO IV
Da Estrutura Organica
Dos Orgdos de Decisdo, Administracdo e Execucao

Art. 16. O "IDES" terd a sequinte a estrutura organica:
1) Orgdos de Decisdo, Direcdo e Administragao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;
¢) Conselho Fiscal;

i) Orgdos de Execugéo:

a) Secretaria Executiva;
b) Tesouraria;

Paragrafo Gnico ~ A seu critério, e de acordo com as necessidades, podera o Conselho
Diretor criar outros 6rgdos, inclusive 6rgdos auxiliares a Secretaria Executiva, a
Tesouraria, ou ao proprio Conselho, etc., cujos ocupantes dos cargos criados serdo de
sua livre escolha e nomeacdo, os quais serdo subordinados diretamente ao préprio
Conselho Diretor, a Secretaria Executiva, a Tesouraria, etc., consistindo, as assessorias,
cargos consultivos técnicos, que deverdo ser ouvidos nas questoes de suas respectivas
competéncias.

Secao l
Dos Orgdos de Decisdo
Da Assembleia Geral r
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DE SAMPATIO

Art. 17. A Assembleia Geral dos membros, que poderd ser ordinaria ou extraordinaria
é o érgao supremo da instituicdo, e se constituird tdo somente dos associados com
direito a voto, em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios, tendo poderesidentro dos
limites legais e deste Estatuto, para tomar toda e qualquer decisao de interesse da
Entidade, e suas deliberacdes vinculam e obrigam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes. ‘

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral podera ser realizada em modo presencial em por
meio de videoconferéncia, atendendo ao exposto neste estatuto social e ‘/ Ou NO seu
regimento interno, quando for o caso; 1

Art. 18. A Assembleia Geral serd habitualmente convocada pelo Presidente do
Conselho Diretor, sendo por ele presidida.

§ 1°. Vinte por cento dos membros em condi¢do de votar podem requerer ao
presidente a sua convocac¢do e, em caso de recusa, convoca-la eles proprios.

§ 2°. O Conselho Fiscal podera convoca-la, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

Art. 19. Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as assembleias gerais
serdo convocadas com uma antecipacdo minima de 30 (trinta) dias. Na hipotese de nao
haver quérum para a primeira convocagao, a assembleia realizar-se-a meia hora apos,
com qualguer nimero de associados, em segunda e ultima chamada. \

Paragrafo Gnico. As duas convocacdes poderdo ser feitas em um unico Edital, desde
que dele constem expressamente os prazos para cada uma.

Art. 20. Os editais de convocacdo das Assembleias Gerais deverao conter: |

I. A denominacdo da Instituicdo, seguida apela expressao “Convocacac de

Assembleia Geral” ordindria ou extraordinaria;

Il. Dia, hora, assim como o local desta realizagao, o qual, salvo motivo justificado
deve ser sempre o da sua sede social;

Il A sequéncia numérica da convocagao;

IV. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;

V. NUmero de membros existentes, na data da sua expedi¢do, para efeiqb do célculo
do quérum de instalagao;

§ 1°. No caso de a convocacao ser feita por membros, o edital sera assinado no minimo
pelos cinco primeiros signatarios do documento que a solicitou.

|
§ 2°. Os editais de convocacdo serdo fixados em locais visiveis nas principais
- . . » » e . . . ~ |
dependéncias da instituicdo, publicado atravées de jornal de circulacdo local, e/ou
comunicado por circulares aos membros. ;
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ITNSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAIL DE SAMPAIO

Art. 21. O quérum minimo para instalagdo da Assembleia Geral serd o seguinte:

| Metade mais um dos membros em condi¢do de votar na primeira €ONVoCagao;
Il. Qualguer niumero de membros em condicdo de votar para a segunda e ultima
CoNvoCagao; )
Paragrafo Gnico - O nimero de membros presentes em cada convocagao sera
comprovado pelas assinaturas dos mesmos, constantes do livro/lista de presencas.

Art. 22. Os trabalhos das Assembleias Gerais nao convocadas pelo presidente serao
dirigidos por membros escolhidos na 0Casiao;

Art. 23. Nas Assembleias em que forem discutidos balancos e contas, 0 Presidente do
Conselho Diretor, logo ap6s a leitura do relatorio de gestao, das pecas contabeis e do
parecer do Conselho Fiscal, suspenderé os trabalhos e convidara o plenario a indicar um
membro para dirigir os debates e a votagao da matéria.

paragrafo Unico - Transmitida a direcao dos trabalhos, o presidente e os demais
membros deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a disposicao da assembleia para
os esclarecimentos que se fizerem necessaria.

Art. 24. As deliberacdes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre os
assuntos constantes do edital de convocacdo e os que nele tiverem direta e imediata
relacao.

§ 1°. Habitualmente a votagdo serd a descoberto, mas a assembleia podera optar pelo
voto secreto, atendendo entdo as normas usuais.

§ 2°. O que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar na ata circunstanciada, lida ‘
aprovada e assinada no final dos trabalhos, pelos diretores e fiscais presentes, e por
todos aqueles que o queiram fazer;

§ 3° As decisdes das Assembleias Gerais serdo tomadas pelo voto pessoal dos
presentes com direito a voto, tendo cada membro direito a um sé voto, vedada a
representacgao.

Art. 25. A Assembleia Geral Ordinéria reine-se obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer do primeiro trimestre, ap6s o encerramento do ano social, cabendo-lhe
especificamente:

I. Deliberar sobre a prestacdo de contas do exercicio anterior, compreendendo
o relatorio de gestdo, o balango e o parecer do Conselho Fiscal;
Il.  Eleicdo dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
. Deliberar sobre os planos de trabalho e orcamento apresentados pelo
Conselho Diretor;
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Paragrafo Unico - As deliberacées da Assembleia Geral Ordinaria sao to
maioria simples de votos, observado o que dispde este Estatuto;

Art. 26. A aprovacdo do balanco, das contas e do relatério de gestao d

madas pela

egsonera s

integrantes da direcdo da responsabilidade para com a entidade, salvo em caso de dolo,

erro ou fraude.

Art. 27. A Assembleia Geral Extraordinaria reune-se sempre que nece

ssario, com

poderes para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Instituicdo, desde que

constem do edital de convocacdo, sendo de sua competéncia exclusiva, deliberar sobre:

I. Reforma do Estatuto;
Il. Destituicdo do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal;
.  Fusdo, incorporacdo ou desmembramento;
IV. Mudancas de objetivos;
V. Dissolucdo voluntaria da Entidade e nomeacdo de liquidante;
VI. Aprovacdo das contas do liquidante;

Paragrafo Unico: S3o0 necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes,
para tornar validas as deliberacdes de que trata o item "I" e "V" deste artigo.

Do Conselho Diretor

Art. 28. O Conselho Diretor sera composto por 04 (guatro) membros, todos com a
denominacao de “Conselheiros Diretores”, sendo 03 (krés) titulares e 01 (um) suplente,

eleitos em Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim, para
um mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicao.

cumprirem

§ 1°. Os Conselheiros Diretores titulares escolherao entre si um Presidente e um Vice- ‘

Presidente, para cumprirem um mandato de 04 anos permitida a reeleicdo

§ 2°. Na eventualidade de um dos Conselheiros Diretores vier a assumi
4rgaos de execucdo do “IDES” este serd substituido pelo Conselheiro Diretor

ir cargo em

Suplente, sendo que o indicado exercera o cargo enquanto perdurar o impedimento do

titular. ;
|

Art. 29. Ao Conselho Diretor, compete:

I. Zelar pela fidelidade & ideia que presidiu a criagdo da Instituicao;
il. Eleger o Presidente e o Vice-Presidente da instituicao;
Il Aprovar o Regimento Interno e suas alteragoes;

IV. Apresentar para a aprovacdo da assembleia geralo orgament@prc%rama do ano

subsequente;
V. Apresentar a assembleia geral o relatorio e as contas anuais do “IDE

8
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VI. Discutir e votar quaisquer assuntos de interesse geral;

Vil. Propor a reforma do presente Estatuto Social;

VIIl. Deliberar sobre a guarda, aplicacdo e movimentacao dos bens da Instituicao;

IX. Deliberar sobre o quadro funcional, sujeito a legislacao trabalhista;

X. Deliberar sobre a abertura e encerramento de nicleos ou escritorios locais ou
regionais do “IDES" em qualquer parte do Territdrio Nacional;

XI. Deliberar sobre a aquisicdo, aliena¢do e oneracdo dos bens da entidade, bem
como sobre aceitacdo de doagdes, subsidios e legados, ad referendum da
assembleia geral;

XIl. Ratificar a indicacdo, pelo Presidente, do (a) Secretario(a) Executivo(a), do(a)
Tesoureiro(a), dos seus auxiliares, bem como as atribui¢des a eles delegadas;

Art. 30. O Conselho Diretor reunir-se-8 ordinariamente uma vez por bimestre e
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por solicitacao da
maioria de seus membros, ou do Conselho Fiscal, conforme determinacao estatutdria.

Art. 31. Compete a (o) presidente do Conselho Diretor:

I. Representar o "IDES” ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, ou
promover-lhe a representacdo;
Il. Convocar o Conselho Diretor;
Il.  Dirigir e supervisionar os servigos do “IDES";
IV. Assegurar a gestao administrativa do “IDES";
V. Indicar e nomear os membros da Secretaria Executiva, da Tesouraria, etc,, e
seus auxiliares;
V1. Praticar os atos relativos a administracdo do “IDES" inclusive em relagao a
empregados ou prestadores de servi¢os autdbnomos;
VIl. Abrir, encerrar e movimentar contas bancarias, assinando conjuntamente
Tesoureiro, e na auséncia deste, com o Secretario Executivo;
VIl Assinar ajustes, convénios, contratos, parcerias ou quaisquer atos dessa
natureza;
IX. Apresentar anualmente as contas e o orgamento-programa do “IDES” a
assembleia geral;
X. Indicar e nomear, “ad referendum” do Conselho Diretor o Secretario (a)
Executivo (a), o Tesoureiro (a), e seus auxiliares, quando for o caso;
XI. Designar substituto (a) para o Secretario (a) Executivo (a), e para o Tesoureiro
(a), no caso de suas auséncias ou impedimentos eventuais;
Xll. OQutorgar procuracdo com vigéncia indeterminada no caso de finalidade
judicial e com vigéncia determinada nos demais casos.

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente:
I Substituir o Presidente, na sua auséncia ou impedimento;
il Colaborar com o Presidente, nas atribui¢cdes administrativas que lhe forem
confiadas;
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Do Conselho Fiscal

Art. 33. O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno do “IDES” sera composto por 04
membros, sendo 03 titulares e 01 suplente, eleitos em assembleia geral, para um
mandato idéntico ao do Conselho Diretor. ‘

Art. 34. Ao Conselho Fiscal compete:

L. Examinar, sem restricdes, a todo o tempo, os livros contdbeis e quaisquer outros
documentos do “IDES”;
. Comunicar ao Conselho Diretor erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo
providéncias Gteis a regularizagao do "IDES”; |
i,  Opinar sobre:
a) As demonstracoes contdbeis do “IDES” e demais dados concernentes a
prestacdo de contas;
b) O balancete semestral;
¢) Aquisicdo, alienacdo e oneragdo de bens pertencentes ao Instituto;
d) O relatério anual circunstanciado pertinente as atividades do "IDES” e sua
situacdo econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer
as informacdes complementares que julgar necessdrias ou uteis a
deliberacao do Conselho Diretor;
e) O orcamento anual ou plurianual do “IDES” programas e projetos relativos
as atividades da Entidade, sob o aspecto da viabilidade econdmico-
financeira.

Paragrafo Gnico - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada trés (3) meses e
extraordinariamente sempre que necessdrio ou quando convocado pelo Conselho
Diretor.

. Secaoll
Dos Orgdos de Execucado
Da Secretaria Executiva

Art. 35. A Secretaria Executiva, 6rgdo responsavel pelas agoes de execugao,
administracdo e representagdo do “IDES” sera dirigida por um(a) Secretario(a)
Executivo(a), indicado(a) e nomeado(a) pelo presidente Conselho Diretor, ad
referendum do Conselho, que integrard o quadro permanente de servidores do
instituto; 1

Art. 36. Ao Secretario(a) Executivo(a) compete:

I. Executar e supervisionar as atividades do “IDES” dentro das metas definidas pelo
Conselho Diretor;

Il. Aprovar e dar conhecimento ao Conselho Diretor dos critérios degdetermmagéo
dos valores dos servicos e produtos objeto das atividades do “IDES";
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lll. Expedir normas internas do “IDES" na esfera de sua competéncia, submetendo-
as previamente ao Conselho Diretor;

IV. Aprovar o quadro de pessoal e suas alteragaes, bem como fixar diretrizes de
salarios, vantagens e outras compensagoes de seu pessoal, mediante anuéncia
do Conselho Diretor;

V. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes
emanadas do Conselho Diretor;

VI. Elaborar e submeter ao Conselho Diretor proposta para o plano anual de
trabalho do “IDES” executando o programa anual das atividades;

VIl. Elaborar e apresentar ao Conselho Diretor o relatdrio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

VIll. Admitir, promover, punir, transferir e dispensar colaboradores do “IDES” ‘
respeitando o disposto neste Estatuto e nas normas regimentais vigentes, bem
como as orientacoes do Conselho Diretor;

IX. Assinar quaisquer documentos relativos as operacdes ativas do “IDES”
juntamente com o presidente do Conselho Diretor;

X. Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, tanto no pais como no exterior,
para matua colaboragdo em atividades de interesse comum;

XI. Contratar servicos de assessoria e consultoria especializada de interesse do
“IDES” mediante anuéncia do Conselho Diretor;

Xil. Cumprir e Fazer cumprir disposi¢des estatutdrias e regimentais, bem como as
deliberacdes do Conselho Diretor;

Xlll. Representar o “IDES" judicial e extrajudicialmente, por delegacdo do presidente
do Conselho Diretor;

XIV. Assinar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos,
necessarios a consecucdo dos objetivos do "IDES" respeitando as diretrizes e
determinagdes superiores;

XV. Manter contatos e desenvolver atividades junto a entidades publicas ou
privadas, para obtencdo de recursos, bem como estabelecer ajustes, a fim de
atender os objetivos do “IDES"; .

XVI. Expedir normas de interesse, na esfera de sua competéncia;

XVII. Assinar, na auséncia ou impedimentos do presidente do Conselho Diretor, em
conjunto com o Tesoureiro, todos os cheques e documentos emitidos pelo
"IDES™;

XVIIl. Contratar servicos de assessoria e consultoria especializada de interesse do
“IDES” mediante anuéncia do Conselho Diretor;

Da Tesouraria
Art. 37. A Tesouraria é o 6rgdo responsavel pelo acompanhamento e controle das
atividades financeiras do “IDES" e sera dirigido por um tesoureiro, indicado e nomeado

pelo presidente Conselho Diretor, ad referendum do Conselho, que integrard o quadro
permanente de servidores do instituto;
A
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I. Exercer o controle administrativo e fiscal do “IDES"; ‘
Il. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos efetuados
ao Instituto, mantendo em dia a escrituragao; ‘

Il. Efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes do “IDES”; |

V. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do "IDES'" contratados
junto a profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagoes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil; ‘

V. Apresentar relatérios de receitas e despesas ao Secretario Executivo, sempre que
Forem solicitadas; |

Vi. Apresentar o relatério financeiro ao Secretdrio Executivo, para ser submetido ao
Conselho Fiscal e ao Conselho Diretor; ‘

VII. Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho .
Fiscal; ‘

Vill, Elaborar e publicar anualmente a prestacao de contas com 0 balarLgo do “IDES”
referentes ao periodo findo, apresentando-os ao Secretario Executivo, para
posterior analise do Conselho Fiscal e do Conselho Diretor;

IX. Elaborar, com base no orcamento relativo a cada exercicio, proposta or¢amentaria
para o exercicio seguinte, enviando-o ao Secretdrio Executivo, para posterior
analise do Conselho Diretor;

X. Promover e assinar a movimentacdo contabil e financeira do “IDE$” até mesmo
quanto & aplicacdo em instituigdes de crédito oficiais; |

XI. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, saivaguagdados apenas
valores pequenos suficientes a cobertura de pequenas despesas; |

XIl. Conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos a
tesouraria; \

XIll. Movimentar contas bancarias e assinar, em conjunto com o Presidente do
Conselho Diretor, e na auséncia deste, com o Secretdrio Executivo, todos o0s
cheques e outros documentos emitidos pelo Instituto. ‘

XIV. Manter o Secretario Executivo informado sobre toda a movimentacdo contabil e
financeira da Entidade; ’ .

Capitulo V |
Do Patrimdnio

Art. 39, O patriménio do “IDES” é constituido por bens de sua propriedade, por bens e
valores que a este patriménio venham a ser adicionados, por auxilios, doagoes ou
subvencoes feitas por entidades puablicas, pessoas juridicas de direito privado ou
pessoas fisicas, nacionais ou estrangeiras, pelas receitas provenientes da contribuigao
de seus associados, da prestacdo de servigos e convénios. ‘

Art. 40. Os bens e direitos do “IDES” somente poderdo ser utilizados para a realizacao

dos objetivos estatutarios, sendo permitida, porém, a alienagdo, a cessdo ou 2
substituicdo de qualquer bem ou direito para a consecugao dos mesmos objetivos.
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Das Disposi¢oes Gerais

Art.48. A Instituicdo disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas,
emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas ou Portarias, emitidas pelo
Conselho Diretor;

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor normatizard o procedimento eleitoral da
entidade.

Art. 49. Na hipdtese de a instituicdo conseguir e vier a perder o titulo de OSCIP,

instituido pela Lei n®. 9.790, de 23 de marg¢o de 1999, 0 respectivo acervo patrimonial
. disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela

qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei.

Art. 50. Os atos de compra e venda e quaisquer outros que envolvam o patriménio do
"IDES” como também os contratos que acarretem responsabilidades financeiras,
deverdo ter prévia anuéncia do Conselho Diretor, Ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 51, O “IDES” ndo remunerara, por qualqu fma.ou titulo, os seus conselheiros
diretores, seus conselheiros fiscais, seu Presidente, mantenedores, benfeitores ou
equivalentes, e nao distribuird lucros, vantagens, result dos, dividendos, bonificacoes,
participacbes ou parcela do seu patriménio a dirigentes, associados, colaboradores,
etc., sob nenhuma forma de pretexto ou hipotese.

Paragrafo Unico: Todo o eventual superdvit sera reaplicado no desenvolvimento dos
objetivos fins da instituicao.

Art. 52. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Diretor, Ad referendum da
‘ Assembleia Geral.

Art. 53. Fica eleito o foro da Comarca de Augustindpolis, estado do Tocantins, para
dirimir quaisquer dividas que emergirem do presente Estatuto Social.

Art. 54. O presente Estatuto Social foi aprovade em Assembleia Geral especialmente
convocada para o feito e realizada nesta data e entrard em vigor na data do seu registro
em cartério.
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