ASSOCIACAO ATLETICA VILA NOVA FUTEBOL CLUBE

CAPITULO 1
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE, FINS, DURACAO E CORES

Art. 1° — A Associacio Atlética Vila Nova Futebol Clube (AAVNF C) é uma sociedade
civil, constituida mediante participacdo de pessoas interessadas, com a finalidade de servir
desinteressadamente e ’sem fins lucrativos 3 coletividade, sem limite de associados, sem
distingdo de raga, sexo, credo religioso ou politico, e com personalidade juridica prépria,
atraves das atividades que se prop&e, conforme os artigos 1°, 2°, 3° ¢ 4° deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Doravante, em todos os artigos e alineas deste Estatuto, onde aparecer
a expressdo Clube, leia-se AAVNF C, e onde aparecer a expressdo Soécios, leia-se
Associados.

Art. 2° — Fundada em 03/07/2008, com Ee@mvmmtz‘atﬁrze, Quadra 20, Lote

05, Setor Vila Nova, CEP 77.402-970, na cidade de ‘Gurupi-TO, registrada junto 3
Federagdo Tocantinense de F utebol e no foro desta Comarca, renunciando a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Art. 3° — A Associacdo tem como finalidade proporcionar atividades voltadas 2 sociedade,
como assisténcia a saide, social, educacional, recreativa, cultural, festiva e esportiva, com
especializa¢do em futebo] de campo. As rendas ou sobras serfio revertidas em ampliagéo e
methoria de suas instalacdes, aquisi¢io de materiais esportivos e bens, para melhor servir
aos associados, dependentes e atletas.

fArt. 4 — Qg membros da Diretoria, colaboradores, mantenedores e associados da
AAVNFC nio sgo remunerados, visto que a mesma nio distribui lucros, bonificages ou
vantagens. N3o receberdo partilthas de qualquer espécie do Municipio, Estado ou UniZo,
sob nenhuma forma. Os diretores deverdo possuir folha corrida ilibada, moralidade
reconhecida e idoneidade comprovada, podendo, no entanto, contratar funcionérios
necessarios ao funcionamento da entidade. Néo respondem, direta ou indiretamente, pelas
obrigagdes assumidas em nome da AAVNFC, mas assumem os prejuizos que causarem
por infracfo a este Estatuto.

Art. 5°—~ A AAVNFC ter4 duragdo por tempo indeterminado, regendo-se por este Estatuto,
podendo ser dissolvida quando o numero de associados for inferior a vinte e trés (23),
quites e em pleno gozo de seus direitos, ou quando néio mais cumprir com seus objetivos,

ou ainda por forca judicial. \]\[A




§ 1°~Em caso de dissolugao, seu patriménio ser4 doado a outra associa¢@o com as mesmas
finalidades, devidamente registrada em cartério e qQuite com as obrigacdes fiscais e
financeiras em ambito municipal, estadual e federal, bem como regularizada junto a
Federagdo Tocantinense de Futebol.

§ 2° - S&o cores da AAVNFC: vermelho, preto e branco. A bandeira ser4 retangular, com
0 simbolo ou escudo no centro. O escudo terd a forma de pentagono concéntrico, contendo
asigla AAVNFC no centro e, na borda interna, a expressdo “Associacfo Atlética Vila Nova
Futebol Clube”, com 0 ano de sua fundagdo (2008).

§ 3° — Os uniformes da AAVNFC serdo compostos por coletes, agasalhos, camisas,
camisetas, calgdes, meides, soquetes, chuteiras, ténis e outros, em conformidade com suas
cores e modalidades esportivas praticadas.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO

Art. 6° — O patriménio da AAVNFC sera constituido por 4reas de terreno e outros bens
doados pelos poderes piblicos municipal, estadual e federal, bem como adquiridos pela
propria AAVNFC ou oriundos de outras fontes; contribuicdes da sociedade em geral;
doagdes, auxilios e subvencdes; além de arrecadagbes com promogdes e eventos esportivos
Ou ndo, visando sua expansio para areas culturais, educacionais e praticas desportivas, tudo
em conformidade com a Lei n° 9.615/98 (Lei Pelé).

§1°-Paraa consolidagdo de seu patrimdnio, as contribui¢des de manutengdo instituidas
por este Estatuto e fixadas pela Diretoria, pagas pelos associados, também se constituirio
em patriménio da AAVNFC.

§ 2° - Na constituicio do patriménio, os associados, pretendentes ou convidados
participardo no mesmo regime estabelecido no Artigo 1°.

§ 3° — Consideram-se rendas as obtidas com aluguéis de dependéncias da AAVNF C, desde
que autorizadas pela Diretoria.

§ 4° — S3o também considerados patriménio os atletas da AAVNFC, profissionais ou
amadores, em condi¢des legais e devidamente federados.

§ 5° — Quando houver aluguel a terceiros, ao serem devolvidas as dependéncias, estas
deverdo estar nas mesmas condig¢des de uso.

CAPITULO 111



DOS ASSOCIADOS

Art. 7° — Compdem a Associacdo pessoas de ambos os s
“A” = Associados Fundadores; “B”
Beneméritos; e “D”

€X0s, nas seguintes categorias:
= Associados Contribuintes; “C”
= Associados Atletas.

= Associados
Art. 8° — Definicdes:

I - Associados Fundadores: as 23
constituicdo da entidade. O titulo

(vinte e trés) pessoas que participaram diretamente da
ndo seré transferido,
extinto por desligamento a pedido do préprio associado;
I - Associado Contribuinte:

exceto de pai para filho, ou sers
responsabilidade de contribuir com

portador de titulo simples e participativo,
HI - Associado Benemérito: a

com
a entidade e direito de usufruir das atividades;

relevantes servigos prestados ao

graciado por unanimidade pela Diretoria Executiva por
desporto. N&o tem direito de votar e ser votado.
IV - Associado Atleta: criangas e adolescentes a

ndo de associados, ou voluntarios.

partir de 7 (sete) anos, dependentes ou
CAPITULO IV

DAS CONDICOES PARA SER ASSOCIADO

Art. 9°
v

— Poder4 ser associado da AAVNFC 0 constante das alineas
Artigo 7°, residente no Estado do Tocantins ou em qualquer cidade brasi
a condi¢do com documentacio legal.

“A”, “B” e “C” do
leira, comprovando
CAPITULO V
DOS DEPENDENTES

Art. 10 — Qualquer que seja a categoria dos as
inscrever seus dependentes e convidados inte

I

sociados, diretores ou voluntérios, poderio
legal de cidaddo, assumindo estes os mesmos di

essados, desde que comprovem condi¢do
reitos e deveres.
Paragrafo Unico — Suprimido.

ul
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11 - S#o direitos dos associados e diretores com carteirinhas atualizadas:
I - Votar e ser votado (exceto beneméritos);

IT - Frequentar as dependéncias da AAVNFC, observandb 0 Regimento Interno e as regras
de disciplina e higiene;

III - Participar das atividades mencionadas no Artigo 3°;

IV — Transferir seu préprio titulo, desde que aceito pela Diretoria, exceto os de associado
fundador e benemérito;

I V — Abonar pedido de admissao de novos associados, na forma deste Estatuto;

VI - Apresentar pessoas nao residentes em Gurupi, mediante pagamento de convite;

VII - Direito de defesa perante os poderes da AAVNFC.

Art. 12 — S3o deveres dos associados:

I — Respeitar e cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e os atos da Diretoria e da
Assembleia;

II - Zelar pela conservagdo dos bens do Clube, indenizando os prejuizos causados por si,
por seus dependentes e convidados;

IIT - Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

IV — Contribuir para a manutencdo e pagamento de débitos contraidos pela entidade, por

" decisdo da Diretoria;

V — Pagar pontualmente as contribuigdes estatutarias;
VI — Comunicar por escrito mudanca de endereco e estado civil;
VII - Respeitar o ambiente e ndo demonstrar intengio de inimizade entre 0s membros.

CAPITULO VII

DAS INFRACOES E PENALIDADES Q‘A\
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Art. 13 — Constituem infragdes a desobediéncia ou inobservancia de qualquer dispositivo @
deste Estatuto, do Regimento Interno, dos atos baixados pela Diretoria ou das resolucdes
da Assembleia Geral.

Art. 14 — Penalidades:
I - Adverténcia verbal;

II — Adverténcia por escrito;
IIT — Retirada do recinto;
IV — Suspensio determinada pela Diretoria (de 08 a 90 dias);

V — Eliminago do quadro social da AAVNEFC.

Paragrafo Unico — Os dependentes e convidados séo passiveis das mesmas penalidades e
responderédo solidariamente com o associado responsavel.

Art. 15 — As penas serdo aplicadas pela Diretoria, sendo as verbais por qualquer Diretor
no local; as escritas, pela Diretoria, com assinaturas do Presidente e Diretor da rea e
registro em ficha; a retirada do recinto por qualquer Diretor e/ou Presidente no local da
falta, com comunicagdo & secretaria; a suspensio, a critério da Diretoria; e a eliminagdo,
por voto da maioria da Diretoria, comunicada por escrito ao infrator.

§ 1° — Das penalidades previstas nas alineas I, I, IIl e V do Artigo 14 cabera recurso, no
prazo de 72 (setenta e duas) horas, ao Conselho Deliberativo, que ter4 o prazo de 5 (cinco)
dias para julgar e emitir parecer.

§ 2° - A indenizagdo de prejuizos ndo exonera o infrator. Permanecendo divida ativa, as
taxas e contribuiges feitas por associados ou diretores excluidos serdio incorporadas ao
patriménio da AAVNFC e nio serdio devolvidas.

CAPITULO vIII
DA MANUTENCAQ

Art. 16 — Paraa manutengdo e conservagio do patriménio da AAVNFC, a Diretoria podera
aceitar a contribui¢do de seus associados, a ser recolhida aos cofres da Associagdo por meio
de carnés com parcelas mensais emitidos a cada associado.

Paragrafo Unico — O associado que atrasar mensalidades deverad quita-las junto a

tesouraria para regularizar sua situacéo. \J\/ /\
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CAPITULO IX
DOS PODERES DA AAVNFC

Art. 17 — S#o poderes da AAVNFC:

I - Assembleia Geral;

II — Diretoria Executiva;

III — Conselho Deliberativo;

IV — Conselho Fiscal.

Art. 18 — A Assembleia Geral ¢ o poder maximo da AAVNFC e & constituida por
associados e diretores de todas as categorias, quites com a tesouraria e em pleno gozo de
seus direitos e deveres sociais, podendo apreciar e decidir sobre qualquer assunto que lhe
for submetido, previsto ou no neste Estatuto.

Art. 19 - A convocacdo da Assembleia Geral, ordinéria ou extraordindria, sera feita pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Deliberativo, pelo Conselho Fiscal ou pela maioria
absoluta dos associados em situacdo legal, com antecedéncia de 15 (quinze) dias, por meio
de edital afixado no placar da AAVNF C e/ou divulgado por 0rgédo de comunicagéo, com
duas convocagdes: a primeira com presenca da metade mais um; a segunda, com qualquer
numero de associados com direito a voto.

Art. 20 — A Assembleia Geral Ordinéaria ocorrera 2 (duas) vezes por ano e,
extraordinariamente, sémpre que necessério, com as duas convocagdes no mesmo edital.

Art. 21 + A Diretoria Executiva serd constituida por:

I - Presidente;

II- Vice-Presidente;

HI - Primeiro Secretario;
IV - Segundo Secretsrio;
V - Primeiro Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro;




VII - Diretor de Patriménio;

VIII - Diretor de Esportes;
IX - Diretor Social de Eventos;

X - Diretor de Divulgacio e Imprensa;

XI - Diretor para Assuntos Juridicos.

Art. 22 — Atribuigdes da Diretoria Executiva:

I - Dispor sobre regulamentos, fiéis & observancia deste Estatuto, elaborando Regimento
Interno e submetendo-o 3 Assembleia Geral;

IT — Representar e administrar a AAVNFC, conservando, melhorando e mantendo seu
patriménio;

III - Elaborar e apresentar, anualmente, o balango contabil do exercicio findo, sob a
supervisdo do Conselho F iscal;

IV — Elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas e apresentar ao Conselho
Fiscal a previsdo orcamentsria para o exercicio seguinte;

V — Punir associados infratores deste Estatuto, do Regimento Interno e dos atos baixados
pelos 6rgdos da administracéo;

VI - Promover atividades de diversdo, culturais e esportivas;

VII - Tomar conhecimento de dentincias e reclamagdes dos associados e seus dependentes,
solucionando-as;

VIII - Convocar Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;
IX - Decidir sobre quaisquer imprevistos que venham a ocorrer;

X — Fixar e alterar contribuicdes de manutencdo e outras dessa ordem, a serem pagas pelos
associados;

XI - Contratar e demitir empregados, fixando-lhes os vencimentos;

XTI - Criar departamentos ou secdes, de acordo com as necessidades, mediante parecer

favoravel dos Conselhos Deliberativo e F iscal;
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XTII - Ceder dependéncias da AAVNF C, a titulo oneroso, a associados ou terceiros para
realizagdo de eventos, conforme Att. 6°, .§ 5°

XIV - Criar comissées e estabelecer competéncias;

XV — Autorizar o Presidente a firmar contratos de prestagéo de servigos e/ou convénios
com entidades de classe ou assistenciais;

XVI - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes deste Estatuto, emanadas dos orgdos da
administragio.

§ 1° — As decisdes da Diretoria somente terdo validade se aprovadas pela maioria de seus
membros, lavradas em ata prépria e publicadas, assinadas pelo Presidente, Secretério e
Diretor da 4rea, constando nimero e data da transcrigio.

§ 2° — A convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria dependers de aprovagdo prévia
da Diretoria, ap6s analise e aprovagdo das propostas apresentadas pelos associados.

Art. 23 — Obrigag&es da Diretoria:

I — Reunir-se ordinariamente a cada 2 (dois) meses e, eéxtraordinariamente, quando
convocada por qualquer de seus membros;

II — Administrar, com zelo e vigilancia, o patriménio e os interesses da AAVNFC.

Art. 24 — Os materiais da AAVNFC nio poderio ser emprestados ou removidos fora ou
dentro de suas dependéncias sem autorizagdo do Presidente, do Diretor Social ou do Diretor
de Patriménio.

Art. 25 — Cada membro da Diretoria tera direito a Carteira Especial, na qual constara o
cargo e o prazo de validade.

Art. 26 — Compete ao Presidente:
I - Ser vigilante dos valores da AAVNFC;

II - Assinar, com o Secretario, as carteiras dos associados e dependentes e os documentos
gerais;

I — Admitir e demitir empregados, fixando-ihes vencimentos, com autorizacdo da
Diretoria Executiva;

IV — Apresentar a Assembleia Geral refatorio completo das atividades da AAVNFC;

V — Rubricar os livros necessarios ao funcionamento da AAVNFC;




VI - Fixar datas de reunises da Diretoria;

VII — Assinar contratos ou convénios autorizados pela Assembleia Geral e/ou Diretoria
Executiva;

VIII - Sancionar, cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos, podendo vets-
las, no todo ou em parte, se julgar contrarias aos interesses da AAVNFC, apresentando
razdes;

IX — Fixar periodo de férias dos atletas, nunca superior a 30 (trinta) dias, na forma da

legislagio.

Art. 28 — Compete ao Vice-Presidente:

I — Substituir o Presidente em seus impedimentos e faltas;

IT - Auxiliar o Presidente na gestdo dos trabalhos e negécios da AAVNFC;

III — Cumprir fielmente as atribuigdes que lhe forem conferidas.

Art. 29 — Compete ao Primeiro Secretério:

I — Supervisionar os trabalhos gerais da secretaria;

II — Assinar, com o Presidente e demais membros da area, as correspondéncias e
documentos;

III - Coletar dados com os Diretores para a confec¢do de relatérios;

IV — Assessorar o Presidente nos contatos locais, regionais, estaduais e nacionais;

V — Redigir e assinar as atas das reunides da Diretoria, avisos, convocagdes e
correspondéncias;

VI — Secretariar os trabalhos da Diretoria;

VII - Redigir relatérios em geral e exercer fungdes que lhe forem confiadas.

Art. 31 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - Substituir o Primeiro Tesoureiro em seus impedimentos e faltas;

II - Auxilid-lo em todos os trabalhos necessarios. vq
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Art. 32 — Compete ao Diretor de Patriménio:

I - Zelar pelo patriménio da AAVNFC, visando aperfeicos-lo gradativamente;

II - Sugerir e apresentar planos de fortalecimento e crescimento do patriménio.

Art. 33 — Compete a0 Diretor de Esportes:

I — Instituir, organizar e incentivar a pratica do esporte em suas varias modalidades,
criando, se necessario, comissdes especificas para cada departamento;

IT — Exercer suas fungdes em comum acordo com 0s demais membros da Diretoria
Executiva;

HI - Indicar pessoas para criagdo de subdiretorias e/ou comissdes para as diversas
modalidades esportivas, com aprovagdo da Diretoria Executiva.

Art. 34 — Compete ao Diretor Social de Eventos:

I - Sugerir, organizar e dirigir atividades de integracdo e promogdo da AA VNF C;

II - Indicar 2 secretaria pessoas de destaque para convites e representacdes;

III - Promover meios para o desenvolvimento social entre os membros;

IV —Manter a ordem e a disciplina nas realizacdes de eventos;

V — Fornecer dados e relatérios de suas atividades a secretaria da AAVNFC.

Art. 35 — Compete ao Diretor de Divulgagdo e Imprensa:

I — Manter contato com autoridades em geral, outras associacdes ou clubes esportivos,
imprensa e demais meios de comunicag¢do;

II - Criar meios para divulgar os trabalhos da AA VNFC em suas diversas 4reas.

Art. 36 — Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos:

I — Assessorar juridicamente a AAVNFC em todas as lides forenses;




II - Peticionar e acompanhar audiéncias em Juizo ou fora dele.

CAPITULO X
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 37 — O Conselho Deliberativo sera constituido por:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente:
III - 1° Membro;
IvVv-2° Membro;

V —1° Suplente;

VI-2° Suplente.

§ 1° — Os membros serio eleitos simultaneamente com a Diretoria Executiva e o Conselho
Fiscal, com mandato de igual duragfio, nio podendo deliberar sem a presenca da metade
mais um de seus componentes.

§ 2° - Ap6s a eleigdo e Posse, em até 72 (setenta e duas) horas, o Conselho Deliberativo se
reunird e o seu Presidente escolherd 1 (um) dos membros para secretaria-lo em seus
trabalhos.

Art. 38 — Atribuicdes do Conselho Deliberativo:

I' - Apreciar impedimentos do Presidente e comunicar o fato aos demais poderes e aos
associados por boletim, declarando vacéncia do cargo quando necessario;

II - Apreciar, aprovar ou rejeitar, no todo ou em parte, os relatérios da Diretoria
pertinentes a prestacdo de contas;

IIT - Apreciar e decidir sobre quaisquer decisdes da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — O Conselheiro que nao comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas
ou a 3 (trés) alternadas, sem justificativa escrita e convincente, perder automaticamente o
mandato e o direito de ser reeleito para o periodo imediato, sendo substituido por suplente,
observada a ordem de colocacio.

A
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CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 — O Conselho Fiscal sers constituido por:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;
III - Membro;

V - Membro;

VI - 1° Suplente;

VIII - Suplente.

Paragrafo Unico — As deliberagdes do Conselho Fiscal sO terdo validade com a presenca
da metade mais um de seus componentes. Serd eleito simultaneamente com a Diretoria
Executiva e o Conselho Deliberativo € terd mandato de igual durag3o.

Art. 40 — Atribuicdes do Conselho Fiscal:

I - Apreciar a prestagdo de contas da Diretoria e dos outros poderes, aprovando-as ou
rejeitando-as, no todo ou em parte;

II - Apreciar a previsio or¢camentaria para o exercicio seguinte, podendo rejeits-la total ou
parcialmente, se contraria aos interesses da AAVNFC.

Art. 41 — O Conselho Fiscal se reuniré ordinariamente | (uma) vez a cada 3 (trés) meses
€, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo de seu Presidente ou
solicitagdo da Diretoria Executiva.

Art. 43 — Os candidatos deverio se agrupar formando chapas completas em que constardo
especificamente os nomes dos concorrentes aos cargos da Diretoria Executiva e dos
Conselhos.

§ 1° — As chapas deverdo ser apresentadas e registradas junto 4 Comissio Eleitoral no
prazo minimo de 10 (dez) dias.

r—"
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§ 3°. - O associado nio poderé concorrer em mais de uma chapa, nem acumular cargos.

§ 4°. — Nio sera permitido o VOto por procuracio.

§ 5°. — Considerar-se-4 por um periodo de 03 (irés) anos eleita a chapa que obtiver o maior
nimero de votos ou quando eleita por aclamagio, conforme disposto no Art. 43° deste
Estatuto.

§ 6°. — Simultaneamente com a Diretoria Executiva serdo eleitos os Conselhos
Deliberativos e F iscais, com 0 mesmo prazo de duragso.

§ 7°. — A apuragdo dos votos sera feita pelo Presidente da Comissdo Eleitoral, que devera
acompanhar a votacdo e a apuragdo, juntamente com seus escrutinadores (auxiliares),
sendo lavrada a respectiva ata, no livro de Atas da Associagdo, declarando o candidato
eleito e empossando-o no cargo, cujo mandato ter4 inicio imediato.

§ 8°. — Haver4 o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para a interposi¢#o de recursos quanto
a0 resultado do pleito. Decorrido o prazo e nio resultando das eleigdes, deverdo ser feito
Jjunto ao Presidente da Comiss&o Eleitoral.

CAPITULO X11
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 42 — A Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal da AAVNEC

§ 1°—Poderio votar e ser votados os associados cujo ingresso tenha ocorrido ha pelo menos
6 (seis) meses e que estejam em situagio regular com a AAVNFC.

§ 2° — As Assembleias Gerais extraordindrias para eiei¢des deverdo ser convocadas pela
Comissdo Eleitoral especifica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por edital
afixado em locais de livre acesso ao publico e no placar da AAVNEC.
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§ 3° - As chapas deverio ser apresentadas e registradas junto a Comissio Eleitoral no prazo
minimo de 10 (dez) dias e até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da votagdo.

§ 4° - O associado nao poderé concorrer em mais de uma chapa nem acumular cargos.
§ 5° — Nao sera permitido voto por procuragio.

§ 6° — Ser4 eleita, para mandato de 3 (trés) anos, a chapa que obtiver o maior numero de
votos, ou, quando for o caso, aclamada conforme este Estatuto.

§ 7° - Simultaneamente com a Diretoria Executiva serdo eleitos os Conselhos Deliberativo
e Fiscal, com mandato de igual periodo.

§ 8° — A apuracio dos votos sera feita pelo Presidente da Comissdo Eleitoral, que, apos
acompanhar a votacdo e a apurac8o, juntamente com seus escrutinadores, anunciara o
resultado, declarara e dara posse imediata aos eleitos.

§ 9° — Havera prazo de 48 (quarenta e oito) horas para interposi¢do de recursos quanto a
possiveis irregularidades capazes de alterar o resultado das elei¢des, dirigidos ao Presidente
da Comissdo Eleitoral.

CAPITULO XIII
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 44 — A Diretoria Executiva podera criar novos departamentos ou divisdes e
prover-lhes titulos de Diretor e Chefe de Divisdo, cujos cargos nio sio remunerados nem
recebem partilhas de modo algum.

Art. 45 — A Diretoria Executiva podera desativar qualquer departamento ou divisio que
ndo atenda as necessidades da AAVNFC.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 47 — Os casos omissos neste Estatuto serfo resolvidos pela Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, em reunido conjunta convocada para tal
finalidade.
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DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 48 — O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia
entrando em vigor na data de sua aprovagéo e com a e
pessoas juridicas competente.

Geral realizada em 25/07/2008,
fetiva averbagio no registro de
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