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PROJETO DE LEI N°, DE NOVEMBRO DE 2023.

Institui a Semana de Conscientizacdo sobre a
Sindrome de Esgotamento Profissional ou
Sindrome de Burnout

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS, nos
termos do Art. 27 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica instituida a Semana de Conscientizacdo sobre a
Sindrome de Esgotamento Profissional ou Sindrome de Burnout, a ser realizada,
anualmente, na ultima semana do més de janeiro.

Artigo 2° - A Semana de Conscientizacdo sobre a Sindrome de
Esgotamento Profissional ou Sindrome de Burnout serd dedicada ao
desenvolvimento e divulgacao de acdes educativas e informativas que auxiliem na
prevencao, diagndstico e tratamento da doenca e na constru¢cdo de ambientes de
trabalho mais saudaveis.

Paragrafo unico — As acdes deverao compreender a veiculacéo de
campanhas e materiais publicitarios; a realizacdo de mutirbes de atendimentos,
consultas e exames; a promocéao de palestras, debates, eventos e didlogos entre
trabalhadores e empregadores, com participacdo do poder publico e de servicos de
saude; entre outras atividades.

Artigo 3° - Para fins do estabelecido nesta lei o poder publico podera
estabelecer parcerias com a iniciativa privada, instituicbes e érgdos publicos em
todas as esferas governamentais de modo a ampliar o alcance das acodes
promovidas.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execucao desta lei correréo
a conta de dotacgdes orgcamentarias proprias.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

SALA DAS SESSOES, ESTADO DO TOCANTINS, aos 21 dias do més de
novembro de 2023.

GIPAO
Deputado Estadual-PL



=l %
—

£5TADO DO TOCANTING

ESTADO DO TOCANTINS
PODER LEGISLATIVO

JUSTIFICATIVA

A Sindrome do Esgotamento Profissional, ou Sindrome de Burnout do
inglés (“to burn out” - queimar por completo) € um distarbio emocional com sintomas
de exaustdo extrema, envolvendo esgotamento fisico, mental e emocional.

As causas podem envolver submisséo a longos periodos de trabalho,
sobrecarga de tarefas, ambiente de trabalho toxico, entre outras situacdes laborais
desgastantes. J4 os sintomas que podem acometer o paciente que sofre com a
sindrome sdo dores de cabeca constantes, alteracdo no humor, sentimento de
fracasso, frustracdo, inseguranca ou incompeténcia, ansiedade, insonia,
dificuldade de concentracdo ou de realizar tarefas, entre outros, e, por vezes pode
acompanhar um quadro de depressdo e funcionar como fator de risco ou de
agravamento de hipertenséo, disturbios cardiacos e AVC.

Por envolver sintomas que ndo sao unicos ou especificos para esta
sindrome, o diagnostico deve ser feito por profissionais especialistas, capacitados
para identificar doencas mentais e emocionais, tais como psicologos e psiquiatras,
sendo que raramente o proprio paciente percebe ou reconhece o acometimento
pela sindrome, deixando de buscar ajuda e de encarar a gravidade da situacao.

A Sindrome do Esgotamento Profissional, ao lado de outros
transtornos mentais relacionados ao trabalho, vem sendo um dos principais motivos
de afastamento profissional, principalmente durante e apds a Pandemia do Covid —
19, periodo onde as dindmicas de trabalho mudaram e o mundo profissional se
intensificou, favorecendo o surgimento de condi¢cdes precarias, instaveis e de
isolamento.

A International Stress Management Association (ISMA-BR),
associacao internacional, sem fins lucrativos, voltada para a pesquisa e estudos do
estresse a nivel global, e a Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho (Anamt)
apontaram o Brasil como um dos paises com mais casos de burnout registrados
nos altimos anos (https://www.anamt.org.br/portal/2018/12/12/30-dos-
trabalhadores brasileiros-sofrem-com-a-sindrome-de-burnout/). Segundo a
pesquisa, 30% dos mais de 100 milhdes de trabalhadores brasileiros sofrem com o
problema e o0s casos crescem, ano apos ano, motivando o
ingresso de acdes trabalhistas (https://istoedinheiro.com.br/brasil-e-0-segundo-
pais-com-mais-casos-de burnout-diz-levantamento/).

Em 2022, através da edicdo do novo texto da Classificacdo Internacional
de Doencas ao qual o Brasil adere desde 1996, a Organizacdo Mundial de Saude
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(OMS) atualizou o rol de doencas e transtornos mentais, reservando um capitulo
exclusivo para Sindrome de Burnout (CID-11 QD-85), compreendendo-a como
epidemia da modernidade, relacionada diretamente ao “fendmeno resultante de um
estresse crbnico associado ao local de trabalho que nao foi adequadamente
administrado”.

Indicamos a ultima semana do més de janeiro para promocao das
acOes propostas, vez que, segundo o calendario do Ministério da Saude, este més
é dedicado aos cuidados com a saude mental em todo o pais, o chamado “Janeiro
Branco”.

Assim, reconhecendo as peculiaridades que envolvem quadros de
esgotamento profissional e a importancia de que se promova o esclarecimento de
trabalhadores, empregadores e da populacdo em geral, é de extrema relevancia
iniciativas do poder publico voltadas a prevencéao, diagndéstico e tratamento, bem
como a construcao de ambientes de trabalho mais saudaveis, agindo assim na raiz
do problema. E o0 que propomos no presente projeto.

SALA DAS SESSOES, ESTADO DO TOCANTINS, aos 20 dias do més
de novembro de 2023.

GIPAO
Deputado Estadual-PL



